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Prdlogo

La lectura es una de las habilidades fundamentales de donde subyace todo tipo de educacion
formal. Estudios recientes evidencian que un nifio que no ha desarrollado las destrezas de la
lectura a una edad temprana, es probable que no las desarrolle en toda su totalidad.
Cualquier nifio que no haya aprendido a leer bien a una edad temprana, no podra
desarrollar en forma eficaz otras destrezas y el conocimiento necesario para florecer tanto
en el &mbito escolar como en el diario vivir.

Moats, L.C. (Junio, 1999). Teaching reading is rocket science [Laensefianza de lalectura
con base cientifica] (Item No. 39-0372). Washington, DC: American Federation of Teachers.

El estado de Texas lleva unalarga trayectoria apoyando la habilidad basica de lalectura. Esta
trayectoria enfatiza laidentificacion y laintervencion temprana en nifios que presentan dificultad
paraleer. En apoyo alanuevalegisacion deladislexia pasada por la Legislatura de Texas, la
Junta estatal de educacion (Siglas en inglés: SBOE) aprobd el Manual de la Agenciade
Educacion de Texas La dislexia y otros desordenes: Una revision de los requerimientos estatales
y federales, en enero de 1986.

LaJunta estatal de educacion, aprobo en 1992 y revisd en 1998 un conjunto de pasos a seguir
relacionados con la dislexiay otros desordenes, en un documento titulado Procedimientos
revisados sobre la dislexia y otros desordenes. El manual fue actualizado nuevamente en el afio
2001y se conoce como Manual sobre la dislexia: Procedimientos relacionados con la dislexia y
otros desordenes. LaJuntaestatal de educacion sigue enfatizando laimportancia de utilizar
estrategias provenientes de investigaciones cientificas, para prevenir las dificultades para
aprender aleer y proporcionar unainstruccion adecuada a los estudiantes que presentan
problemas para leer, a aprobar, en noviembre del 2006, el Manual sobre la dislexia - revisado en
el 2007: Procedimientos relacionados con la dislexia y otros desérdenes. Este manual substituye
todos los manuales y guias previas.

El manual sobre la dislexia- revisado en el 2007: Procedimientos relacionados con la dislexia y
otros desordenes, incluye los procedimientos relacionados con la dislexiay otros desérdenes
aprobados por la Junta de educacion del Estado. El manual constituye una guia que los distritos
escolares pueden seguir, a medida que identifican y proporcionan servicios alos estudiantes con
dislexia. Ademas, el manual proporcionainformacion tanto alos distritos escolares como alos
padres de familia, sobre las politicas estatales relativas aladislexiay asu relacion con las leyes
federales, como el Acta de Rehabilitacion de 1973, capitulo 8504, y € Acta sobre Educacion de
Individuos con Discapacidades (Siglas en inglés. IDEA.)

Aparte del Manual sobre la dislexia- revisado en el 2007: Procedimientos relacionados con la
dislexia y otros desordenes, existen recursos que incluyen la Red Estatal de la Dislexia, un
especialistay asesor estatal sobre ladislexiay unalineatelefénica abiertaal publico (1-800-232-
3030) en el Centro de Servicios de Educacion, Region 10. Cada centro de servicios de educacion
del estado, ha designado a una persona encargada de proporcionar asistencia alos distritos
escolaresy alas escuelas, en laimplementacion de laley estatal y las regulaciones de la Junta
estatal de educacion sobre ladislexia. EI manual incluye los nimeros telefénicos de todas las
personas encargadas en |os diferentes centros de servicios de educacion de Texasy la
informacién para comunicarse con el especialistay asesor estatal de dislexia.
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Prefacio

Aquellos estudiantes que a pesar de recibir unainstruccién educacional convencional o
intensa contintan teniendo problemas para leer, reciben en el estado de Texas apoyo de
sistemas organizados para mejorar el proceso de lalectura.

Algunos estudiantes tienen bastantes problemas durante las primeras etapas de la
adquisicion de lalectura. Otros, muestran dificultad en |as etapas més avanzadas,
especia mente cuando se enfrentan a expresiones linguisticas mas complejas (Ej., lectura
de textos, gramética.) Algunos estudiantes no son hablantes nativos del inglésy tienen
problemas al leer en su lengua materna, como también los que estén aprendiendo inglés
como segundo idioma, los cuales han adquirido sblo dominio ora del lenguajey tienen
problemas en €l &rea de lalectura. Una gran cantidad de estos estudiantes tienen
dificultad paraleer posiblemente debido aladislexia

El propésito de este manual que contiene procedimientos relacionados con la dislexia, es
proporcionar apoyo alos distritos escolares, escuelas, docentes y padres de familiao
tutores legales, en laidentificacion e instruccién educacional de los estudiantes con
dislexia. Este manual les sera de mucha utilidad alos distritos escolares y alas escuelas
subvencionadas, cuando deban escribir |os procedimientos para servir alos estudiantes
con dislexia. Junto con incorporar |os procedimientos de leyes estatales y federales, los
distritos y las escuel as subvencionadas deben tomar en cuenta las necesidades

individual es de | os estudiantes que reciben apoyo en dichas instituciones.

En el estado de Texas, laidentificacion e instruccién de los estudiantes con dislexiay
otros desordenes son obligatorias y se rigen por dos estatutos y una regulacion. El Codigo
de Educacion de Texas (TEC), capitulo §38.003 (1) define el término dislexiay otros
desbrdenes, (2) requiere que todos los estudiantes con dislexia sean evaluados y que se
les proporcione instruccion educacional y (3) autoriza ala Junta de educacion del Estado,
para que adopte reglas y estdndares apropiados para examinar y educar a dichos
estudiantes. El Cédigo Administrativo de Texas (TAC), seccion 19 del capitulo §74.28
estipula las responsabilidades de | os distritos escolares y de las escuel as subvencionadas,
en cuanto alaentrega de servicios alos estudiantes con dislexia. Finalmente, el Actade
Rehabilitacion de 1973, capitulo 8504, establece los procedimientos y estandares de
examinacion y evaluacion paralos estudiantes.

Ademas de laregulacion y estatutos relativos ala dislexia, la Junta de educacion del
Estado aprobo en € afio 1992 y revisd en 1998 un conjunto de pasos a seguir
relacionados con la dislexiay otros desordenes en un documento titulado Procedimientos
revisados sobre la dislexia y otros desordenes. El presente manual, Manual sobre la
dislexia- revisado en el 2007: Procedimientos relacionados con la dislexia y otros
desdrdenes substituye todos |os manuales y guias previas. Este manual presenta cambios
legales con la adicion del Codigo Educacional de Texas (TEC), §7.028(b) y con las
revisiones del Codigo Administrativo de Texas (TAC), §74.28 (¢) y (h)
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El presente manual incluye los capitulos siguientes:

l. Definicionesy caracteristicas de ladislexia

. Procedimientos para la evaluacion de estudiantes con posible dislexia

1. Recomendaciones para programas de educacion especial

V. Instruccion educacional para estudiantes con dislexia

El manual sobre ladislexiatiene 11 apéndices:

Ow>
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Guiade evaluacion, identificacion e instruccién para los estudiantes con dislexia
Distritos que implementan una respuesta al Modelo de Intervencion

Fuentes de leyesy regulaciones paralaidentificacion e instruccién

deladidexia

Estatutos del estado relacionados con ladislexia

Ajustes instruccionalesy de examinacion

Preguntasy respuestas

Términos asociados

Contactos parainformacion adicional y organizaciones

Publicaciones relacionadas con ladislexia

Informacién de la Oficina de Derechos Civiles sobre los estudiantes con
discapacidades que se preparan parala educacion superior

. Actade Rehabilitacion de 1973, Seccién 504 (Ley Federal)



l. Definicionesy caracteristicas de la dislexia

Un estudiante que presenta dificultad paraleer, escribir o deletrear palabras,
frecuentemente es motivo de preocupacion de docentes y padres de familia. Dicho
estudiante demuestra un grado de inteligencia adecuado y recibe el mismo tipo de
instruccién en € salon de clases que beneficiariaala mayoria de |os estudiantes, pero aln
presenta problemas cuando se enfrenta a muchas facetas relacionadas con la lectura,
escrituray ortografia. Este estudiante podria ser identificado como un estudiante con
dislexia

Como lo define el Codigo de Educacion de Texas, capitulo §38.003:

(1) “Dislexia” se define como un desorden de origen constitucional, que se manifiesta
con dificultades para aprender aleer, escribir o deletrear a pesar de recibir una
instruccion educacional convencional, poseer unainteligencia adecuaday disponer de
oportunidades socioculturales.

(2) “Otros desordenes” esta definicién incluye desdrdenes similares o relacionados con la
dislexia tales como: impercepcion auditiva en desarrollo, disfasia, dislexia especificaen
desarrollo, disgrafia en desarrollo y discapacidad para deletrear en desarrollo.

Ladefinicion actual de la Asociacion Internaciona de Dislexia estipula que:

La dislexia es una discapacidad especifica del aprendizaje, de tipo neuroldgico. Se
caracteriza por la dificultad para reconocer palabras en forma precisa y fluida y por
deficiencias en la habilidad para deletrear y descifrar. Por lo general, estas dificultades
provienen de una deficiencia en el componente fonologico del lenguaje que usualmente
no se conectan con otras destrezas de tipo cognitivo y con una instruccion académica
efectiva. Consecuencias colaterales pueden incluir problemas con la compresion de la
lectura y con una carencia de experiencia literaria lo que podria impedir el incremento
de vocabulario o el conocimiento conceptual previamente adquirido. (Adoptado por la
Junta directiva de la Asociacion Internacional de Dislexia, noviembre 12, 2002).

Las dificultades béasicas de un estudiante identificado como disléxico, ocurren al nivel de
laconcienciafonémicay de la manipulacion de sonidosy letras, de lalectura de una sola
palabra, de lafluidez paraleer, ladificultad paradeletrear palabras o en €l &readela
ortografia. Otras consecuencias de ladislexia podrian incluir dificultad en la
comprension de lalecturay/o en la expresion escrita. Estos tipos de problemas no
siempre se consideran normales parala edad, nivel educacional o habilidades cognitivas
del estudiante. Ademas, siempre existe un historial familiar donde se presentan
dificultades similares.

L as siguientes son caracteristicas basicas de la dislexia que se presentan al |eer, deletrear
y escribir palabras:

. Dificultad paraleer palabras comunes o reales por separado;



. Dificultad en la precision para descifrar palabrasficticias;
. Lecturalenta, imprecisay dificultosa; (faltade fluidez al leer);
. Dificultad para aprender a deletrear.
Las caracteristicas de ladislexia que se presentan a leer o deletrear son €l resultado de:
. El desarrollo de la conciencia fonol 6gica, incluyendo la segmentacion, la
combinacién y la manipulacion de sonidos en las palabras;
. El aprendizaje de los nombres de las |etras y la asociacion con los sonidos
que representan;
. Lamemoriafonolégica (guardar informacién de palabrasy sonidos en la
memoria);
. Lavelocidad para nombrar objetos familiares, colores o letras del alfabeto.
L as consecuencias secundarias de la dislexia pueden incluir |o siguiente:
. Dificultad variable en aspectos de la comprension de lectura;
. Dificultad variable en aspectos de la expresion escrita;
. Ocupar un tiempo limitado en actividades de lectura.

Sefiales comunesdela didexia:

L as siguientes sefiales podrian asociarse con ladislexiasi no tienen relacién con la edad,
nivel educaciona o habilidades cognitivas de un individuo.

En la etapa preescolar € nifio/a podria presentar:

Dificultad para hablar a una edad normal;

Dificultad para desarrollar ritmo linguistico;

e Dificultad parapronunciar palabras (Por ejemplo: "pardo” por "prado" y
"cacheta’ por "chagueta");

Deficiencia de lamemoria auditiva paralas canciones y rimas infantiles;
Lentitud para agregar palabras nuevas a vocabulario;

Incapacidad para recordar la palabra correcta;

Dificultad para aprender los nimeros, los dias de la semana, los colores,
las formasy para aprender a deletrear y escribir su propio nombre.

Dekindergarten atercer grado el estudiante podria presentar:

« Deficiencia para comprender |as palabras compuestas o0 que se separan;
por egemplo, la palabra casa quinta que se puede separar en casa y quinta
Yy, que después, la palabra casa se puede separar en silabas (“ca’ “sa’) y en
losfonemas: /k/ /al /5l 1al;

« Dificultad para prender los nombres de las |letras y sus correspondientes
sonidos,

o Dificultad para descifrar palabras sueltas (Ieer palabras sueltas por
separado)—carencia de estrategia;

« Dificultad para deletrear sonidos o fonemas;

o Fataderitmo en lalectura (saltos de lineas o palabras y dificultad para
leer );

o Utilizacion del contexto parareconocer una palabra.



De cuarto grado hacia la educacion secundaria €l estudiante con didexia:

Revela unatrayectoria o historial de dificultades en lalecturay la
ortografia;

Evitaleer envoz alta;

Lee lamayoriadel material con dificultad y carece de fluidez;

Evitaleer por entretencion;

Podria tener un vocabulario o |éxico inadecuado;

Presenta dificultad en la ortografia; podria desarrollar la expresion escrita
utilizando palabras menos complicadas, més faciles de escribir.

Lasreferencias de las Sefiales mas comunes de la dislexia provienen de las publicaciones

siguientes:

Common Signs [Sefiales comunes], (n.d.). Extraido en julio 10, 2006, del sitioenlared
dela Asociacion Internacional delaDidlexia
http://www.interdys.org/servlet/compose?section id=5& page id=79

Shaywitz, S. (2003). Overcoming dyslexia [Superando la dislexia]: A new and complete
science-based program for reading problems at any level [Un programa cientifico
actualizado para apoyar los problemas de la lectura a cualquier nivel.] New Y ork:
Alfred A Knopf.


http://www.interdys.org/servlet/compose?section_id=5&page_id=79

1. Procedimientos para evaluar a estudiantes con posible dislexia

Estudios de investigacion evidencian que los nifios que aprender a leer a una
edad temprana tienen una mayor posibilidad de tener éxito en los afios sucesivos;
y aquellos que se atrasan, frecuentemente no logran un desarrollo académico
completo.

Snow, C. E., Burns, S. M., and Griffin, P. (Eds.) (1998). Preventing reading
difficulties in young children [La Prevencion de las dificultades para leer en
nifios pequefios.] Washington, D.C.: National Academy Press.

Procedimientos requeridos por laley estatal v federal antes dela evaluacion formal

Lalniciativa de Exito Estudiantil (Siglas en Inglés; SSI) es unainiciativa estatal, cuyo
propdsito es que todos los residentes del estado de Texas reciban lainstruccién y el
apoyo necesarios, para alcanzar €l éxito académico en las areas de lalecturay las
mateméticas. Para los estudiantes que tienen problemas durante |as primeras etapas de la
ensefianza de la lectura (kindergarten, grados 1y 2), laforma méas comin de asistencia
disponible para estos estudiantes es a través de la I niciativa de Exito Estudiantil,
requerida por el Codigo de Educacion de Texas, capitulo §28.006. Este codigo
educacional requiere gue los distritos escolaresy las escuel as subvencionadas
administren exdmenes de | ectura temprana a todos | os estudiantes de kindergarten,
primero y segundo, con el objeto de diagnosticar su desarrollo y comprension de lectura.
En caso que | os estudiantes, después de ser evaluados, se determine que estan en peligro
detener dislexia, los distritos y |as escuel as subvencionadas, deben avisar alos padres o
tutores legales de | os estudiantes, sobre dicha determinacion. De acuerdo con el capitulo
§28.006, los distritos 0 escuel as subvencionadas deben también desarrollar un programa
de lecturaintensivo, que enfatice las dificultades que los estudiantes tienen a leer y que
los ubique a mismo nivel de lectura que sus comparieros de clase.

Como se evidenciaalo largo de todos |os componentes de la Iniciativa de Exito
Estudiantil y en otrasiniciativas estatales que apoyan lalectura, el estado de Texas se
compromete aimpartir una educacién basada en estudios de investigacion. Los
instrumentos para evaluar lalectura a una edad temprana son requeridos por laley del
Estado y los estudios evidencian que la evaluacion temprana de lalectura en unade las
“mejores practicas de laensefianza.” Con el uso de los instrumentos para evaluar la
lectura a una edad temprana, |os docentes, rapidamente, pueden evaluar |as habilidades
de lalectura gue ha desarrollado un nifio y proporcionar lainstruccién adecuada para
canalizar las areas que necesitan un mayor desarrollo.

El programa que apoya la lectura conocido como La Lectura Primero en Texas (Texas
Reading First), el cual forma parte de un programa federal autorizado por € Acta del
2001 Qué Ningun Nifio se Quede Atras (Siglaseninglés. NCLB), esotrainiciativa
basada en estudios de investigacion, que otorga a todos |os estados que participan en
dichainiciativa una oportunidad paraimplementar programas de lectura basados en
estudios cientificos, que ayuden alos estudiantes a desarrollar las destrezas de lalectura
parafines del tercer grado delaprimaria. LainiciativaLa Lectura Primero en Texas
requiere que todas las escuelas utilicen el Modelo de Lectura conocido como 3-Tier



Reading Model cuando proporcionen niveles de intervencion alos estudiantes que
presentan algunadificultad paraleer, Como también se les requiere que implementen un
ciclo continuo de evaluacién, de andlisis de datos y una supervision del progreso de la
metodol ogia adecuada y las estrategias de intervencion.

Las intervenciones instruccional es que se proporcionan a los estudiantes que se
contabilizan como en peligro de tener dislexia u otras dificultades de lectura deben estar
alineadas con los requerimientos de lalegislacion del Actafederal Que Ningun Nifio se
Quede Atras (No Child Left Behind), la cual requier e que todos los distritos escolares y
las escuel as subvencionadas implementen programas de | ectura basados en
investigaciones cientificas sobre lalectura (Siglas en inglés. SBRR). Asimismo, se
requier e un constante y continuo sistema de evaluacion y supervision del progreso
académico de los estudiantes que presentan dificultad en lalectura. Informacién adicional
relacionada con las iniciativas de apoyo alos logros de la lectura por parte de los
estudiantes de Texas, esta disponible en € sitio de lared de la Agencia de Educacion de
Texas: www.tea state.tx.us.

Lareautorizacion més reciente del Acta (federal) sobre Educacion de Individuos con
Discapacidades (Siglas en inglés: IDEA.), pasada en el 2004, se rige por las regulaciones
del Acta Qué Ningun Nifio se Quede Atras a enfatizar la calidad de lainstrucciony la
documentacion del progreso estudiantil. Un proceso que resulta en la respuesta de los
estudiantes alaintervencion basada en la investigacion cientifica, es uno de los criterios
gue se incluyen en e Acta sobre Educacion de Individuos con Discapacidades que |os
estados pueden utilizar para determinar si un estudiante tiene un problema especifico de
aprendizaje lo que incluye ladislexia (ver el Apéndice B para unarevision relacionada
con laintervencion). Sin importar el proceso que se lleve a cabo, los padres de familiao
tutores legales siempre tienen el derecho de solicitar una evaluacion para sus hijos,
cuando |o estimen conveniente

La definicion de dislexia adoptada por la Asociacion Internacional de Dislexiaindica que
las dificultades inesperadas que demuestran |os estudiantes con dislexia en €l &readela
lectura, se evidencian a pesar dela provisién de unainstruccion escolar efectiva, con
basetedricay cientifica.

Pr ocedimientos par a la evaluacion de estudiantes con posible dislexia

Losdistritos escolares y |as escuel as subvencionadas deben establecer procedimientos
por escrito pararecomendar y evaluar alos estudiantes con posible dislexia dentro de la
educacion general. A lavez que los distritos escolares y las escuel as subvencionadas
cumplen con las guias federales y estatal es, deben también desarrollar procedimientos
gue enfaticen las necesidades de | as poblaciones estudiantiles correspondientes.

1. Recoleccion de datos

Cada vez, (desde kindergarten a grado 12) que un estudiante presente dificultad en unao
mas areas de la lectura, los distritos escolares y |as escuel as subvencionadas deben
recolectar informacién adicional del estudiante en cuestion. Los distritos escolaresy las
escuel as subvencionadas deberian usar esta informacion para evaluar €l progreso
académico del estudiante y determinar |os pasos a seguir para ayudar a estudiante a
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mejorar €l desarrollo académico. Parte de lainformacién recol ectada por el distrito o
escuel a subvencionada debe permanecer en la carpeta escolar del estudiante; €l resto dela
informacion deberia estar disponible alos padres de familia o tutores legales del
estudiante. Con el objeto de asegurar que el progreso académico de un estudiante,
identificado como disléxico (discapacidad especifica del aprendizaje), no es deficiente
debido alafalta de unainstruccion apropiada de lalectura, se deben considerar otros
datos o informacién. Dichainformacion deberia incluir datos que demuestren que €l
estudiante recibio no solamente una instruccién apropiada sino también estuvo sujeto a
constantes evaluaciones del progreso académico, através de documentacion basada en
datos que reflgjan interval os razonabl es de evaluacion formal y progreso académico,
dentro del desarrollo de lainstruccién. Informacion adicional a considerar, podria
incluir los resultados parciales o totales de o siguiente:

Examen de lavista;
Examen del oido;
Problemas detectados y reportados por el docente;
Evaluacion de libros de lectura general;
Ajustes de instruccién hechos por el docente;
Reportes del progreso académico (libretas de calificaciones);
Ejemplos de tareas escolares;
Reuniones con los padres del estudiante;
Exémenes para determinar €l dominio del idiomainglés;
Exé@menes (por recomendacién) del hablay del desarrollo del lenguaje;
Exémenes de lectura para kindergarten, primero y Segundo requeridos
en el capitulo §28.006 del Codigo de Educacion de Texas,
e Programas de evaluacion requeridos por €l Estado, asi descrito en el
capitulo §39.022 del Cédigo de Educacion de Texas.
Dentro de las acciones a seguir que los distritos o escuel as subvencionadas tienen
disponibles paralos estudiantes, esté |a recomendacion para que el estudiante sea
examinado por posible dislexia. El distrito o escuela recomienda dicha evaluacion, si el
estudiante presenta |as siguientes caracteristicas:
e Rendimiento deficiente en una o mas areas de lalecturay/o en las
&reas relacionadas con la ortografia, en relacion con su edad y grado
escolar;
o Caracteristicas de ladidexia
Al recomendar que un estudiante sea examinado por posible dislexia, €l distrito o la
escuel a subvencionada gjecuta | os siguientes procedi mientos:

2. Evaluacion for mal

L os estudiantes matriculados en escuel as publicas de Texas, deben ser evaluados por
posible dislexia, cuando sea apropiado, como lo estipula el capitulo §38.003, seccion (a)
del Cédigo de Educacion de Texas. EI momento apropiado, depende de multiples factores
los cualesincluyen: el desarrollo de lalectura del estudiante, dificultades paraleer, bgjo
rendimiento en programas adicional es de la ensefianza de |a lectura, basados en estudios
cientificos y recomendacion de los docentesy de los padres. Ademés, el momento mejor
para dicha evaluacion, como lo estipula el capitulo §74.28 del Codigo Administrativo de
Texas, es durante |os primeros afios escolares del estudiante, mientras antes mejor.



Aungue la evaluacion temprana es mas aconsej able, 10s estudiantes también pueden
recibir una recomendacion para ser examinados si las dificultades se presentan en grados
escolares superiores.

L os procedimientos deben incluir lo siguiente:

e Informar alos padres o tutores legales del estudiante sobre la propuesta de
examinacion (asi requerido en € capitulo de ley 8504);

e Informar alos padres o tutores legal es sobre sus derechos de acuerdo al
capitulo de ley 8504;

e Obtener autorizacion de los padres o tutores legal es para proceder a
examinar a estudiante; y

e Conducir exdmenes administrados por personal calificado y previamente
capacitado, en instrumentos para evaluar ladislexiay otros desordenes
(asi requerido en la seccion 19 del capitulo §74.28 del Cadigo
Administrativo de Texas.)

Las notificacionesy permisos se deben proporcionar en €l idioma nativo de los padres de
o tutores legales 0 através de otro modo de comunicacién usado por los padres o tutores
legales del estudiante, a menos que exista un claro impedimento parano llevar esto a
cabo.

L os examenes, evaluaciones y otros instrumentos de eval uacion deben:

e Ser validados para el proposito especifico parael cual se usan (Ley 8504);

e Incluir e contenido disefiado para examinar &reas especificas de necesidad
educacional y no solamente |os material es disefiados para proporcionar un
coeficiente tnico de inteligencia general. (Ley 8504);

e Ser selectivos, de modo que si se administra un examen a un estudiante
con deterioro sensorial, motriz o del habla, los resultados de dicho examen
deberian reflgjar la aptitud o nivel de alcance del estudiante o cualquier
otro factor que el examen deba medir, més que reflgjar el deterioro
sensorial, motriz o del habla del estudiante. (Ley 8504);

e Incluir diferentes formas de evaluacion de las habilidades de lectura del
estudiante, tales como instrumentos de evaluacién informal (Ej., registros
anecddticos, listas de libros que € estudiante haya leido, cintas grabadas
con lecturas orales del estudiante.) (Ley 8504); y

e Ser administrados por personal capacitado y en conformidad con las
instrucciones proporcionadas por el autor del instrumento de evaluacion.
(Ley 8504)

Areas que deben ser evaluadas
Las medidas de evaluacién que los distritos y escuel as administren deben estar basadas
en |as necesidades educacionales de | os estudiantes. Dependiendo de laedad y €l nivel de
lecturadel estudiante, se deberian evaluar |as siguientes areas relacionadas con la lectura:
e Lecturade palabrasrealesy ficticias, por separado (codificacion);
e Concienciafonoldgica;
e Reconocimiento de palabras (nombresy sonidos que |os representan);
e Eficaciaparanombrar palabras en formarapida;




e Fluidez paraleer (velocidad y precision);
e Comprension de lectura; y/o
e Ortografia.

Después de analizar |as caracteristicas y dificultades académicas del estudiante, otras
areas que se recomienda evaluar son: el vocabulario, la expresion escrita, el dominio de la
letra manuscritay las mateméticas.

3. Aprendices del inglés como segundo idioma (Esto serefiere alos estudiantes
matriculados en programas de educacién bilingle o de inglés como segundo idioma,
como también aquellos estudiantes que no dominan el idioma inglés pero sus padres
o tutoreslegales no autorizaron los programas cor respondientes.)

Existe una gran diversidad entre |as poblaciones de estudiantes aprendices del inglés
como segundo idioma (Siglas en inglés: ELLS). El proceso de identificacion y servicios
paraladislexia debe estar de acuerdo con el ambiente lingUistico y educacional del
estudiante. Se recomienda la participacion del Comité que Evallael Dominio del Idioma
(Siglaseninglés: LPAC).

Recol eccion de informacion adicional (ademas de lainformacion previamente listada en
laseccion “RECOLECCION DE DATOS”):

e Documentacién del Comité que evalta el dominio del idioma,
requerido por el capitulo §89.1220, secciones|[g, h, i]) del Cadigo de
Educacion de Texas, o que incluye lo siguiente:

e Cuestionario del idioma que se habla en el hogar;

e Instrumentos de evaluacion paraidentificar a un estudiante como
aprendiz del inglés (exdmenes orales del lenguaje y examenes
normativos de logros académicos);

o Documentacion de la prueba estatal TAKS, cuando esté disponible;

o Informacion sobre el Sistema de Evaluacion del Dominio del Inglés
en Texas (Siglaseninglés. TELPAS) que consiste en el Examen de
Evauacion de laLecturaen Inglés[Siglaseninglés: RPTE] y €
Protocolo de Observacion de Texas [Siglas en inglés: TOP));

o Tipo deprogramaal que asiste €l estudiante e idiomaen € que se
imparte el programa;

o Ambientelinglistico y desarrollo de laadquisicion del segundo
idioma;

o Trayectoriaescolar dentro y fuera de los Estados Unidos.

Evaluacion adicional (ademés de lainformacion listada en la seccion “AREAS QUE
DEBEN SER EVALUADAS"):

e Laadministracién de un examen comprensivo paramedir el dominio del
idiomaeninglésy el primer idioma del estudiante, cuando sea posible.

e S @ estudiante harecibido instruccion académicatanto en su primer
idioma como en inglés, entonces la informacion que corresponde ala
seccion “Areas que deben ser evaluadas’ debe completarse en ambos
idiomas.




Ademés, €l personal que participa en el proceso de evaluacion por posible dislexiade un
estudiante aprendiz del inglés, necesita recibir la capacitacion correspondiente en las
areas de instrumentos de evaluacion bilinglie y en lainterpretacion de los procedimientos.

| nterpretacion:

Con €l propésito de lograr una comprension adecuada de los resultados, el comité
examinador, compuesto por personal capacitado en el area, debe interpretar los
resultados del estudiante apropiadamente, en las areas siguientes: desarrollo del lenguaje
(tanto en inglés como en el primer idioma del estudiante), latrayectoria educacional, €l
conocimiento linguistico, asuntos socio econdmicosy cuaquier otro tipo de informacion
o factores que puedan afectar €l aprendizaje.

4. | dentificacion de estudiantes con dislexia

Un equipo de profesional es capacitados tiene la responsabilidad de determinar si un
estudiante tiene dislexia. Estos profesional es deben poseer conocimiento de:
e El estudiante que va a ser evaluado;
El proceso de lalectura;
Ladislexiay otros desordenes;
Instruccion paratratar ladislexia;
Regulaciones federales y estatales que los distritos y escuelas
subvencionadas deben utilizar para evaluar ladislexia;
e Losinstrumentos de evaluacion utilizados; y
e El significado de lainformacion recolectada.

Un comité de personal capacitado determina laidentificacion de la dislexia, después de
analizar todos los datos acumul ados, incluyendo |as siguientes areas:
e Lasobservaciones de los docentes, padresy personal del distrito o escuela;
e Informacion registrada en el salén de clases (incluyendo las tareas diarias
y los resultados de los examenes) y también lainformacion que se
encuentre en la carpeta escolar del estudiante (incluyendo el historial
académico);
e Documentacion basada en lainformacion recopilada durante el periodo de
instruccion o intervencion;
e Losresultados de los examenes,
e Documentacion del Comité que evallia el dominio del inglés, si es
necesario; y
e Cualquier otrainformacion que incluya el desarrollo de aprendizajey las
necesidades educacionales del estudiante.

Las dificultades de lecturadel estudiante y las caracteristicas de la dislexia se veran
reflgjadas o se justificaran, en base a bajo rendimiento que el estudiante demuestre en
relacion a su edad y nivel educacional, en las areas siguientes:

e L ecturade palabrasindependientes,

e Codificacién de palabrasficticias o sin sentido;

e Fluidez en lalectura ( ambas: velocidad y precision);
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e Ortografia (ladificultad para deletrear o escribir correctamente palabras
por separado, no es suficiente para laidentificacion de problemas de
dislexia.

Este tipo de deficienciainesperada en el desarrollo de lalectura, podria ser € resultado de
un tipo de deficiencia en el proceso fonoldgico, lo que incluye lo siguiente:

e Concienciafonolégica;
« Eficaciaparanombrar palabras en formarépida;
e Memoriafonoldgica.

Muchos estudiantes con dislexia podrian tener dificultad con las caracteristicas
secundarias de ladislexia, o que incluye la comprension de lecturay la expresion escrita.

Un comité de personal capacitado, debe también incorporar las siguientes regulaciones
estipuladas en €l capitulo §38.003 del Cadigo de Educacién de Texasy en laseccién 19
del capitulo §77.28 del Codigo Administrativo de Texas:

e Evidenciaque el estudiante recibe unainstruccion convencional
(apropiada);

e Lafaltarepentina de progreso académico apropiado, en €l estudiante (en
las &reas de lalecturay la ortografia);

e Evidenciaque el estudiante tiene una inteligencia adecuada (posee una
habilidad promedio para aprender sin material escrito o en otras areas
académicas);

e Evidenciaque el estudiante posee caracteristicas asociadas con la disexig;

e Quelafatadel progreso del estudiante no se debe afactores
socioculturales como por jemplo: diferencias linglisticas, inasistenciay
carencia de experiencias culturales.

Basandose en lainformacion y guias antes mencionadas, €l comité de personas
capacitadas determina si un estudiante tiene dislexiao no. Si el estudiante tiene dislexia,
el comité también tiene la autoridad para determinar, si € estudiante tienen algun tipo de
discapacidad como se estipulaen el capitulo 8504 del Acta de Rehabilitacion de 1973.
No todos | os estudiantes que tienen dislexia cumplen los requisitos de discapacidad
establecidos en el capitulo de ley 8504. Se considera que un estudiante tiene algun tipo
de discapacidad bajo el capitulo de ley 8504, cuando la condicidn de discapacidad limita
el aprendizaje de dicho estudiante. En caso de existir otros factores que compliquen la
dislexia, los estudiantes que presenten dichos factores podrian necesitar asistencia
adicional o recibir una recomendacién para participar en programas de educacion

especial.
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[11.  Recomendacién para programas de educacion especial

En cualquier etapa del proceso de evaluacion de ladislexia, proceso de identificacion o
de lainstruccion relacionada con la dislexia, los estudiantes podrian recibir una
recomendacién para ser evaluados para una posible participacion en programas de
educacion especial. Hay instancias, en que |os estudiantes presentan factores o areas
adicionales que complican su dislexiay requieren apoyo extra, el cual no siempre esta
disponible através de lainstruccion paraladislexia. En otras circunstancias, hay
estudiantes con dislexia u otros desdrdenes muy severos, que lesimpiden alcanzar un
progreso académico dentro de cualquiera de los programas, que se describen en los
procedimientos relacionados con la dislexia. En tales casos, se deberia, si es necesario,
recomendar atales estudiantes al personal de programas de educacion especial, para que
procedan aevaluar y posiblemente identificar el grado de discapacidad, dentro del
contexto estipulado en el Acta sobre Educacion de Individuos con Discapacidades (20
U.S.C. seccién 1400 et seq.), cuando sea necesario

Si se considera que un estudiante con dislexia califica para participar en algun programa
de educacién especial, €l comité encargado de la Admisidn, Revisiony Salida (Siglasen
inglés. ARD) de los estudiantes en educacion especial, debe incluir un programade
instruccién adecuado para la ensefianza de la lectura, en € Programa Educacional
Individual del estudiante (Siglasen inglés: |EP). Dichainstruccion incluyelas
descripciones que aparecen en el Capitulo IV sobre Instruccion educacional para
estudiantes con dislexia.

Si un estudiante con dislexia es recomendado para ser evaluado por €l personal de
educacion especial, los distritos y |as escuel as subvencionadas deben acatar las
regulaciones que aparecen en el Acta sobre Educacion de Individuos con Discapacidades.
En la seccion 30, capitulo 81401 del Acta, ladislexia es considerada una de las
variedades de la definicion de “ discapacidad especifica del aprendizaje.” Como se
estipula en la seccion 34 CFR 300.8(c)(10), €l término “discapacidad especifica del
aprendizaje”’ serefiere aun tipo de desorden, en una o més areas de |0s procesos

psicol dgicos bésicos que involucran la comprension o € uso del lengugje oral o escrito,
lo que se podria manifestar en discapacidad para oir, pensar, hablar, leer, escribir,
deletrear o realizar cdlculos matemaéticos. El término incluye condiciones tales como
discapacidades a nivel de la percepcion, dafio cerebral, funcion minimadel cerebro,
dislexiay afasia en desarrollo. El término no se relaciona con nifios con problemas de
aprendizaje que resultan principalmente de discapacidades visual es, auditivas o motoras,
de retardo mental, de un disturbio emocional o de desventgjas ambientales, culturales o
econdmicas.
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IV. Modelodeinstruccion para estudiantes con dislexia

Unavez gque se haya determinado que un estudiante tiene dislexia, € distrito escolar o la
escuela subvencionada debe proporcionar un programa de instruccion apropiado adicho
estudiante. Asi o requiere e capitulo §38.003 del Cadigo de Educacion de Texas.

“De acuerdo con el programa aprobado por el la Junta de educacién del Estado, la
camara de representantes de cada distrito escolar debera proporcionar el tratamiento
apropiado a cada estudiante que ha sido identificado con dislexia y otros desordenes.”

Se deben seguir los siguientes procedi mientos:

e Lasdecisiones sobre €l tipo de instruccion que se proporcionara al estudiante con
dislexia estédn a cargo de un equipo de profesionales que conoce a dicho
estudiante; entiende lainformacion de las evaluaciones realizadas y conoce |os
componentes y enfoques de instruccion adecuados para los estudiantes con
dislexia

e Losdistritos escolaresy las escuel as subvencionadas, estan autorizados para
comprar un programa de lectura o desarrollar su propio programa de lectura para
estudiantes con dislexia u otros desordenes, siempre y cuando dicho programa
contenga las categorias que se encuentran en este manual. Estas categorias
incluyen los componentes: de la conciencia fonoldgica, del conocimiento
grafofonémico, de la estructuradel lenguaje y de los modelos linguisticos y sus
procesos (Seccion 19, capitulo §74.28 del Codigo Administrativo de Texas.} Los
enfoques de instruccion educacional incluyen un tipo de instruccion explicita,
individualizaday multi sensorial (Seccién 19, capitulo §74.28 del Cédigo
Administrativo de Texas.) Los componentes y enfoques de instruccion se
describen en la proxima seccion de este manual.

e Cadaescuelaesresponsable de designar un docente capacitado en dislexiay otros
desbrdenes, para que ensefie a los estudiantes con dislexia. El distrito escolar, con
la aprobacion del |os padres o tutores legales del estudiante, puede ofrecer
servicios adicionales en un lugar centralizado. Estos servicios adicionaes, no
excluyen al estudiante de recibir servicios en su escuela (Seccion 19, capitulo
§74.28 del Codigo Administrativo de Texas.)

e Todos los padres o tutores legales de | os estudiantes que califiguen para servicios
de acuerdo a Acta de Rehabilitacion de 1973, capitulo 8504, deben recibir
informacion de todos los servicios y opciones disponibles, como lo requiere laley
federal.

e Losdocentes que imparten lainstruccién apropiada a los estudiantes con dislexia,
deben recibir capacitacion en las &reas de estrategias instruccionales: donde se
utilizan métodos personalizados, intensivos, multisensoriales, fonéticosy una
gran variedad de componentes de expresion escritay ortografia, los que se
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especifican en la siguiente seccion de este manual (Seccion 19, capitulo §74.28
del Cédigo Administrativo de Texas.)

L os docentes que imparten la instruccion apropiada a los estudiantes con dislexia,
deben recibir capacitacion en actividades de desarrollo profesional especificas; en
cada distrito, escuela privada, y/o actividades estipuladas en los comités de toma
de decisiones y de planificacion (Seccién 19, capitulo §74.28 del Cadigo
Administrativo de Texas.)

Losdistritosy las escuelas subvencionadas deben desarrollar un programa de educacion
dirigido hacia padres de familia, paralos padres o tutores legales de | os estudiantes con
dislexiay otros desordenes. El programa debe incluir lo siguiente:

Caracteristicas de la dislexiay otros desordenes;

Informacién sobre la evaluacion y diagnéstico de ladislexia;

Informacion sobre estrategias efectivas parala ensefianza de ladislexia;
Informacién sobre las modificaciones en el salén de clasesy
especificamente las modificaciones que se permiten en los examenes
estandarizados (Seccién 19, capitulo §74.28 del Cédigo Administrativo de
Texas.)

Componentes del modelo instruccional

Lainstruccién se debe impartir en cursos con pocos estudiantes y deberiaincluir lectura,
escrituray ortografia, cuando sea apropiado. Las estrategias instruccional es principal es,
deben utilizar métodos personalizados, intensivos y multi sensoriales, cuando se requiera.

L os componentes de instruccién apropiados para satisfacer las necesidades del estudiante
incluyen:

Instruccién para desarrollar 1a concienciafonol 6gica, con el objeto de capacitar al
estudiante a detectar, segmentar, combinar y manipular los sonidos del lenguaje
oral;

Instruccién para el desarrollo del conocimiento grafofonémico (sonidosy letras),
lo que representalarelacion entre el sonido y la palabra; donde las palabras estén
compuestas de sonidosy |os sonidos se escriben con letras en €l orden correcto.

L os estudiantes que comprenden este proceso, son capaces de convertir los
sonidos asociados con las |etras en palabras y separar las palabras en sonidos para
desarrollar la expresion escritay la ortografia;

Instruccion sobre la estructura del lenguaje que incluye: lamorfologia (el estudio
de las unidades del lenguaje que contienen significado tales como los prefijos, los
sufijosy lasraices), la semantica (formas que usa € lengugje para dar significado
alacomunicacion), lasintaxis (estructura de las oraciones gramaticales) y la
pragmatica (formas de uso del lenguaje en determinados contextos);

Instruccion sobre lalinguistica, enfocada hacia el dominio delafluidez en los
modelos del lenguaje, de modo que las palabras y |as oraciones sean las
portadoras de significado; y
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e |Instruccién de seguimiento de procesos, orientada en 10s procesos o estrategias
gue los estudiantes utilizan para: 1a decodificacion, codificacién, reconocimiento
de palabras, fluidez y la comprension que ellos necesitan para ser lectores
independientes.

L os enfoques instruccional es apropiados para enfatizar |as necesidades del estudiante,
incluyen:

e Instruccion directa, explicita, sistematica (estructurada), secuencial y acumulativa.
Lainstruccién debe ser presentaday organizada de forma que siga un plan de
|6gica secuencial, se gjuste a la naturaleza del lenguaje (principio alfabético); sin
considerar previas destrezas o conocimiento del lengugje y que extienda al
maximo el compromiso del estudiante. Este tipo de instruccion vaalapar con las
necesidades, niveles de habilidad y demostracién de progreso del estudiante;

e Instruccion personalizada que enfatice las necesidades de aprendizaje especificas
de cada estudiante, cuando |os estudiantes estan trabajando en grupos pequerios,
un programa de estudios para la ensefianza de |a |l ectura que enfatice el nivel de
habilidad individual de cada estudiante y que contenga todas las areas de los
Componentes de la Instruccién requeridos en la seccion 19, capitulo §74.28 del
Codigo Administrativo de Texas;

e Instruccién intensiva, altamente concentrada que extienda al maximo el
compromiso del estudiante, utilice materiales y métodos especificos, produzca
resultados y contenga todos |os Componentes de la Instruccion requeridos en la
seccion 19, capitulo 874.28 del Codigo Administrativo de Texas;

e Instruccidn que contenga significado y que esté enfocada hacia el desarrollo dela
lecturay la escritura con un propoésito determinado, con énfasis en la comprension
y lacomposicion;

e Instruccion multi sensorial, que incorpore el uso simultaneo de dos 0 més canales
sensoriales (auditivo visual, cinético, tactil) durante las presentaciones de los
docentesy la préactica de los estudiantes.

L os docentes que ensefian a estudiantes con dislexia, deben estar preparados para utilizar
estas técnicasy estrategias. También podrian capacitar o asistir en €l &readeladisexiay
otros desordenes, a grupos de maestros de educacion regular, educacion especial o de
programas de mejoramiento.

Lo siguiente son tipos de “ pedagogia efectiva’ relacionados con los model os
instruccionales que se proporcionan a los estudiantes con dislexia, y al tipo de
capacitacion profesional que se recomienda para los docentes que los sirven:

Componentes del modelo instruccional:

Fuente: National Reading Panel (Panel Nacional de la Lectura). (2000). Report of the
National Reading Panel: Teaching children to read, an evidence-based assessment of the
scientific research literature on reading and its implications for reading instruction
[Reporte del Panel: Ensefiando a los nifios aleer, un estudio de investigaciones
cientificas sobre €l desarrollo de lalecturay susimplicaciones en la ensefianza de la
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misma.] Washington, DC: National Institute of Child Health and Human Devel opment
(Instituto Nacional de la Salud Infantil y del Desarrollo del Ser Humano.)

o Seenfatizalaimportancia de laidentificacion temprana de |os nifios que podrian
estar en peligro de tener deficiencias en el desarrollo de lalectura, y las acciones
de intervencién para mejorar dichas deficiencias en forma rapida.

o El como ensefiamos la lecturatiene gran importancia—Ia ensefianza de la lectura
es més efectiva cuando se desarrolla de manera comprensiva, sisteméticay
explicita.

Fuente: Shaywitz, S. (2003). Overcoming dyslexia: A new and complete science-based
program for reading problems at any level [Superando la dislexia: Un programa
cientifico actualizado para apoyar los problemas de la lectura a cualquier nivel.] New
York: Alfred A Knopf.

Componentes esenciales para unaintervencion efectiva del aprendizaje de la lectura:

e Intervencion temprana: Lamejor intervencion comienzaen kindergarten y el
plan instruccional de mejoramiento, aprincipios del primer grado (257).

e Instruccion intensiva: “Laensefianza de lalectura debe impartirse con gran
intensidad... Optimamente, un estudiante que tiene problemas para |l eer, deberia
recibir instruccién especializada en grupos pequefios de tres o cuatro estudiantes,
cuatro o cinco diasala semana’ (258).

e Instruccion dealta calidad: “Lainstruccion de ata calidad laimparte un docente
atamente calificado. Estudios recientes revelan e impacto que podriatener un
docente en el éxito o fracaso de todo un programa de lectura’ (258).

e Duracion suficiente de un programa de instruccion: “Uno de los errores mas
graves cuando se ensefia la lectura a un estudiante con dislexia es sacarlo del
programa de instruccion antes de tiempo. Un nifio que lee con precision pero
carece de lafluidez necesaria, alin requiere de una ensefianza de lecturaintensiva’
(259).

L os componentes esencial es para un programa efectivo de inter vencién temprana son:

e Lainstruccion sistematica y directa en:

o La conciencia fonolégica—notar, identificar y manipular los sonidos del
lenguaje hablado

o0 El Sistemafonético— como las letrasy grupos de letras representan los
sonidos de:

El lenguaje hablado
El reconocimiento de palabras (descifrar)
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La ortografia
La lectura de palabras de uso frecuente
El vocabulario y los conceptos
Las estrategias de la comprension de lectura
e Practica para aplicar las destrezas antes mencionadas en la lecto-escritura
e Practica para el desarrollo de la fluidez
e Experiencias linglisticas valiosas: escuchar, conversar y contar historias (262).

Fuente: Torgesen, J. K. (2004). Lessons learned from research on interventions for
students who have difficulty learning to read [Lecciones basadas en investigaciones sobre
los estudiantes que tienen dificultad para aprender aleer.] In P. McCardle & V. Chhabra
(Eds.), The voice of evidence in reading research [Lavoz de la evidencia en los estudios
sobre lalectura] (pp. 355-382). Baltimore: Brookes.

o “Laprimeraimplicacion en lapracticay lapolitica educacional es que las
escuel as deben llevar a cabo intervenciones instruccional es de prevencion, para
eliminar la gran cantidad de deficiencias en la practica de lalectura, que resultan
de falencias prolongadas’ (376).

o “Lasegundaimplicacion es que las escuel as deben encontrar laformade
proporcionar alos estudiantes de mas edad, que presentan dificultadesen la
lectura, unainstruccion intensivay enfocada en las necesidades del estudiante”
(376).

Fuente: Moats, L.C. (1999). Teaching reading is rocket science [Laensefianzadela
lectura con base cientifica] (Item No. 39-0372). Washington, DC: American Federation
of Teachers

Los enfoques instruccionales bien disefiados y basados en investigaciones de
control de calidad, han apoyado en forma consistente los componentes y las
practicas de la ensefianza de la lectura:

e Ensefianza directa para el desarrollo de la codificacién, comprension
y apreciacion de la literatura;

e Instruccion para el desarrollo de la conciencia fonoldgica;

e Instruccion explicita y sistematica sobre el sistema de codificacion
lingtistica del inglés escrito;

e Exposicion diaria a una variedad de textos, como también incentivos
para los nifios para que lean independientemente o con otros;

e Instruccién para el desarrollo del vocabulario lo que incluye una
variedad de métodos complementarios disefiados para explorar las
relaciones que existen entre las palabras, y las relaciones entre la
estructura, el origen y el significados de las palabras;
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e Estrategias de comprension que incluyen la prediccion de resultados,
el resumen, la clarificacion, la interrogacion y la visualizacion; y

e Frecuentes escritos en prosa con el objeto de entender mejor lo que se
lee (7-8).

Fuente: Vaughn, S., & Linan-Thompson, S. (2003). Group size and time allotted to
intervention [NUmeros de estudiantes por grupo y €l tiempo otorgado a la intervencion.]
En B. Foorman (Ed.), Preventing and remediating reading difficulties[La Prevenciény €
mejoramiento de las dificultades de lalectura] (pp. 275-298). Parkton, MD: Y ork Press.

“Una gran cantidad de evidencias sugieren que la mayoria de los estudiantes que
tienen dificultades para leer, podrian superar estas dificultades s se les
proporciona una ensefianza de la lectura explicita, sistemética e intensiva, basada
en los elementos criticos relacionados con el mejoramiento de la lectura tales
como la conciencia fonémica, e sistema fonético, la fluidez en el reconocimiento
de palabrasy de textosy la comprension” (299).

“No se encontraron diferencias estadisticamente significativas entre estudiantes
gue recibieron intervencién instruccional individual por parte del docente a cargo,
comparados con grupos de a tres con un docente, aunque ambos grupos
sobresalieron en grupos de adiez, con un docente” (320).

“El progreso académico del estudiante determiné la duracion de la intervencion
instrucciona” (320).

Fuente: Clark, D., & Uhry, J,, (Eds.) (2004). Dyslexia: Theory and practice of instruction
(Ladislexia: Teoriay préacticade lainstruccion) (3" ed.). Austin: Pro-Ed.

Los nifios con dislexia necesitan:
0 “Atencion de tipo directa, intensiva y sistemética por parte del docente e
interaccién entre ambos’ (89);
0 “Retroaimentacion inmediata por parte del docente” (90);
0 “Unritmo instruccional adecuado” (90);
0 “Un progreso sistemético y estructurado de lo ssimple a lo més complejo”
(92).
Otros componentes del modelo instruccional incluyen:
0 “Aprender parasaber” (91);
0 “Instruccién multisensoria” (92).

Fuente: August, D., and Shanahan, T., (Eds.) (2006). Executive summary, Developing
literacy in second-language learners: Report of the National Literacy Panel on
language-minority children and youth [Resumen egecutivo: El desarrollo de la
alfabetizacion en los estudiantes aprendices de un segundo idioma: Reporte del Panel
Nacional sobre la alfabetizacion de nifios y jovenes aprendices del inglés] Mahwah:
Lawrence Erlbaum Associates.

Evidencias encontradas en € Pandl:
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“Lainstruccion que cubre en forma substancial |os componentes claves de
la lectura —identificados por el Panel Nacional de la Lectura (Siglas en
inglés: NICHD, 2000) tales como la conciencia fonémica, e sistema
fonico, la fluidez, e vocabulario y la comprension de texto—tiene claros
beneficios paralos estudiantes aprendices del idiomainglés’ (3).

“El tipo de instruccion que cubre los componentes claves de la ensefianza
de la lectura es necesaria—pero no es suficiente—para ensefiar a los
estudiantes aprendices del inglés aleer y aescribir correctamente en dicho
idioma. El dominio del inglés oral es critico también —pero € desarrollo
linglistico de los estudiantes revela que la instruccién que reciben dichos
estudiantes no siempre es la més adecuada’ (4).

“El dominio del lenguaje oral y la alfabetizacion en € primer idioma se
pueden utilizar para facilitar € desarrollo de la alfabetizacion en inglés’

(5).

Capacitacion del docente:

Fuente: Moats, L.C. (1999). Teaching reading is rocket science [Laensefianza de la
lectura con base cientifica] (Item No. 39-0372). Washington, DC: American Federation

of Teachers

El conocimiento y las habilidades necesarias para la ensefianza de |a | ectura son:
e Lapsicologiay e desarrollo de lalectura:

(0}
(0]
(0}
(0}

Hechos bésicos sobre lalectura

L as caracteristicas de |os | ectores principiantes y deficientes

Los factores ambientales y psicol 6gicos del desarrollo de lalectura
Como se desarrollan lalecturay laortografia;

e Conocimiento de laestructura del lengugje:

(0]

O 00O

(0]

Fonologia

Fonética

Morfologia

Ortografia

Seméntica

Sintaxisy estructura del texto ;

e Habilidades de |a préctica de lainstruccion

(0]

Utilizacion de practicas instruccional es vélidas,

e Evaluacion delas habilidades de la escrituray lalectura en el salon de clases.

Ver Apéndice G: Contactos parainformacion adicional.
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Esquema paralaidentificacion einstruccion
delosestudiantes con dislexia

Apéndice A:

Este esquema ilustra un proceso para determinar el apoyo educacional que necesitan los estudiantes
con dislexia.

. . . y 1

El estudiante muestra un desarrollo deficiente en los instrumentos de evaluacién temprana.
@)

El estudiante no responde a la instruccion basada en estudios cientificos, en cualquier grado.

v

El docente intensifica la instruccién y hace ajustes instruccionales apropiados.

v

El docente supervisa el progreso del desarrollo de la lectura.

\ 4 v
El estudiante logra un progreso
adecuado del desarrollo de la

El estudiante no logra un progreso adecuado del
desarrollo de la lectura.

todo el proceso antes de ser
recomendados para una
Evaluacion Individual Completa

la dislexia. Se debe proveer una
instruccion de la lectura directa,
sistematica e intensiva.

caracteristicas de la dislexia.

lectura.
Tier |
\ 4
El estudiante recibe una intervencién mas intensiva ademas de la instruccién de lectura general.
) 2
El docente supervisa el progreso del desarrollo de la lectura.
El estudiante logra un progreso adecuado del desarrollo de la El estudiante no logra un progreso adecuado del desarrollo
lectura. de la lectura.
Y
v El estudiante muestra caracteristicas de la dislexia.
El estudiante se reintegra al (El cocrjmée de Ia_iscuelagorlnpu?sto por persor|1al czépacnado
programa de lectura regular del ebe considerar toda la informacion recolectada.)
salon
Tier 1
y
Se recomienda que el estudiante sea evaluado por posible dislexia. Se deben seguir las
regulaciones de la secciéon 504 (Notificacion de la evaluacion, informe de los derechos de
los padres estipulados en la seccién §504 y autorizacion para evaluar al estudiante.)
Se debe considerar la evaluacion
para programas de educacién l
especial, cuando sea apropiado. y
Algunos estudiantes NO seguiran El estudiante tiene caracteristicas de El estudiante no tiene

(Siglas en inglés: FIE). Se debe

incorporar una evaluacion de
dislexia en la evaluacién
individual del estudiante y debe \ 4
prog(r:gggIs;agsdeugz;cr:?grfses;écial. Se neces@t}a considerar los 'ajustes e_stipulados
en la seccion 8504, lo que incluye ajustes en la i
prueba TAKS para los estudiantes con dislexia. Tier il

Los padres de familia (o tutores legales) de |os estudiantes en |os grados de kindergarten a segundo seréan notificados si |os estudiantes estan
en peligro de tener dislexia u otros problemas de lectura (TEC §28.006).

Los padres de familia (o tutores legal es) pueden solicitar que sus hijos sean evaluados por posible dislexia o pararecibir servicios de
educacion especial, en cualquier momento.
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ApéndiceB: Distritos que implementan unarespuesta al
Modelo de Intervencion

El Acta sobre Educacion de Individuos con Discapacidades (Siglaseninglés: IDEA.) del
2004 indica que los estados permiten € desarrollo de un proceso basado en la respuesta de
un nifio a unaintervencion instruccional cientifica, como uno de los criterios principal es
paradeterminar si €l nifio tiene una discapacidad del aprendizaje. Este tipo de respuesta
basada en |as investigaciones cientificas tiene mayor fuerza en los grados de la educacién
primaria, donde se havisto laimplementacion a gran escala por muchos afios.

Principios Centrales de la Respuesta a la Intervencién (Siglas en inglés. RTI) como lo
describe la Asociacion Naciona de Directores Estatales de Educacion Especial (2005).
Respuesta a la intervencion: Implementacion y consideraciones politicas. Alexandria,
VA: Autor.

L os principios centrales de la respuesta a la intervencion incluyen:

e Lasuposiciény lacreencia que todos |os nifios pueden aprender.

e Intervencién temprana paralos estudiantes que demuestran estar en peligro de
tener discapacidades para el desarrollo de lalectura.

e Uso del modelo de lectura de grados maltiples (multitiered model) para
proveer servicios instruccionales. (Para alcanzar grados altos de éxito
estudiantil, lainstruccion debe diferenciarse tanto en origen como en
intensidad).

e Uso de un método de solucién de problemas o de protocol os estandarizados
paralatoma de decisiones, dentro del modelo de lectura de grados multiples
(multitier model).

e Uso deintervenciones instruccionales validas, basadas en investigaciones
cientificas, cuando sea posible.

e Supervisiéon del progreso del estudiante para disefiar una mejor instruccion.

e Uso delainformacién paratomar decisiones. Latoma de decisiones basada en
la recopilacion de informacion es primordial en la préctica de la Respuesta al
Modelo de Intervencion.

El proceso que se describe en esta seccion es para los estudiantes que tienen dificultad
en el area delalecturay exhiben caracteristicas de disexia.

Grado| (Tier 1): Ensefianza general delalectura

En el Grado | del modelo se deben utilizar programas instruccional es generales, basados en
investigaciones cientificas para todos los estudiantes; un diagnéstico universal en las areas
académicas esenciales para identificar el nivel de los conocimientos de cada estudiante
(tres veces a afio); y la implementacién de una metodologia grupal flexible, con el objeto
de enfatizar destrezas especificas y diferenciar la educacion para los estudiantes que
muestran algun grado de dificultad para aprender. Como parte del diagnéstico universal, se
requiere una continua evaluacion y supervision del progreso del desarrollo de la lectura de
los estudiantes que tienen dificultad para aprender.
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Grado Il (Tier I1): Intervencion
El Grado Il del modelo esta disefiado para satisfacer las necesidades de |os estudiantes que
no responden en forma efectiva a programa de educacion general. Estos estudiantes
deberian recibir un tipo de instruccion mas personalizada, como la instruccion en grupos
pequeiios. La intervencion instruccional de la lectura debe estar basada en estudios
cientificos y debe incluir los cinco componentes esenciales de la alfabetizacion temprana
(Ej., conciencia fonémica, sistema fonético, fluidez, vocabulario y comprension [NRP,
2000]). La supervision del progreso del estudiante en las areas correspondientes, debe
ocurrir a menos dos veces al mes, para asegurar un aprendizaje y un progreso adecuado.
Se deben establecer metas para los estudiantes. La informacidén que se obtenga en la
supervision del progreso del estudiante debe documentarse. Los estudiantes que cumplan
los criterios y mejoren en las areas correspondientes como resultado de las intervenciones
del Grado Il se pueden reintegrar al modelo instruccional tradicional o a la clase regular
(Grado ). En cualquier momento que el estudiante muestre caracteristicas relacionadas con
ladislexia, seadurante el Grado Il de la Intervencion instruccional o después de ésta, dicho
estudiante puede ser recomendado para recibir una evaluacién formal por posible dislexia.

Grado IIl (Tier I11): Instruccion intensiva

Nota: Antes de la instruccion en el Grado 111 del Modelo, los estudiantes que exhiben
caracteristicas de dislexia deben ser formalmente evaluados..

Un pequefio porcentgje de los estudiantes que han recibido instruccién suplementaria del
Grado 1l del Modelo de Intervencidn, continlian mostrando dificultad para adquirir las
destrezas necesarias de la lectura. Estos estudiantes requieren un tipo de instruccién mas
explicita, més intensiva y especificamente disefiada para satisfacer sus necesidades
individuales. Algunos de estos estudiantes podrian tener dislexia Los estudiantes
identificados como disléxicos a través de una evaluacion formal, deben recibir instruccion
para la dislexia en grupos pequefios, donde se utilice un programa que tenga las
caracteristicas de los descriptores que se encuentran en este manual. La supervision del
progreso de los estudiantes debe ocurrir, a menos dos veces a mes, para asegurar un
progreso y un aprendizaje adecuado.

Lainformacion sobre el Modelo de Intervencion de la Lectura (3-Tier Reading Model) y el
Modelo de Respuestaala Intervenciéon (RTI) se recopil 6 de las siguientes fuentes:

Vaughn Gross Center for Reading and Language Arts at The University of Texas at Austin
(2005). Introduction to the 3-Tier Reading Model: Reducing reading disabilities for
kindergarten through third grade students (4 ed.). [Introduccién a Modelo de
Lectura 3-Tier Reading Model: Reduciendo las discapacidades de la lectura en
estudiantes de kindergarten atercer grado] Austin, TX: Autor.

National Association of State Directors of Special Education (Asociacion Nacional de
Directores Estatales de Educacion Especial). (2005). Response to intervention:
Policy considerations and implementation [Respuesta a la intervencion:
Implementacidn y consideraciones politicas]. Alexandria, VA: Autor.
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ApéndiceC: Fuentesdeleyesy regulaciones parala identificacion
einstruccion dela dislexia

Cdédigo de Educacién de Texas (TEC) §38.003

Cddigo de Educacién de Texas (TEC) §28.006

Cadigo de Educacion de Texas (TEC) §7.028(b)

Cadigo Administrativo de Texas (TAC) 874.28 (Regulaciones de la Junta

Educacional del Estado)

e Manual de la dislexia — Revisado en el 2007: Procedimientos relacionados con la
dislexia y otros desdérdenes

e Actade Rehabilitacion de 1973 — Seccion 504 (8504)

e Actasobre Educacién de Individuos con Discapacidades (Siglasen inglés. IDEA)

e AjustesdelaPruebaestatal TAKS para estudiantes con dislexia (Ajustes

generales)

De acuerdo a documento de la Agencia de Educacion de Texas Manual de la dislexia —
Revisado en el 2007: Procedimientos relacionados con la dislexia y otros desérdenes

Lasjuntasdirectivas escolares DEBEN:

e Asegurar que se implementen en el distrito escolar |os procedimientos parala
identificacion de un estudiante con dislexia u otro desorden (TAC §74.28).

e Asegurar que se implementen en el distrito escolar |os procedimientos para
proporcionar servicios instruccionales apropiados al estudiante con dislexia u otro
desorden (TAC §74.28).

e Asegurar que el distrito escolar o la escuela cumplen con todos | os requerimientos de
los programas educacionales del Estado (TEC 8§7.028).

Losdistritos escolares DEBEN:

e Administrar instrumentos de evaluacion en los grado de kindergarten a segundo (TEC
§28.006).

e Proveer identificacion, intervencion y apoyo, |o antes posible (TEC §28.006).

e Aplicar losresultados de |os instrumentos de eval uacion temprana en los modelos de
instruccién y reportar los resultados al Comisionado de Educacion (TEC §28.006).

e |Implementar los procedimientos para los estudiantes con dislexia 0 desordenes
relacionados, de acuerdo alas estrategias de la Junta educacional del Estado (Ej.
Manual deladislexia) (TAC §74.28).

e Capacitar alosdocentesen el areade ladisexia (TEC §28.006).

e Asegurar que los procedimientos paralaidentificacion y lainstruccién estdn en orden
(TAC §74.28).

e Examinar por posible dislexia, cuando sea necesario (TEC §38.003).

e Proveer “tratamiento” instruccional alos estudiantes con dislexia (TEC §38.003).

e Comprar o desarrollar sus propios programas gue incluyan los descriptores listados en
este manual (TAC §74.28).

e Notificar, por escrito, alos padres de familia antes que suceda el proceso de
identificacion o evaluacion de un determinado estudiante (TAC §74.28).
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e Informar alos padres de familia de todos los servicios y opciones disponibles para
los estudiantes correspondientes, de acuerdo al Acta de Rehabilitacion de 1973,
seccion 504 (TAC §74.28).
e Proveer aun estudiante con dislexialos servicios de un docente capacitado en el area
(TAC §74.28).
e Proveer un programa de educacion para padres de familia (TAC 8§74.28).

Listadelos procedimientos a seguir para asegurar que existe cumplimiento con las

leyesy codigos estatales querigen € area deladisexia:

e Notificar alos padres de familia o tutores legales de |la recomendacion paraevaluar a
un estudiante por posible dislexia (8504).

e Informar alos padres de familia o tutores legales de sus derechos, de acuerdo ala
seccion 504.

e Obtener autorizacion de los padres de familia o tutores legales para evaluar aun
estudiante por posible dislexia.

e Administrar medidas donde se utilice solo personal calificado para evaluar
estudiantes por posible dislexia u otros desordenes (19 TAC §74.28).

e Asegurar que laidentificacion de ladislexialaimplemente un comité de personal
capacitado en el proceso de lalectura, deladislexia, lainstruccién correspondiente, la
evaluacion que se utiliza en dicho proceso y lainterpretacion de lainformacion
recolectada

e Proveer instruccién paraladislexia, como lo estipula el Codigo: TEC 8§38.003 (se
debe proveer dichainstruccion aungue €l estudiante no califique de acuerdo ala
seccion §504).

Lista dela documentacion escrita que serecomienda para cumplir con la seccion

504:

e Documentacién gque los padres de familia o tutores legales recibieron la notificacion
de evaluacién por posible dislexia.

e Documentacion gque los padres de familia o tutores legal es fueron notificados de sus
derechos, de acuerdo ala seccién 504.

e Documentacién donde los padres de familia o tutores legal es autorizan el proceso de
evaluacion (Cartaa Durheim. 27 IDELR 380 [OCR 1997]).

e Documentacion de lainformacion de la evaluacion.

e Documentacion de | as decisiones tomadas por el comité de personal capacitado en
cuanto aladiscapacidad (si existiera dicha discapacidad) y en caso de existir, cOmo
repercutiria dicha discapacidad en las actividades diarias del estudiante.

e Documentacion de las opcionesy decisiones de los servicios para el estudiante en
cuestion.
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ApéndiceD: Regulaciones estatales relacionadas con la dislexia

Caodigo de Educacion de Texas 838.003 (L ey Estatal)

§38.003. Evaluacion y tratamiento para la dislexia y otros desor denes

(a) Los estudiantes matriculados en las escuelas publicas en este estado deben ser
evaluados por posible dislexiay otros desordenes relacionados, cuando sea necesario,
de acuerdo con un programa aprobado por |a Junta educacional del Estado.

(b) De acuerdo con un programa aprobado por la Junta educacional del Estado, la camara
de representantes de cada distrito escolar deber& proveer un programa de instruccién a
un estudiante con dislexia u otros desordenes.

(c) La Junta educacional del Estado deberd adoptar las regulaciones y estdndares
necesarios para administrar esta seccion.

(d) En esta seccion:

(1) “Dislexia” se define como un desorden de origen constitucional, que se
manifiesta con dificultades para aprender aleer, escribir o deletrear a pesar de
recibir unainstruccion educacional convencional, poseer unainteligencia
adecuaday disponer de oportunidades socioculturales.

(2) “Otros desordenes” esta definicion incluye desordenes similares o
relacionados con la dislexia tales como: impercepcion auditiva en desarrollo,
disfasia, dislexia especifica en desarrollo, disgrafia en desarrollo y discapacidad
para deletrear en desarrollo.

Adjunto alas Actas de 1995, 74%® Legidlatura, capitulo. 260, § 1, puesto en efecto € 30
de mayo de1995.

Caodigo de Educacion de Texas §28.006 (L ey Estatal)
§28.006. Diagndstico de la lectura

(@) El comisionado debe desarrollar |as recomendaciones para que los distritos escolares:

(1) Administren los instrumentos de lectura para hacer un diagnostico del
desarrollo y comprension de lalectura de un estudiante;

(2) Capaciten alos docentes en la administracion de los instrumentos de lectura; y

(3) Apliquen los resultados de los instrumentos de lectura en los planes
instruccionales.

(b) EI comisionado debera adoptar una lista de instrumentos de lectura que un distrito
escolar puede utilizar para diagnosticar €l desarrollo y la comprensién de lalectura de
un estudiante. Un comité de un distrito escolar establecido de acuerdo al Subcapitulo
F, del Capitulo 11, puede adoptar una lista de instrumentos de lectura ademas de la
lista del comisionado. Cualquier instrumento de lectura adoptado por e comisionado
o por e comité del distrito, debe estar basado en investigaciones cientificas
relacionadas con el desarrollo de las habilidades de la lecturay la comprension de la
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misma. Una lista de instrumentos de lectura adoptados de acuerdo a esta
subseccion, debe proporcionar € diagnéstico del desarrollo y la comprension de la
lectura de los estudiantes que participan en e programa, como lo estipula el
Subcapitulo B, del Capitulo 29.

(c) Cada distrito escolar debe administrar, en los grados de kindergarten a segundo, un
instrumento de lectura ya sea de la lista del comisionado o del comité local del
distrito. El distrito debe administrar e instrumento de lectura, de acuerdo con las
recomendaciones del comisionado, como se estipula en la Subseccion (a)(1).

(d) El superintendente de cada distrito escolar debe:

(1) Reportar a comisionado y a la camara de representantes del distrito los
resultados de los instrumentos de lectura; y

(2) Reportar, por escrito, a los padres o tutores legales del estudiante, los
resultados de |os instrumentos de lectura.

(e) Los resultados de los instrumentos de | ectura administrados de acuerdo a esta seccion,
no pueden usarse con propodsitos de tasacion o incentivos, como lo estipula €l
Capitulo 21 o larendicion de cuentas del Capitulo 39.

(f) Esta seccion solo debe implementarse si existen los fondos apropiados para la
administracion de los instrumentos de lectura. Fondos monetarios, que no sean
fondos locales, pueden ser utilizados para cubrir e costo que conlleva la
administracion de los instrumentos de lectura, sdlo si |os instrumentos pertenecen ala
lista adoptada por el comisionado.

(g9) Un distrito escolar debe notificar alos padres o tutores legales de cada estudiante que
curse los grados de kindergarten a segundo, el cual de acuerdo alos resultados de los
instrumentos de lectura, ha sido identificado como estudiante en riesgo de tener
dislexia u otras dificultades de la lectura. El distrito debe implementar un programa
de lectura de instruccién acelerada, que enfatice las deficiencias de la lectura de dicho
estudiante y debe determinar laforma, laduracién y e contenido de dicho programa.
El Comité de admision, revision y salida de un estudiante que participa en un
programa de educacién especial de un distrito, de acuerdo a Subcapitulo B, Capitulo
29, y que no presenta un desarrollo satisfactorio en un instrumento de lectura de
acuerdo a esta seccion, debera determinar la manera en que el estudiante participe en
un programa de lectura de instruccion acelerada, de acuerdo a esta seccion.

(h) EI distrito escolar debe hacer los esfuerzos necesarios para asegurar que la
notificacion que se requiere en esta seccion, se lleve a cabo en persona o por correo y
gue dicha notificacion sea claray fécil de entender y que esté escritaeninglésy en €l
primer idioma de |os padres o tutores legales del estudiante.

(i) ElI comisionado debe certificar, antes del primero de julio de cada afio, 0 apenas se
tomen las decisiones, s existen fondos estatales suficientes para cumplir con las
regulaciones de esta seccion. Una determinacion hecha por el comisionado es
irrevocable y no se permiten apelaciones. Para los propésitos de certificacion, el
comisionado no consideraria los fondos destinados a la fundacion de programas
escolares
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(1) No més de un 15 por ciento de los fondos certificados por € comisionado, de

acuerdo a esta Subseccion (i) se puede gastar en costos indirectos. EI comisionado
evaluara los programas que no cumplan con los estandares de desarrollo, como se
estipula en la Seccion 39.051(b)(7) y podria implementar |as sanciones necesarias, de
acuerdo al Subcapitulo G, Capitulo 39. El uso de los fondos apropiados para los
propdsitos de esta seccion esta sujeto a verificacion, como parte de una auditoria a
distrito, como se estipula en la Seccion 44.008.

(K) Las provisiones de esta seccion gue estipulan la notificacion a los padres o tutores
legales de un estudiante sobre los resultados de un instrumento de lectura, y sobre la
implementacion de un programa de lectura de instruccion acelerada, se llevara a cabo
solo s & comisionado certifica que se han apropiado los fondos durante € afio
escolar, para administrar el programa de instruccion acelerada, de acuerdo a esta
seccion.

El texto de lasubseccion (1) tiene efecto hasta el 1 de enero del 2002. (1), (m) expiradas

Adjunto en las Actas de 1997, 75%® Legidatura, capitulo. 397, § 2, en efecto sept. 1,
1997. Enmendadas en las Actas de 1999, 76 Legidatura., capitulo. 396, § 2.11, en
efecto sept. 1, 1999.

Caodigo de Educacion de Texas 87.028(b) (L ey Estatal)

§7.028. Limitacion en la supervision del cumplimiento delaley

(b) La camara de representantes de un distrito escolar o de una escuela subvencionada
tiene laresponsabilidad de asegurar que €l distrito o la escuela cumpla con todas las
regulaciones que aplican alos programas de educacién del Estado.

Adjunto alas Actas del 2003, 78ava L egislatura, capitulo. 201, 84, en efecto sept. 1,

2003. Renumerado V.T.C.A., Cadigo de Educacién § 7.027 en las Actas del 2005,

79ava L egidatura, capitulo. 728, § 23.001(9), en efecto sept. 1, 2005.

Cdodigo _Administrativo _de Texas 874.28 (Reglas de la Junta de
Educacién del Estado)

8§74.28. Estudiantes con dislexia u otr os desor denes

(a) La camara de representantes de un distrito escolar debe asegurar que se implementen
en € distrito los procedimientos paraidentificar a un estudiante con posible dislexiau
otros desordenes y los servicios instruccionales apropiados para cada estudiante.
Estos procedimientos seran supervisados por la Agencia de Educaciéon de Texas, a
través de visitas apropiadas a distrito.

(b) Los procedimientos de un distrito escolar deben implementarse de acuerdo a las
estrategias aprobadas por la Junta de educacién de Texas, en relacion a diagnostico y
a las técnicas para tratar la dislexia y los desordenes relacionados. Las estrategias y
técnicas estén descritas en los “Procedimientos relacionados con la dislexia y otros
desbrdenes,” un conjunto de guias flexibles para los distritos escolares, que pueden
ser modificados solamente por la Junta de educacién del Estado, s existe
comunicacion y didogo con profesionales y educadores del estado que se
desempefian en e &ea de la lectura, la disexia y desordenes relacionados. El
diagndstico solo lo pueden llevar a cabo personal profesiona calificado para evaluar
estudiantes con posible dislexia u otros desdrdenes.
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Un distrito escolar puede comprar un programa de lectura o desarrollar uno propio
para los estudiantes con dislexia o desordenes relacionados, solamente si € programa
posee las caracteristicas que se describen en “Procedimientos relacionados con la
dislexiay otros desordenes.” Los docentes que realizan el diagndstico y tratan a estos
estudiantes, deben estar previamente capacitados en estrategias instruccionales, donde
se utilicen métodos fonéticos individualizados, intensivos y multi sensoriales, en una
variedad de componentes de la lectura y la ortografia, descritos en “Procedimientos
relacionados con la dislexia y otros desdrdenes’ y en las actividades de desarrollo
profesional de cada distrito o escuela, como parte de las decisiones locales de cada
distrito.

(d) Antes de llevar a cabo procedimientos selectivos de identificacion o evaluacion con

(€)

(f)

un estudiante, el distrito debe notificar a los padres o tutores legales de dicho
estudiante o a cualquier otro individuo que esté a cargo del estudiante en cuestion.

L os padres o tutores legales de un estudiante calificado, de acuerdo a los reglamentos
del Acta de Rehabilitacion 1973, 8504, deben ser informados de todas las opciones y
servicios disponibles para dicho estudiante, como lo estipulalaley federal.

Cada escuela debe tener a la disposicion de los estudiantes que califican para
servicios de dislexia, un docente capacitado en e &ea de la didexia u otros
desordenes. El distrito escolar podria, con e consentimiento de los padres o tutores
legales del estudiante, ofrecer servicios adicionales en un recinto centralizado. Estos
servicios centralizados no deben impedir que el estudiante reciba los servicios que le
corresponden en la escuela donde estéd matriculado.

(g) Debido a que laintervencion temprana es critica, cada distrito escolar debe contar con

un programa de identificacion e intervencién temprana y de apoyo para los
estudiantes con dislexia u otros desérdenes, como se describe en “Procedimientos
relacionados con ladislexiay otros desordenes.”

(h) Cada distrito escolar debe proporcionar a los padres o tutores legales de los

estudiantes con dislexia u otros desordenes, un programa educacional para padres de
familia. Dicho programa debe incluir: informacién sobre las caracteristicas de la
dislexia y otros desdrdenes; informacién sobre la examinacion y diagnosticos de la
dislexia; informacion sobre estrategias efectivas para la ensefianza de estudiantes
disléxicos; e informacidn sobre los gjustes instruccionales, especiamente los gjustes
permitidos en €l &rea de |as evaluaciones estandarizadas.

Fuente: Las provisiones de este capitulo §74.28 adoptado para estar en efecto en
septiembre 1, 1996, 21 TexReg 4311; enmendado para estar en efecto en septiembre 1,
2001, 25 TexReg 7691; enmendado para estar en efecto en agosto 8, 2006, 31 TexReg
6212,
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ApéndiceE: Ajustesinstruccionalesy de examinacion

Ajustes para & sistema de evaluacion estudiantil de Texas

Un gjuste de un instrumento de evaluacion es un cambio en el ambiente de un examen,
con el propésito de asistir a un estudiante que tienen necesidades especiales de forma que
no haya gran diferencia entre el ambiente que existe entre la instruccion del saén 'y el
examen mismo, sin invalidar los resultados de dicho examen. Algunos gjustes que
usualmente se utilizan en los salones de clases 0 en los distritos escolares puede que no
sean apropiados en un examen estatal (Ej., la reduccién del nimero de preguntas del
examen). Solamente se pueden implementar ajustes que no invaliden los resultados de los
examenes estatales.

La decision para hacer algun tipo de gjuste a un estudiante especifico, debe ser hecha
tomando en cuenta: (a) las necesidades del estudiante y (b) si dicho estudiante ha recibido
ese tipo de gjuste durante la instruccion educacional en el salén de clases. Para obtener
informacion sobre |0s tipos de gjustes permitidos en los examenes estatales, comuniquese
con la Division de Evauacion Estudiantil de la Agencia de Educacion de Texas al
teléfono 512-463-9536; www.tea.state.tx.us/student.assessment.

Ajustes para la dislexia—Examen de lectura del Estado

En la primavera del 2004, se condujo un estudio (Fletcher, Francis, Copeland, Young,
Kalinowski, & Vaughn) para evaluar los efectos de una serie de gjustes en € desarrollo
en la Prueba de lectura TAKS, de estudiantes de educacion primaria con problemas de
disexia. El estudio enfatizd tres tipos de ajustes que podrian beneficiar a estos
estudiantes en la prueba estatal de lectura:

e Lecturaora de todos los sustantivos propios asociados con cada pasaje antes que
los estudiantes comenzaran aleer en formaindependiente,

e Lecturaoral detodas |las opciones de preguntasy respuestas a los estudiantes, y

e Laextension deladuracion del examen ados dias.

Estos tres tipos de gjustes fueron clasificados en una sola categoria. Lo que significa que
el proposito del estudio no era determinar cudl de los gjustes era méas efectivo, sino
ponerlos en una sola categoria para investigar si 1os tres gjustes funcionaban para los
estudiantes con dislexia o aquellos estudiantes que presentaban dificultades severas de
lectura, o que les podria impedir leer palabras sueltas. Los resultados de este estudio
demostraron que los tres gustes proporcionaron el apoyo necesario para dichos
estudiantes, sin invalidar €l desarrollo del examen de lectura.

Como resultado del estudio del 2004 y considerando estudios sucesivos, |os tres gjustes
estan disponibles para los estudiantes de tercero a octavo que cumplan con las
caracteristicas antes mencionadas. Estos gjustes se pueden utilizar cuando se administre
la prueba TAKS de lectura en inglés y en espafiol en los grados de tercero a sexto,
incluyendo las tres oportunidades de examinacion, que se ofrecen como parte de la
Iniciativa de Exito Estudiantil (Siglas en inglés: SSI), en los grados de tercero y quinto y
en laprueba TAKS de lectura en inglés, de séptimo y octavo. Los gjustes para estudiantes
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con dislexia, se pueden utilizar también en las tres oportunidades de examinacion que
se ofrecen en el octavo grado, comenzando en €l afio escolar del 2007—2008.

El evaluador debe administrar |a prueba de lectura usando los tres gustes dentro de un
solo conjunto o categoria. Los estudiantes deben ser examinados en formaindividual o en
grupos pequefios.

Fletcher, J. M., Francis, D. J., Boudousquie, A., Copeland, K., Young, V., Kalinowski,
S., & Vaughn, S. (2005). Effects of accommodations on high-stakes testing for
students with reading disabilities. Exceptional Children, 72(2), 136-150.

Requisitos de calificacion

Un estudiante que cumpla con los siguientes criterios califica para recibir e conjunto de
gjustes en la prueba de lectura TAKS, en inglés y en espafiol, en tercero, cuarto, quinto y
sexto, y en la prueba de lectura en inglés, en los grados de séptimo y octavo.

e Un estudiante que no recibe servicios de educacion especial, que haya sido
identificado como estudiante con dislexia; o

e Un estudiante que recibe servicios de educacién especial y que haya siso
identificado como disléxico o tenga problemas severos del aprendizaje de la
lectura, exhibiendo caracteristicas de dislexia y causando que € estudiante
carezca de la habilidad para reconocer palabras 0 pueda leer palabras sueltas; y

e El estudiante, en forma rutinaria, recibe gustes instruccionales y de evaluacion
en el salodn, los cuales enfatizan las dificultades que dicho estudiante tiene para
leer palabras sueltas

Autoridad para latoma de decisiones

Para |os estudiantes con dislexia, que no participan en programas de educacion especial y
gue cumplen con ambos criterios listados arriba, |a determinacion de ofrecer el conjunto
de gjustes, esta a cargo del comité encargado de recomendar servicios, requerido en la
seccion 504 del Acta de Rehabilitacion de 1973 y se debe documentar dicha decision en
el Planindividual de gjustes (Siglas en inglés: IAP) o por el comité de personal
capacitado como se sefidlaen el Manual sobre la dislexia — Revisado en el 2007. En este
caso, ladecision del comité debe documentarse, por escrito, en |0s registros escolares
correspondientes.

Ladecision pararecomendar € conjunto de gjustes a los estudiantes gque reciben servicios
de educacion especial y que cumplen con los dos criterios antes mencionados, esta a
cargo del Comité ARD y dichas decisiones deben documentarse en el Plan individual del
estudiante.

Las instrucciones para administrar 1os examenes requeridos por € Estado, se encuentran
en el Manual para los encargados de coordinar la Prueba TAKS, en el distrito o en la
escuela. Para obtener informacién adicional sobre €l conjunto de gjustes instruccionales,
comuniquese con la Division de Evaluacion Estudiantil de la Agencia de Educacion de
Texas al teléfono 512-463-9536; www.tea.state.tx.us/student.assessment.
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Administracién oral
La administracion oral esta disponible sdlo en las secciones del examen TAKS de
matematicas, ciencias sociales y ciencias naturales. No esta disponible en las secciones
de lecturay composicién escrita o en las pruebas de artes del lenguaje en inglés. Solo los
estudiantes que estan siendo examinados y que participan en un programa de
educacion especial, califican en la seccion 8504 o han que sido identificados como
estudiantes con dislexia, pueden recibir una administracion oral de la prueba
TAKS.

Ajustes en el saldn de clases

Un estudiante con dislexia podria requerir gjustes instruccionales en el salén de clases.
Los gjustes mas comunes y necesarios son la extension del tiempo que se otorga a la
lectura, debido a la falta de fluidez que tiene el estudiante en esta &rea, y €l no penalizar
al estudiante por errores ortogréficos en las tareas, donde no hay tiempo para corregir,
considerando que la dislexia afecta directamente €l area de la ortografia. Dependiendo de
cada necesidad individual, otros gjustes podrian ser necesarios.

Recursos para los ajustesinstruccionalesen e salon

International Dyslexia Association — Fact Sheet #51.
Accommodating Students with Dyslexia in All Classroom Settings
www.interdys.org/fact%20sheets/A ccommodati ons%20FS%20N. pdf
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ApéndiceF: Preguntasy respuestas

Las siguientes preguntas y respuestas se relacionan con algunos tépicos pertinentes ala
dislexiay otros desordenes.

i?el acion deladislexia al Acta de Rehabilitacion de 1973, 8504

¢Como afectan € capitulo deley 8504y lasreglasy procedimientosdeLa
junta de educacion del Estado, en laimplementacion delaley estatal dela
dislexia, en e ambito de distritos escolaresy escuelas subvencionadas?

S se sospecha que un estudiante tiene algun tipo de discapacidad, dentro de los
pardmetros estipulados en e Acta sobre Educacion de Individuos con Discapacidades
(Siglaseninglés. IDEA), se deben seguir todos los procedimientos de los servicios de
educacion especial 8504. Los procedimientos del Acta IDEA cumplen las
regulaciones del capitulo de ley 8504.

Si se sospecha que un estudiante tiene algun tipo de discapacidad, dentro de los
pardmetros del Acta IDEA, dicha discapacidad debe estar también dentro de los
parametros del capitulo de ley 8504. Este estudiante debe ser examinado, evaluado y
se le debe proporcionar una educacion apropiada, que enfatice sus necesidades
individuales, de la misma forma que los distritos o escuelas subvencionadas les
brindan servicio educacional a los estudiantes que no tienen discapacidades. En
algunas instancias, este tipo de educacion indiscriminada, requiere de gjustes o
servicios especiales, de modo que los estudiantes reciban los beneficios necesarios.
(El gemplo mas comun, es la construccion de rampas para los estudiantes que usan
sillas de ruedas.) El seguir los procedimientos sobre la dislexia en este manual,
implica una mejor atencién y meores servicios a estudiante con dislexia,
considerandose la dislexia un tipo de discapacidad, como se estipula en el capitulo de
ley 8504. Se debe poner particular atencion a la seccién de las provisiones de
procedimientos y reclamos, en dicho capitulo.

Cuando los estudiantes requieren de evaluaciones individuales, los procedimientos
para evaluar estudiantes por posible dislexia, deben estar dentro de los requerimientos
del capitulo de ley 8504, incluyendo la notificacion a los padres del estudiante;
oportunidad para que dichos padres puedan revisar 10s registros més relevantes; uso
de instrumentos de medicion validos; evaluacion y recomendacion de servicios a
cargo de persona capacitado; andlisis (grado de significancia) de la informacién
obtenida en la evaluacion y opciones de servicios para €l estudiante. Los pasos a
seguir en el cumplimiento del capitulo de ley 8504, deben detallarse por escrito.
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2 ¢Podria recibir el término de “discapacitado”, cualquier estudiante que se
sospeche que pueda tener dislexia, dentro de la definicion de disexia
estipulada en € capitulo de ley 8504?

No, en todos |os casos. Para que una persona sea considerada con algun tipo de
discapacidad, dentro de los términos de laley, dicha persona debe tener una discapacidad,
gue le impida e desarrollo normal de actividades primordiales del diario vivir, tales
como: el cuidado de si mismo, €l desarrollo de funciones manuales, caminar, ver, oir,
hablar, respirar, aprender y trabajar [34 CFR 104.3(j).] Asi, un estudiante con dislexia
cuyas dificultades paraleer, limitan el aprendizaje, se podria considerar como una
persona discapacitada dentro de los parametros del capitulo de ley §8504.

3 ¢Quétipo de documentacion escrita se recomienda para cumplir con las
regulaciones del capitulo de ley 8504?

Se recomienda que los distritos escolares y |as escuel as subvencionadas documenten o
siguiente por escrito, en caso que la Oficina de Derechos Civiles inicie unainvestigacion,
producto de algun reclamo.

e Documentacion que muestre que los padres o tutores legal es fueron notificados
sobre la evaluacion;

e Documentacion que los padres o tutores legal es recibieron informacion sobre sus
derechos, como lo estipula el capitulo de ley § 504.

e Documentacion que los padres o tutores legales del estudiante autorizaron la
evaluacion (Cartaa Durheim. 27 IDELR 380 [OCR 1997]).

e Documentacion sobre lainformacion de la evaluacion;

e Documentacion de las decisiones hechas por €l comité de personal calificado, en
relacién con la discapacidad (en caso que exista o no tal discapacidad) y si dicha
discapacidad limitalas actividades diarias del estudiante; y

e Documentacion de las opciones y decisiones de servicios recomendados para €l
estudiante.

El proposito de recomendar este tipo de documentacion es paraque el distrito o la escuela
subvencionada satisfaga | as necesidades de | os estudiantes y proteja los derechos de los
estudiantes y sus padres o tutores.
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4 ¢Qué procedimientos se deben seguir para proteger los derechosdelos
padres, gue no estan de acuerdo con las decisiones tomadas por losdistritoso
escuelas subvencionadas?

e Si se sospecha gue un estudiante tiene algun tipo de discapacidad, dentro de los
pardmetros estipulados en e Acta sobre Educacion de Individuos con
Discapacidades (IDEA), todos los procedimientos aplican.

e Si se sospecha que un estudiante no tiene algun tipo de discapacidad, dentro de
los parametros estipulados en el Acta sobre Educacion de Individuos con
Discapacidades (IDEA) entonces se podrian aplicar los procedimientos de
proteccion estipulados en el capitulo de ley 8504. Bagjo dichaley, los padres
podrian formular quejas o reclamos o solicitar una audiencia con el personal
encargado en el distrito o escuela correspondiente. El distrito escolar o laescuela
subvencionada, debe elegir aun oficial encargado de representar alaescuelaen la
audiencia; éste debe ser imparcial, no ser empleado de lainstitucion y no tener
ningun interés en €l caso. En dicha audiencia los padres tendran |a oportunidad de
participar, y S s necesario, Ser representados por consejeros. Las decisiones
tomadas en la audiencia podrian ser casos legales, en cortes federales o estatales.

Regulaciones y procedimientos del Cédigo de Educacion de Texasy de
la Junta de Educacion de Texas

5 ¢Cudl es la diferencia entre la regulacion y los procedimientos de la Junta
de educacion de Texas?

La Junta estatal de educacién requiere que los distritos escolaresy |as escuelas
subvencionadas sigan el Manual sobre la dislexia — Revisado en el 2007 “ Procedimientos
relativos aladislexiay otros desordenes.” Los procedi mientos estipulados en el manual
sobre ladislexia, son una guia para asistir alos distritos escolares y escuelas
subvencionadas a cumplir las leyes federales y estatales.

6 ¢Cuales son lasresponsabilidades de los distritos escolaresy escuelas
subvencionadas en laimplementacion dela ley estatal sobrela disexia?

Los distritos escolares y las escuel as subvencionadas, deben recopilar toda lainformacion
pertinente de un estudiante con posible dislexia u otros desordenes. (Veael capitulo 111,
Procedimientos y medidas para evaluar a los estudiantes con dislexia.) Un comité de
personas capacitadas y con conocimiento del estudiante que va a ser evaluado; que tenga
conocimiento de lainformacion de la evaluacion y de lainstruccion apropiada, considera
lainformacion pertinente y determinasi €l estudiante tiene dislexia, paraluego
proporcionar servicios instruccional es apropiados a dicho estudiante, en laescuelaala
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gue asiste. Si un padre recibe informacién de tipo eval uativa proveniente de fuentes
privadas, el distrito o la escuela subvencionada debe considerar dichainformacion. Sin
embargo, € distrito o laescuela, determinasi e estudiante califica pararecibir servicios
de dislexia u otros desordenes, de acuerdo alas regulacionesy alos procedimientos de
las politicas locales de ladislexia.

7 ¢Cuales son lasresponsabilidades de los distritos escolaresy escuelas
subvencionadas en laimplementacion dela ley estatal sobrela disexia?

De acuerdo al Cédigo de Educacion de Texas (ley estatal) seccion §7.028(b) la junta
directiva o camara de representantes de cada distrito escolar o escuela subvencionada es
responsable por e cumplimiento de los procedimientos y |as leyes estatales relacionadas
con ladisexia.

8 ¢Quéfondos monetarios pueden usar se para apoyar € programa de
disexia?

Se pueden usar fondos subvencionados por el estado, fondos de compensacion, fondos
federales o dinero local. Los fondos monetarios de compensacion se usan para apoyar la
instruccion en las clases regulares. Paralos estudiantes cuyas discapacidades requieren
educacion especial o servicios relacionados, se deben usar fondos para proveer servicios
directos e indirectos que provengan de dicho programa. Sin embargo, IDEA 2004 ha
identificado que una agencia de educacion local puede usar hasta el 15% del fondo de
IDEA B que se otorga para los servicios de intervencion temprana para cual quier
estudiante que tenga dificultad. Estos fondos se pueden utilizar como fondos
complementarios y no deberian usarse para suplantar 1os dineros destinados a programas
locales, estatales u otros programas subvencionados con dinero federal. Esta flexibilidad
de fondos monetarios podria ser una opcién suplementaria para desarrollar las
intervenciones tempranas de la dislexia.

Recomendaciones par a €l sistema de evaluacion

o) ¢EN qué momento, un estudiante que presente problemas en la lectura,
podria ser considerado para participar en un programa de dislexia u otros
desoOrdenes?

Vead Capitulo |1 de este manual para obtener informacion relacionada con los
procedimientos que requieren las leyes estatales y federal es antes de proceder a evaluar
un estudiante que presenta dificultades paraleer. S €l estudiante no esta progresando en
los programas escol ares de lectura regular, de compensacion y/o de megjoramiento, y se
han eliminado otros factores que podrian influenciar en el proceso del aprendizaje, dicho
estudiante deberia recibir una recomendacion para ser evaluado por posible dislexiau
otros desordenes.
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10 ¢Deberian todos los estudiantes, ser supervisados por posible disexia
constantemente?

Como los requiere el Codigo de Educacion de Texas, §28.006 los distritos escolares o las
escuel as subvencionadas deben administrar, en los grados de kindergarten, primero y
segundo, un instrumento de lecturay deben notificar alos padres o tutores legales de los
estudiantes que cursan dichos grados escolares, si de acuerdo alos resultados de dichos
instrumentos, |os estudiantes podrian estar en riesgo de tener dislexiay otras dificultades
de lalectura. Ademés, lainformacion sobre el progreso de lectura de todos los
estudiantes deberia ser constantemente revisado y supervisado. Larecomendacion para
recibir una evaluacion por posible dislexia, se lleva a cabo silo cuando |os estudiantes
presentan un rendimiento bajo en instrucciones de lectura e intervenciones intensivas, las
cuales estan basadas en investigaciones cientificas, Y exhiben algunas caracteristicas
propias de ladisiexia. Ademas, cuando €l rendimiento bajo del estudiante, en el areadela
lectura no es normal para su edad o grado escolar.

11 ¢Pueden los padres o tutores legales de un estudiante recomendarlo para ser
evaluado por posible dislexia?

Si. Los padres o tutores legales de un estudiante pueden hacer dicha recomendacion para
dislexia u otros desordenes. L os padres también tienen el derecho de recomendar que su
hijo/a sea evaluado en una entidad privada o por un profesional privado calificado. Para
que dicha evaluacion sea valida, debe cumplir con los requerimientos establecidos en €l
capitulo 8504 y con los procedimientos de orientacion que aparecen en este manual
(Capitulo 11, Procedimientos para evaluar alos estudiantes con posible dislexia) El
distrito escolar o la escuela subvencionada deberia considerar lainformacion
proporcionada por los padres del estudiante a interpretar los instrumentos de evaluacion
y tomar decisiones en cuanto a servicios para el estudiante. Sin embargo, €l distrito o la
escuela subvencionada determina s el estudiante califica para servicios de dislexiay/u
otros desordenes.

12 ¢Puedeun estudiantereprobar una clase antes de ser recomendado para
una evaluacion por posible dislexia?

De acuerdo a Cadigo de Educacion 838.003, 1os estudiantes deberian ser evaluados por
posible dislexia, en cualquier momento. Una de estas veces, es cuando el estudiante
reprueba la Prueba de logros académicos de Texas, conocida como el TAKS. Cuando
esto sucede, el comité de personal calificado debe pasar por ato el paso | del Modelo de
Lectura (Tier 1) como respuesta a la intervencion, y de acuerdo con € segundo paso del
Modelo (Tier 1), debe recolectar la informacion pertinente, como se lista en el Capitulo
I1, Procedimientos para la evaluacién de estudiantes con posible dislexia, 1. Recoleccion
de datos. El especidista de dislexia de la escuela debe formar parte de este comité y
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participar en la toma de decisiones. La recoleccion de datos debe completarse antes de
gue comience el proceso de toma de decisiones, de modo que la evaluacién sea
apropiadamente determinada. Si se decide que la evaluacion no es pertinente, entonces €l
comité de personal calificado debe determinar |0s ajustes e intervenciones apropiados que
se deben utilizar para ayudar al progreso del estudiante, de acuerdo al paso |1 del Modelo
(Tier I1), como respuesta a laintervencion.

13 <¢Puede un estudiante ser recomendado para una evaluacion por posble
dislexia, si ha aprobado algun examen requerido por € estado de Texas?

Si. Los resultados de un examen estatal, requerido por €l Programa de evaluacion del
Estado son solo una fuente de datos que se consideran para una posible recomendacién de
evaluacion. Se debe considerar otro tipo de informacion como: informacion del docente,
calificaciones reportadas en la libreta, informacién de los padres, historial de las
dificultades de la lectura, observaciones informales de las habilidades del estudiante,
respuesta a un tipo de instruccién con base cientifica, etc.

14 ¢Quien esla persona encargada de ayudar a un estudiante que presente
problemas de lenguaje?

En este caso, se deben seguir |os procedi mientos requeridos en € programa de educacion
especial. Los estudiantes que tengan algun tipo de discapacidad, dentro de |os parametros
del ActalDEA, deben ser asistidos por un terapistadel lenguaje, en caso que tengan
problemas en el desarrollo del habla., de acuerdo con las decisiones de servicios a cargo
del comité de admision, revisiony salida ARD, del programa de educacién especial.

15 ¢Deberian los padres ser notificados, si su hijo/a va ser evaluado por
posible disexia u otros desordenes en €l distrito o escuela?

Si. Los padres o tutores legales deben recibir una notificacion antes de que el estudiante
sea evaluado individual mente. Se requiere permiso de |os padres para evaluar aun
estudiante en forma individual. El permiso se requiere antes de proceder aevaluar. Al
mismo tiempo, |os padres deberian recibir informacién sobre |os derechos de
procesamiento, estipulados en el capitulo de ley 8504. Lan notificaciones deben
proporcionarse en el primer idioma de los padres o tutores del estudiante o através de
otro modo de comunicacion que utilicen dichos padres o tutores legales, a menos que esta
comunicacion no pueda ser factible.
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16 Existe algin examen que determine si un estudiante tiene dislexia u otro
desorden?

No. No existe ninglin examen. Los distritos escolares y las escuel as subvencionadas
deberian usar multiples formas de evaluacion, incluyendo instrumentos de eval uacion
formales e informales, que sean apropiados para determinar dislexiay otros desordenes.
Laevaluacion del area de lectura debe ser apropiada para el desarrollo de lectura del
estudiante y deberiaincluir lo siguiente;

e Lecturade palabrasindependientes; realesy ficticias (descifrar)
Conciencia fonol 6gica;
Reconocimiento de palabras (nombres y sonidos que |os representan);
Eficacia para nombrar palabras en forma rgpida;
Fluidez paraleer (velocidad y precision);
Comprension de lectura;
Ortografia.

¢Esnecesarioregistrar lainformacién recopilada en formularios

17 especiales?

No. Este tipo de informacion generalmente se registra en la carpeta escolar del estudiante.
Aungue €l estado no requiere ningun tipo de formulario especial pararegistrar resultados
evaluativos, es importante que las instituciones escol ares mantengan esta informacion en
formaescrita, con el objeto de asegurar que se enfatizan las necesidades de los
estudiantes, se protegen |os derechos de los padres y de los estudiantes y se documenten
resultados de lainvestigacion, en caso que la Oficina de Derechos Civiles decida
investigar algun reclamo o queja.

18 ¢Quién eslapersonaqueidentifica a un estudiante con dislexiay determina
serviciosinstruccionales?

El Manual sobre la dislexia — Revisado en el 2007 contiene dos referencias relacionadas
con el personal calificado paraevauar ladislexia:

e El capitulo 19 de Codigo Administrativo de Texas 874.28 indica que la
evaluacion debe ser realizada solo por personal capacitado en la evaluacion de
estudiantes con posible dislexia u otros desordenes.

e El capitulo de ley 8504 requiere que las pruebas, examenes u otros tipos de
materiales evaluativos sean administrados por personal capacitado y en
conformidad con la instruccién proporcionada por la entidad que disefié dichos
materiales de evaluacion.

Una agencia local de educacién puede determinar dentro de sus politicas vy
procedimientos, quién estara a cargo de la evaluacion de estudiantes por posible dislexia;
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en ciertos casos, podria ser un especialista educacional en diagnésticos o un
especialista que posee una licencia en psicologia escolar.

| dentificacion de un estudiante con dislexia

19 ¢Quién eslapersonaqueidentifica a un estudiante con dislexia y determina
serviciosinstruccionales?

El proceso de identificacion requiere la participacion de un comité compuesto por
personal capacitado, del distrito o escuela. Este equipo debe incluir un nimero de dos o
mas de | os siguientes representantes: € superintendente, un director o directora, un
consgjero/a, un especialista, un especialistaen lectura, un especiaistaen dislexia, un
terapistadel lenguagje y del habla, un especialista en diagndsticos educacionales, un
docente de educacion especial y regular u otro profesional en educacion. Si € estudiante
es aprendiz del inglés, el equipo debe incluir un representante del Comité que evalUa el
dominio del idioma, conocido como LPAC. El equipo de profesional es debe poseer
conocimiento del estudiante que va a ser evaluado, del proceso de lalectura, enla
dislexiay otros desordenes, de lainstruccion paratratar ladislexia, de las regulaciones
federalesy estatales que los distritos y escuel as subvencionadas deben utilizar para
evaluar ladislexia, delos instrumentos de evaluacion utilizados y del significado dela
informacién recolectada. Ademas, se recomienda que |os padres del estudiante estén
presentes durante dicho proceso.

Esta respuesta no aplica necesariamente a los estudiantes protegidos por €l ActalDEA. S
un estudiante esta protegido por € Acta, las decisiones en cuanto a servicios las debe
hacer el Comité ARD, €l cua debe de incluir miembros de un comité de personal
calificado, previamente descrito para estudiantes con dislexia.

20 c¢Quefactoresdebeel comitéconsiderar antes de ofrecer servicios de dislexia?

Se puede determinar laidentificacion en base alo siguiente:
e El estudiante no ha demostrado progreso académico en relacién con su potencial.
e El estudiante posee un grado de inteligencia adecuado.
e El estudiante presenta caracteristicas de dislexiay otros desordenes.

Las dificultades de lecturadel estudiante y las caracteristicas de ladislexia se veran
reflejadas o se justificarén, en base a bajo rendimiento que el estudiante demuestre en
relacién con su edad y nivel educacional, en algunas o en todas las &reas siguientes:
e Lecturade palabras reales sueltas;
Lectura de palabras ficticias
Eficacia para nombrar palabras en forma rgpida;
Fluidez al leer (velocidad y precision);
Ortografia
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Este inesperado bajo rendimiento que €l estudiante demuestra, es €l resultado de una
deficienciaen e proceso fonoldgico, lo que incluye:
e Concienciafonolégica;
e Eficaciaparanombrar palabras en formarapida;
e Memoriafonologica.

Muchos estudiantes con dislexia podrian tener dificultad con las caracteristicas
secundarias de ladisexia, las que incluyen:

e Comprension de lectura;

e Composicion o expresion escrita.

L os siguientes factores NO deben ser usados en forma independiente, paraidentificar a
un estudiante que pudiera participar en un programade dislexia:
e El primer idioma del estudiante no esinglés.
e El estudiante tiene asistenciairregular.
e El estudiante carece de experiencias culturales.
e El estudiante tiene un dafio cerebral, cirugia o algun tipo de enfermedad que
interfiere con el aprendizaje.

21 ¢Esnecesario usar un examen deinteligenciaindividual paraidentificar a
estudiantes con dislexia u otr os desor denes?

No. La definicion de disexia més actualizada la cua provienen de la Asociacién
Internacional de Dislexia, indica que las dificultades que un estudiante exhibe en el area
de la lectura no deberian esperarse o predecirse, en relacién a otras habilidades
cognitivas del estudiante y a tipo de instruccion efectiva que recibe. Ejemplos de otras
habilidades cognitivas que podrian esperarse como propias de la edad, y que tienen
relacion con las dificultades en la lectura, podrian incluir las habilidades orales del
lenguaje del estudiante, su habilidad para aprender en ausencia de material escrito o
habilidades mateméti cas fuertes comparadas con las habilidades de lalectura.

22 La pregunta 21 se refiere a “inesperado en relacion a la entrega de una
instruccién escolar efectiva.” ¢COmo se aplica ésto al proceso de evaluacion?

Es importante tener documentacion sobre el historial instruccional del estudiante. ¢Ha
sido €l estudiante expuesto a un tipo de instruccion de lectura basada en datos cientificos?
¢Ha sido e estudiante identificado como “aumno en riesgo”? En caso de ser asi, ¢se le
proporciond a dicho estudiante una intervencion acelerada (intensiva)? ¢EXxiste
documentacion sobre el progreso del estudiante? Estas preguntas son importantes en €l
proceso de la recoleccidn de datos antes o durante el proceso de evaluacion. No se puede
identificar a un estudiante como disléxico, si existen interrogantes de s € estudiante
recibié unainstruccion apropiada o no.
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I nstruccion

23  ¢Deben todaslasescuelas del distrito tener un programa de dislexia?

Si. De acuerdo con €l capitulo 19 del Codigo Administrativos de Texas §74.28(f), cada
escuela debe tener a la disposicion de los estudiantes que califican para servicios de
dislexia, un docente capacitado en el area de la dislexia u otros desoérdenes. El distrito
escolar podria, con e consentimiento de los padres o tutores legales del estudiante,
ofrecer servicios adicionales en un recinto centralizado. Estos servicios centralizados no
deben impedir que e estudiante reciba los servicios que le corresponden en la escuela
donde est& matriculado.

24  ¢Deben todoslos distritos escolaresy escuelas subvencionadas,
proporcionar una instruccion adecuada a los estudiantes identificados con
dislexia, en cada grado escolar hasta el grado 12?

Si. Todos los estudiantes que han sido identificados para participar en programas de
dislexia, deben recibir unainstruccién de lectura que enfatice las necesidades y las
habilidades de cada estudiante. El programa de instruccién debe cumplir los requisitos de
descripcidn que aparecen en este manual y, Si es necesario, incluir en dicho programalos
componentes de lectura, escrituray ortografia, que necesita cada estudiante.

25 ¢Puede un padre de familia o un tutor legal rechazar los servicios que se le
ofrecen a un estudiante identificado como disléxico?

Si. Un padre de familia o un tutor legal podria rechazar los servicios instruccionales que
se le ofrecen a un estudiante con dislexia, incluso cuando dichos servicios se ofrecen
durante el horario escolar regular. La agencia local de educacion debe documentar, por
escrito, la decision de rechazar los servicios, por parte del padre o tutor legal del
estudiante. Si se trata de un estudiante que recibe servicios de educacion especial, aplican
los procedimientos sefidlados en el Acta del Meoramiento Educacional de los
Estudiantes con Discapacidades.

26 ¢Cual esladiferenciaen el tipo deinstruccion que reciben los estudiantes con
disexia que asisten a clases regulares y los estudiantes con didexia que
asisten a programas de educacion especial ?

No deberia existir una gran diferenciaen €l tipo de instruccion. En este manual, Capitulo
IV, Modelo de instrucciéon para estudiantes con dislexia, se describe € programa de
lectura que debe implementarse en € plan instruccional de los estudiantes con dislexia.
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L os estudiantes gque califican para servicios de educacion especial, poseen un Plan de
Educacion Individualizado, € cual lo desarrolla el Comité de Admision, Revision y
Salida. Para los estudiantes con dislexia que califican para educacion especial, e Plan
Individual del estudiante debe incluir, cuando sea apropiado, lainstruccion de lectura que
esté de acuerdo con los descriptores que se encuentran en el Capitulo 1V de este manual,
Modelo de instruccion para estudiantes con dislexia.

Los distritos escolares y las escuelas subvencionadas deben asegurarse que a los
estudiantes que participan en programas de educacion especial no se les niegue el acceso
a otros programas, debido a la discapacidad que poseen. Dentro de o que sea apropiado,
el estudiante debe ser educado en un ambiente con restricciones minimas, rodeado de
estudiantes sin discapacidades y debe recibir una instruccion que lo capacite para
participar y progresar en el plan de estudios general. Esto significa que los estudiantes
gue califican para programas de educacion especial y también cumplen € criterio del
Estado, que los califica como estudiantes con dislexia u otros desordenes:

e Deben tener un Plan Individual que les de acceso a participar en
programas instruccionales de lectura y escritura que cumplan con las
regulaciones de la Junta de educacion de Texas, relativas a la dislexia y
otros desordenes,

e No deben haber rechazado los servicios de |os programas que les ofrece €l
distrito o la escuela subvencionada para estudiantes con dislexia, a menos,
gue e Comité de Admision, Revison y Salida determine que tales
programas podrian privar a estudiante de recibir una educacién publica
gratuita apropiada y los beneficios educacionales que le corresponden
(FAPE);

e El Comité de Admision, Revision y Salida debe considerar todos los servicios
disponibles para estudiantes con dislexia, a determinar el programa con menos
restricciones para el estudiante.

27  ¢Cuanto tiempo debe permanecer un estudiante con dislexia u otros desor denes
en un programadeinstruccion paraladisexia?

El distrito local o la escuela subvencionada debe, como con cuaquier programa
alternativo, establecer el criterio para sacar a estudiante de dicho programa. Incluso
después que € estudiante ha dejado €l programa, para lograr éxito académico, dicho
estudiante podria requerir apoyo constante en el programa regular. De acuerdo a capitulo
deley 8504, el distrito o la escuela subvencionada debe proveer dicho apoyo o asistencia
y servicios relacionados. Ademas, la escuela debe, en forma rutinaria, supervisar e
progreso del estudiante con el objeto de asegurarse que dicho estudiante mantenga un
desarrollo exitoso de lalectura
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28 ¢Cuadl es la diferencia entre un programa de lectura regular y uno para
estudiantes con dislexia?

El Manual sobre la dislexia — Revisado en el 2007 listay describe los componentes de la
instruccion que forman parte de un programa para estudiantes con dislexia. Los docentes
(de educacion general o de educacidon especial) que imparten la instruccién a los
estudiantes con dislexia, deben estar debidamente capacitados en los componentes de la
instruccién, como también haber recibido capacitacion profesional en estrategias
instruccionales, donde se utilicen métodos individualizados, intensivos y multisensoriales
(ver Modelo de instruccién para estudiantes con dislexia, Capitulo 1V, en EI Manual
sobre la dislexia — Revisado en el 2007.

29  ¢Puede un programa de computacion ser usado como e método principal
deun programa de lectura paraladisexia?

No. Lainstruccion computarizada para ensefiar 1a lectura no tiene alin una base cientifica.
El Panel Nacional de Lectura (2000), en su revision de las investigaciones relacionadas
con la tecnologia computacional y la ensefianza de la lectura, indicO que es
extremadamente dificil hacer conjeturas instruccionales especificas, en base a la pequefia
cantidad de estudios de investigacion en e area, considerando que hay muchas
interrogantes que aln no han encontrado respuesta.

Docentes de estudiantes con dislexia

30 ¢Qué tipo de certificacion deben tener los docentes que ensefian a estudiantes
con dislexia u otros desor denes?

L os docentes que ensefian a estudiantes con dislexia u otros desdrdenes, deben poseer los
certificados de ensefianza validos en Texas para €l o los grados en los que ensefian. Los
docentes que han hecho cursos de capacitacién en las areas de la lectura y en
discapacidades de la lectura, deberian ser considerados en primerainstancia, para ensefiar
estudiantes con dislexia u otros desordenes. Estos docentes deberian recibir capacitacion
para desarrollar la instruccion que se describe en e Capitulo 1V de este manual. Los
paradocentes o asistentes certificados, de acuerdo a los procedimientos del Cddigo
Administrativo de Texas, pueden desarrollar tareas instruccionales, con la guia y la
supervisién de un docente certificado o un equipo de trabajo docente.
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31 ¢Como se puede capacitar un docente de educacion regular o de educacion
especial para servir estudiantes con dislexia?

Los docentes deben recibir capacitacion para proporcionar €l tipo de la instruccién
descrito en € Capitulo 1V del Manual sobre la dislexia — Revisado en el 2007. Como se
estipula en la seccion 19, capitulo 874.28 del Codigo Administrativo de Texas, los
docentes que proporcionen instruccién a estudiantes con dislexia, deben recibir
capacitacion profesional y estar preparados para implementar estrategias instruccionales;
que utilicen métodos personalizados, intensivos, multisensoriales y fonéticos y una gran
variedad de componentes, parael desarrollo de la comprension escritay la ortografia. Los
docentes, también deberian recibir capacitacion en actividades de desarrollo profesional
especificadas en cada distrito escolar, escuela subvencionada y/o por € comité encargado
delaplanificacion y latoma de decisiones en cada escuela.

Relacién entrela didexiay la educacion especial

Si un estudiante recibe servicios de educacién especial y califica para

32 recibir servicios adicionales para la disexia, ¢necesita el Comite de
Admisién, Revisién y Salida (Siglas en inglés: ARD) documentar en las
notas del Comité (a) e proceso de identificacion de la disexia; (b) € plan
instruccional especifico parala disexia?

(@ EI Comité ARD debe documentar que e estudiante ha sido identificado como
disléxico o que & estudiante tiene una discapacidad del aprendizaje que manifiesta
caracteristicas de la disexia. Debido a que existen implicaciones y agustes
instruccionales en los programas de evaluacion del Estado, para estudiantes con
dislexia, la identificacion de un estudiante como disléxico, debe documentarse en €l
Plan Individual de dicho estudiante.

(b) Para los estudiantes con dislexia que califican para programas de educacion especial,
el Comité ARD debe incluir un programa de lectura apropiado en € Plan Individual
del estudiante. Una instruccion de lectura apropiada, incluye los descriptores que se
encuentran en el Capitulo IV del Manual sobre la dislexia — Revisado en el 2007.

S un estudiantes recibe servicios de educacién especial en un éarea

33 determinada, (Ej., terapia del lenguaje), ¢necesita el Comité ARD reunirse
para recomendar que € estudiantes sea evaluado por posible dislexia, o
dicha recomendacion podria tener caréacter informal, siguiendo los
procedimientos de la educacion general, sin que e Comité ARD tenga una
reunion formal?

Para cualquier estudiante que recibe servicios de educacion especial, incluyendo un
estudiantes que recibe servicios de terapia del lenguaje, todos los procedimientos que
rigen los programas de educacion especia deben llevarse a cabo. EI Comité ARD debe
reunirse para requerir una evaluacion e indicar la fecha de completacion de dicha
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evaluacion. Los padres o tutores legal es deben ser notificados sobre |os procedimientos
de laevaluacion y de los derechos de salvoconducto, y alavez los padres o tutores deben
autorizar laevaluacion, de acuerdo a los requerimientos del Acta IDEA.

34 ¢Quién esta a cargo deimpartir la ensefianza a los estudiantes con dislexia
que reciben servicios de educacion especial ?

En e Capitulo IV (Modelo de instrucciéon para estudiantes con dislexia) del Manual
sobre la dislexia — Revisado en el 2007 se indica que los docentes que imparten la
instruccién apropiada a los estudiantes con dislexia, deben recibir capacitacion en las
areas de estrategias instruccionales. donde se utilizan métodos personalizados, intensivos,
multi sensoriales, fonéticos y una gran variedad de componentes de expresion escrita y
ortografia, los que se especifican en la seccion Componentes del modelo instruccional de
este manual (Componentes de Instruccién [19 TAC §74.28]). La provision de estos
servicios debe ser consistente con los requerimientos del Acta IDEA, en cuanto a proveer
a los estudiantes de un ambiente instruccional con restricciones minimas, o que también
se discute en la Pregunta 40.

35 ¢Quién determina el contenido de la instruccion que debe recibir un
estudiante con dislexia que también recibe servicios de educacion especial ?

En & Capitulo |11 (Recomendaciones para programas de educacion especial) del Manual
sobre la dislexia — Revisado en el 2007 seindica que si se considera que un estudiante
con dislexia califica para participar en alglin programa de educacion especial, el Comité
ARD debe incluir un programa de instruccién adecuado para la ensefianza de la lectura,
en el Plan educacional individual del estudiante. Dichainstruccion incluye las
descripciones que aparecen en el capitulo sobre Instruccidn educacional para estudiantes

con dislexia.

36 Puede e especialista en diagnostico o el experto en psicologia escolar,
utilizar los mismos datos que se usaron (de acuerdo al Acta IDEA) para
identificar a un estudiante por posible dislexia? ¢Deberia la determinacion
de disexia ser hecha por un comité de personal calificado o por el Comité
ARD?

El especialistaen diagndstico o €l experto en psicologia escolar puede utilizar [os mismos
datos que se usaron (de acuerdo al Acta IDEA) para identificar a un estudiante por
posible dislexia, con la condicion que los datos incluyan informacion de la evaluacion
gue provenga de las areas listadas en el Manual sobre la dislexia — Revisado en el 2007,
como parte del proceso.

El determinar s un estudiante tiene o no dislexia, la realiza un equipo de expertos
capacitados en €l area de la dislexiay en e proceso de la lectura, como se indica en €
Capitulo Il del Manual sobre la dislexia — Revisado en el 2007. Para determinar si un
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estudiante de educacién especia califica para un programa de dislexia, el Comité ARD
toma el papel del equipo de expertos, descrito en €l parrafo anterior, y deberia incluir en
el comité a otros profesionales expertos en el area de ladisiexia, evaluacion de ladisexia
e intervenciones requeridas en el Capitulo 1V del Manual sobre la dislexia — Revisado en
el 2007.

37 ¢Queotrotipo de capacitacion necesita un especialista en diagnostico o un
experto en psicologia escolar para evaluar a un estudiantes por posible
disexia?

NoO se necesita capacitacion adicional; sin embargo, el profesional evaluador debe
entender sobre el area de la dislexia, saber los componentes necesarios para evaluar la
dislexia y tener conocimiento del perfil de ventgjas y desventgas que se manifiestan
cuando un estudiante tiene dislexia. El Cédigo Administrativo de Texas §74.28, estipula
gue un diagnéstico evaluativo debe ser desempefiado por profesionales calificados en la
evaluacion de estudiantes por posible dislexia u otros desordenes.

38 Cuando un estudiantes recibe servicios de educacion especial, ¢puede un
docente de educacion general evaluar al estudiante por posible dislexia o
debe hacerlo un especialista en diagnostico o experto en psicologia escolar ?

Un docente de educacion genera (preferentemente un docente de dislexia o de lectura)
podria evaluar a un estudiantes si o permiten los procedimientos y regulaciones de la
agencia local, y dicho docente cumple con los requerimientos que se indican en el
capitulo 19 TAC 8§74.28 y en la seccion 8504 (ver la Pregunta 18); sin embargo, la
identificacion la debe llevar a cabo un comité de profesionales capacitados. Para un
estudiante que recibe servicios de educacién especial, e Comité ARD se encarga de la
identificacion del estudiante y en este comité también participan profesionales expertos
en didexiay en e proceso de la lectura, como se indica en e Capitulo 1l del Manual
sobre la dislexia — Revisado en el 2007.

39 ¢Como se podria prevenir un conflicto o duplicacion de servicios en un
estudiantes que recibe servicios de didexia y de educacion especial (Ej.,
cuando un estudiante recibe la misma instruccion a través de métodos
diferentes)?

L os docentes apropiados de un estudiante que recibe instruccion de la lectura en la clase
de educacion especia y en la de dislexia, deben coordinar 1os servicios que se le ofrecen
al estudiante. Este tipo de modelo colaborativo debe incluir a todos los docentes
involucrados, tanto de educacién general como docentes especidistas en la ensefianza de
la lectura (incluyendo lectura en las areas de contenido), para asegurar una metodologia
generalizada como parte de la intervencion de la lectura. EI Comité ARD es responsable
por evaluar la consistencia de la metodologia. EI Comité ARD también tiene la
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responsabilidad de determinar e ambiente instruccional méas apropiado para los
estudiantes. (Ver respuesta de la Pregunta 40.)

40 ¢Qué significa “ambiente instruccional con restricciones minimas’ al
determinar los servicios de dislexia que debe recibir un estudiante de
educacion especial (Ej., un programa de dislexia de educacion especial que
se ofrece en una clase “recursiva’ comparado con un programa de dislexia
gue se ofrece fuera del salon de educacion especial)?

Un ambiente instruccional con restricciones minimas significa que los estudiantes con
discapacidades deben, si es apropiado, recibir educacion con estudiantes que no tienen
discapacidades, considerando que las clases especiales, escuelas separadas o € traslado
de estudiantes con discapacidades de la educacion general, solo se llevard a cabo s €l
origen o la severidad de la discapacidad es tal, que la educacion en un ambiente de
educacion general, con la ayuda o servicios suplementarios no se desarrolla en forma
satisfactoria.

En € caso de un estudiante que recibe servicios de educacion especial, 1o que incluye a
estudiantes con dislexia, las decisiones del programa instruccional y €l significado de los
datos de la evaluaciéon de dicho estudiante, las debe realizar un grupo de personas
capacitadas (Comité ARD), incluyendo a los padres o tutores del estudiante, de acuerdo
con las regulaciones del Acta IDEA. Las decisiones instruccionales se llevan a cabo una
vez a afo y deben estar basadas en el Plan individual de cada estudiante.

Estudiantes aprendices del idioma inglés

41 ¢Cuantos anos debe estar un estudiantes aprendiz del inglés en un
programa de ESL o de educacién bilingle antes que pueda ser evaluado
por posible dislexia?

No hay una cantidad de tiempo determinada en relacién a los servicios de ESL o de
educacion bilinglie que un estudiante aprendiz del inglés deba recibir, antes de ser
evaluado por posible disexia. Especificar un periodo de tiempo, podria conducir a la
demora de los servicios pertinentes que el estudiante podria requerir. Un estudiante que
exhibe dificultades en la lectura 0 en la expresion escritay ha sido considerado para una
evaluacion por posible dislexia, primero debe haber recibido una instruccion académica
apropiada en lectura 'y escritura, en € idioma que facilite la adquisicion de las destrezas
en dichas areas.
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42  ¢Qué factores determinan el idioma de instruccion en el cual seimparte €
programa dedislexia a un aprendiz del inglés?

Para determinar el idioma de instruccion que se debe utilizar para impartir un programa
de didexia a un aprendiz del inglés, e comité de persona calificado tiene que tomar en
consideracion lo siguiente:

(1) ¢Cudl idiomalefacilitariaa estudiante un desarrollo adecuado de los servicios de
dislexia?

(2) ¢Cud es el idiomade instruccién regular del estudiante?

43 ¢Quéotrosrecursosexisten para los estudiantes aprendices del inglés?

e Agenciade Educacién de Texas: www.tea.state.tx.us/curriculum/biling/

Centros de Servicios de Educacion: Personal encargado de los programas de
Educacion Bilingle y de Inglés como Segundo Idioma (Ver Apéndice G)

Asociacion Naciona de Educacion Bilingue (NABE): www.nabe.org/

Asociacion de Pedagogos en Inglés como Segundo Idioma (TESOL ): www.tesol.org
Centro de Linguistica Aplicada (CAL): www.cal.org

Reading Rockets/Colorin Colorado: Servicio gratuito destinado a proporcionar
informacion, actividades y consgjos a los padres de estudiantes aprendices del inglés,
cuyo primer idioma es el espariol. www.colorincolorado.org

Ajustes en el sistema de evaluacion de Texas para los estudiantes con
disexia (Conjunto de ajustes)

44  ¢Debeun estudiantes, en formarutinaria, recibir estostrestipos de ajustes
(lectura oral de los sustantivos propios; lectura oral de las preguntas y
respuestas de la comprension de lectura; y recibir tiempo adicional) como
un conjunto de ajustes en el salon?

Puede que si, pero no es obligatorio que un estudiante reciba el conjunto completo de los
tres gustes, durante la instruccion en el salon y durante una examinacion. Sin embargo,
en ambas instancias, el estudiante deberia recibir gjustes de rutina en relacion a lalectura
de palabras sueltas. Por giemplo, €l docente podria leer las direcciones en forma oral,
asistir al alumno con palabras nuevas de vocabulario o podria otorgar a estudiante
tiempo adicional para completar actividades de lectura.


http://www.tea.state.tx.us/curriculum/biling/
http://www.nabe.org/
http://www.tesol.org/
http://www.cal.org/
http://www.colorincolorado.org/
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45 ¢Podria un estudiante que ya no recibe servicios de dislexia o esta en €
periodo de supervisiéon ser considerado para recibir € conjunto de ajustes
instruccionales o de examinacion?

Si un estudiante ha recibido instruccién para la dislexia y ha demostrado suficiente
progreso en las habilidades para la lectura de palabras, dicho estudiantes no calificaria
para tales gjustes. Sin embargo, si € estudiante, después de haber salido del programa,
contintia exhibiendo dificultades en la lectura de palabras suelta y los gjustes se hacen
necesarios, dicho estudiante calificaria para recibir el conjunto de gjustes de instruccién
y examinacion.

46 ¢Es opcional la extension del periodo de completacion de un examen de
lectura de un dia a dos?

No. La extension del periodo de completacion de un examen de lectura de un dia a dos,
serequiere. Los resultados de algunas investigaciones han demostrado que |os estudiantes
gue necesitan gjustes, requieren esta extension a dos dias, por los factores de fatiga
asociados con las dificultades de leer palabras sueltas. El examinador debera suspender
el examen en la mitad, de modo que € estudiante complete € resto, a dia siguiente,
siguiendo las direcciones que se encuentran en e Manual para administradores de la
prueba TAKS, que provee la Divisién de Evaluacion Estudiantil de la Agencia de
Educacion de Texas.
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ApéndiceG: Contactos para informacion adicional

Centros de Servicios de Educacion — Per sonal encargado de la dislexia

Para obtener informacién adicional sobre los servicios parala dislexia, comuniquese con
su Centro de Servicios de Educacion local. Cuando Ilame, pregunte por la persona a
cargo del areadeladidexia.

Region 1 1900 W. Schunior Region 2 209 North Water Street

Edinburg, TX 78539-2234 Corpus Christi, TX 78401-2599

(956) 984-6000 (361) 561-8400

Fax (956) 984-6299 Fax (361) 883-3442
Regién 3 1905 Leary Lane Regién 4 7145 West Tidwell

Victoria, TX 77901-2899 Houston, TX 77092-2096

(361) 573-0731 (713) 462-7708

Fax (361) 576-4804 Fax (713) 744-6514
Region 5 2295 Delaware Street Regién 6 3332 Montgomery Road

Beaumont, TX 77703-4299 Huntsville, TX 77340-6499

(409) 838-5555 (936) 435-8400

Fax (409) 833-9755 Fax (936) 295-1447
Region 7 1909 N. Longview Street Region 8 P.O. Box 1894

Kilgore, TX 75662-6827 Mt. Pleasant, TX 75456-1894

(903) 988-6700 (903) 572-8551

Fax (903) 988-6735 Fax (903) 575-2611
Region 9 301 Loop 11 Region 10 P.O. Box 831300

Wichita Falls, TX 76306-3706 Richardson, TX 75083-1300

(940) 322-6928 (972) 348-1700

Fax (940) 767-3836 Fax (972) 231-3642
Region 11 3001 North Freeway Regién 12 P.O. Box 23409

Fort Worth, TX 76106-6596 Waco, TX 76702-3409

(817) 740-3600 (254) 297-1212

Fax (817) 740-7600 Fax (254) 666-0823
Region 13 5701 Springdale Road Regién 14 1850 State Hwy. 351

Austin, TX 78723-3675 Abilene, TX 79601-4750

(512) 919-5313 (325) 675-8600

Fax (512) 919-5374 Fax (325) 675-8659
Region 15  P.O. Box 5199 Region 16 5800 Bell Street

San Angelo, TX 76902-5199 Amarillo, TX 79109-6230

(325) 658-6571 (806) 677-5000

Fax (325) 658-6571 Fax (806) 677-5001
Region 17 1111 West Loop 289 Region 18 P.O. Box 60580

Lubbock, TX 79416-5029 Midland, TX 79711-0580

(806) 792-4000 (432) 563-2380

Fax (806) 792-1523 Fax (432) 567-3290
Region 19  P.O. Box 971127 Regién 20 1314 Hines Avenue

El Paso, TX 79997-1127
(915) 780-1919
Fax (915) 780-6537

San Antonio, TX 78208-1899
(210) 370-5200
Fax (210) 370-5750




Contactos estatales y feder ales

Para informacion adicional sobre |as regulaciones estatales de la dislexia, comuniquese
con:

Laasesora estatal de dislexia

Region 10, Centro de Servicios de Educacion
400 E. Spring Valley Road

Richardson, TX 75083-1300

1-800-232-3030

www.regionl0.org

Ladirectorade lectura

Agencia de Educacion de Texas

Divisiéon de Curriculo

1701 N. Congress Avenue

Austin, TX 78701-1494

(512) 463-9581

www.tea.state.tx.us
www.tea.state.tx.us/curriculum/elar/index.html

Para obtener informacion adicional sobre €l Acta de Rehabilitacion de 1973, 8504,
comuniquese a

La Oficina de Derechos Civiles/Departamento de Educacion

Oficina Regional en Dallas/Region VI (Arkansas, Louisiana, Mississippi, Texas)
1999 Bryan Street, Suite 1620

Dallas, Texas 75201

(214) 661-9600

Fax (214) 661-9587
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http://www.region10.org/
http://www.tea.state.tx.us/
http://www.tea.state.tx.us/curriculum/elar/index.html
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Nota: EstaNO es una listarespal dada por la Agencia de Educacion de Texas, pero tiene
el propésito de proveer fuentes de informacion adicional sobre ladislexiay otros

desordenes.

ALLIANCE

Alianza parala Acreditacion y Certificacion
8600 LaSdlle Road

Chester Building, Suite 382

Baltimore, MD 21286-2044

(410) 296-0232

Fax (410) 321-5069
www.allianceaccreditation.org

ALTA

Asociacién Académica de Terapia del Lenguaje
14070 Proton Road, Suite 100, LB9

Dallas, TX 75244

(972) 233-9107 ext. 201

Fax (972) 490-4219

HOPELINE 1-866-283-7133

www.ALTAread.org

Departamento de Pediatria/Universidad de
Texasen Houston

Ingtituto de A prendizaje Infantil

7000 Fannin, UCT2400

Houston, TX 77030

(713) 500-3685

http://cli.uth.tmc.edu/

EDMAR Asociados Educacionales
PublicacionesMTS

P.O.Box 2

Forney, TX 75126-0002

(877) 552-1090 (toll free)

Fax (972) 552-9889
www.mtsedmar.com

IDA

Asociaicon Internacional dela Dislexia
8600 LaSalle Road

Chester Building, Suite 382

Baltimore, MD 21286-2044

(800) ABCD-123 (toll free)

Fax (410) 321-5069

IMSLEC

Consgjo Educacional Internacional del Lenguaje
Multisensorial Estructurado

15720 Hillcrest Road

Dallas, TX 75248

(972) 774-1772

Fax (972) 386-7140

www.interdys.org www.imslec.org

IRA LDA

Asociacién Internacional delaLectura Asociacion de América de Discapacidades del
P.O. Box 8139 Aprendizaje

Newark, DE 19714-8139
(800) 336-READ (toll free)
Fax (302) 731-1057

4156 Library Road
Pittsburgh, PA 15234
(412) 341-1515

www.reading.org Fax (412) 344-0224
www.ldanatl.org
LDAT LEAD*
Asociacion de Texas de Discapacidades del Educacion dela Alfabetizacion & Desarrollo
Aprendizaje Académico, Inc.
1011 West 31* Street P.O. Box 262
Austin, TX 78705 Argyle, TX 76226
(512) 458-8234 (940) 464-3752
(800) 604-7500 (Texas residents only) Fax (940) 464-7293

Fax (512) 458-3826

www.leadabcd.com

www.ldat.org

NCLD Centro de Educacion Neuhaus *
Centro Nacional de Discapacidades del 4433 Bissonnet

Aprendizaje Bellaire, TX 77401

381 Park Avenue South, Suite 1401
New York, NY 10016

(888) 575-7373 (toll free)

Fax (212) 545-9665

www.ncld.org

(713) 664-7676
Fax (713) 644-4744
www.nheuhaus.org



http://www.allianceaccreditation.org/
http://www.altaread.org/
http://cli.uth.tmc.edu/
http://www.mtsedmar.com/
http://interdys.org
http://www.imslec.org/
http://www.reading.org/
http://www.ldanatl.org/
http://www.ldat.org/
http://www.leadabcd.com/
http://www.ncld.org/
http://www.neuhaus.org/
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RFB&D

Grabacioén paralos Ciegosy Disléxicos
20 Roszel Road

Princeton, NJ 08540

(866) 732-3585

www.rfbd.org

RFB&D

Grabacién paralos Ciegosy Disléxicos-Texas
1314 West 45" Street

Austin, TX 78756

(512) 323-9390

(877) 246-7321 (toll free)

Fax (512) 323-9399

http://www.rfbd.org/Texas Unit.htm

Centro del Aprendizaje“ Scottish Rite” de
Austin, Inc.*

1622 E. Riverside

Austin, TX 78741

(512) 472-1231

Fax (512) 326-1877

http://www.scottishritel earningcenter.org

Centro del Aprendizaje* Scottish Rite’ del Oeste
de Texas*

P.O. Box 10135

Lubbock, TX 79408

(806) 765-9150

Fax (806) 765-9564

www.|ubbockscottishrite.org

Aprendizajedela Terapia, dela Universidad
“Southern Methodist”

5236 Tennyson Parkway

Building 4, Suite 108

Plano, TX 75024

(214) 768-7323

Fax (972) 473-3442
www.smu.edu/learning_therapy

Centro de Aprendizaje Multisensorial del
Suroeste*

600 S. Jupiter Road

Allen, TX 75002

(972) 359-6646

Fax (972) 359-8291
www.southwestacademy.org/training.htm

Hospital Infantil Texas Scottish Rite
Centro paraladisexiay desérdenesdel
aprendizaje Luke Waites*

2222 Welborn Street

Dallas, TX 75219-9813

(214) 559-7815

Fax (214) 559-7808

www.tsrhc.org

The Shelton School*
15720 Hillcrest Road
Dallas, TX 75248
(972) 774-1772

Fax (972) 991-3977

www.shelton.org

TSRA

Asociacion de Lectura del Estado de Texas
P.O. Box 150218

Austin, TX 78715-0218

(877) 306-5274

Fax (512) 295-4805

www.tsra.us

*|nternational Multisensory Structured Language Education Council (IMSLEC)-accredited

training center.



http://www.rfbd.org/
http://www.rfbd.org/Texas_Unit.htm
http://www.scottishritelearningcenter.org/
http://www.lubbockscottishrite.org/
http://www.smu.edu/learning_therapy
http://www.southwestacademy.org/training.htm
http://www.tsrhc.org/
http://www.shelton.org/
http://www.tsra.us/
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ApéndiceH: Términos asociados

Instruccion delectura acelerada: instruccion parala ensefianza de lalectura, de
caracter intensivo, con fundamento tedrico; que enfatiza las necesidades de lectura del
estudiante, determinadas por |os instrumentos de evaluacién paralos grados de
kindergarten a segundo, requeridos en el capitulo §28.006 del Codigo de Educacion de
Texas. Este tipo de instruccién, se proporciona a los estudiantes que estan en peligro de
una posible dislexia o que tienen otros problemas de lectura. Los distritos escolaresy las
escuel as subvencionadas determinan laforma, el contenido y el tiempo de lainstruccion
intensiva, disefiada para enfatizar las necesidades del estudiante (Ej., instruccion para
desarrollar la conciencia fonol égica, €l principio afabético, estrategias de andlisis de
palabras, fluidez y/o comprension de lectura.)

Ajustesinstruccionales: cambiar o aterar el ambiente de aprendizaje, |os materiales, el
método de instruccion o los nimeros de las respuestas. L os gjustes/cambios no deben
implementarse alos estandares que se exigen alos estudiantes en € curriculo estatal
conaocidos como Conocimientos y Habilidades Esenciales en Texas (Siglas en inglés:
TEKS).

Capacidad de adaptacién: la efectividad del estudiante para cumplir normas de auto
independenciay de responsabilidad social; las cuales son normales para su edad y grupo
cultural.

Principio alfabético: la capacidad para comprender que la secuenciade letrasen las
pal abras escritas, representa la secuencia de sonidos (o fonemas) en las palabras habladas.

“Enriesgo” de posibledidexia: los estudiantes, cuyos resultados de |os instrumento(s)
de lectura, paralos grados de kindergarten a segundo (capitulo §28.006, del Codigo de
Educacion de Texas) indican algun tipo de necesidad en |as areas de lecturay/o
desarrollo de lalectura. Los estudiantes considerados “en riesgo” se encuentran en la
etapainicial de preidentificacion por posible dislexia. A estos estudiantes, se les debe
proporcionar instruccion de lectura acelerada (que es un tipo de instruccién intensiva, con
fundamento tedrico, que enfatiza las necesidades de lectura del estudiante.)

Disgrafia en desarrollo: incapacidad para escribir en formalegible. Este tipo de
dificultad no siempre ocurre en forma adicional a otras dificultades en el lenguaje escrito.
La coordinacion de | as habilidades motoras visuales, se encuentra frecuentemente dentro
de un rango promedio y no son la causa principal de ladisgrafia.

Dificultad ortografica, en desarrollo: dificultad en €l &reade laortografia. Este tipo de
dificultad de grado significativo, ocurre en ausencia de problemas de lectura u otros
problemas del lenguaje escrito.

Instruccién diferencial: reconocer la variedad de conocimientos con los que vienen
equipados los estudiantes, su grado de preparacion, lenguaje, estilos de aprendizaje,
intereses y formas de reaccionar. La instruccién diferencial es un proceso metodol 6gico
para la ensefianzay € aprendizaje de estudiantes con diferentes habilidades, en la misma
clase. El objetivo de la instruccién diferencial es aumentar el crecimiento y el éxito
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individual de cada estudiante, tomando en cuenta las habilidades que ya posee dicho
estudiante y encausarlo en el proceso del aprendizagje.

Didlexia: la dislexia es una discapacidad especificadel aprendizaje, de tipo neurol 6gico.
Se caracteriza por ladificultad para reconocer palabras en forma precisay fluiday por
deficiencias en lahabilidad paradeletrear y descifrar. Por |o general, estas dificultades
provienen de una deficienciaen el componente fonoldgico del lenguaje que usual mente
Nno se conectan con otras destrezas de tipo cognitivo y con unainstruccion académica
efectiva. Consecuencias colaterales pueden incluir problemas con lacompresion de la
lecturay con una carencia de experiencialiterarialo que podriaimpedir €l incremento de
vocabulario o €l conocimiento conceptual previamente adquirido. (Adoptado por la Junta
directiva de la Asociacion Internacional de Dislexia, 2002.)

Evaluacion: el uso de multiples métodos para evaluar una gran variedad de informacion,
con €l objeto de guiar en la determinacion de intervenciones apropiadas. Paraidentificar a
un estudiante por posible dislexia, lainformacion a ser evaluada deberiaincluir: las
observaciones hechas por € docente, € historial académicoy en desarrollo del

estudiante, |os resultados de una variedad de instrumentos para evaluar lalecturay toda
lainformacion pertinente alaidentificacion de ladislexia.

Instruccion directa y explicita: instruccion sistemética (estructurada), secuencial y
acumulativa. Este tipo de instruccion debe ser presentada y organizada de forma que siga
un plan de l6gica secuencial, se guste a la naturaleza del lenguagje (principio alfabético);
sin considerar previas destrezas o0 conocimiento del lenguaje, y que extienda al maximo el
compromiso del estudiante

Fluidez: habilidad paraleer con velocidad, precision y expresion adecuada. La fluidez es
uno de los muchos factores criticos necesarios para la comprension de lalectura.

Instruccién para el desarrollo del conocimiento grafofonémico (sonidosy letras):
tipo de instruccién que toma ventaja del conjunto letra-sonido; donde las palabras que
contienen significado estan compuestas de sonidos y |0s sonidos se escriben con letras en
el orden correcto. Los estudiantes que comprenden este proceso, son capaces de convertir
los sonidos asociados con las |etras en palabrasy separar las palabras en sonidos para
desarrollar laexpresion escritay la ortografia.

Instruccién personalizada: tipo de instruccion que enfatiza las necesidades especificas
de aprendizgje de un estudiante. Los materiales y enfoques metodol dgicos, van a la par
con el nivel de habilidad individual de cada estudiante

I ntervencién: un cambio instruccional, en el area de las dificultades de aprendizaje, para
mejorar el desarrolloy el logro adecuado del progreso académico.

L enguaje dominante: e lenguge que un individuo ha desarrollado mas profundamente.
Dominio del lengugje: € nivel de habilidad en un lenguge. El dominio del lenguge se

compone de habilidades orales (escuchar y hablar) y escritas (leer y escribir) como también
posee componentes académicos y linguisticos.
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Instrucciéon estructurada del lenguaje; ingtruccion que comprende la morfologia, la
seméntica, lasintaxisy lapragmética.

Instruccién linguistica: instruccién dirigida al conocimiento y fluidez de los patrones
del lenguaje de modo que las palabras 'y |as oraciones sean portadoras de significado.

Instruccion con base en e significado: instruccién dirigida al desarrollo de la lecturay
laescritura con propdsito, con énfasis en lacomprension y la composicion.

Morfema: unidad lingUistica que tiene significado propio y no puede dividirse en
elementos més pequefios, como la palabra libro. Un morfema es también un componente
de una palabra, como por ejemplo; lasen libros.

Morfologia: €l estudio de laestructuray forma de las palabras en el lenguaje, incluyendo
lainflexion, derivacion y laformacion de palabras compuestas. El conocimiento de los
morfemas facilitala habilidad para descifrar palabras, la ortografiay el desarrollo del
vocabulario.

Instruccion multisensorial: Instruccion que incorpora el uso simultaneo de dos o més
canal es sensoriales (auditivo, visual, cinético, tactil), durante las presentaciones de los
docentesy la préactica de los estudiantes.

Conciencia fonémica: laideade que el lenguaje oral se concibe como una secuencia de
sonidos; la habilidad para manipular |os sonidos dentro de las palabras (Ej.: segmentacion
0 combinacion de silabas.)

Enfoque fonico: tipo de practicainstruccional, que enfatizala relacion sistematica que
existe entre los simbolos que representan las |etras y 1os sonidos del habla; instruccion
explicita enfocada en la correspondenciaentre laletray e sonido.

Fonologia: la estructura de los sonidos del habla, particularmente la percepcion, la
representacion y la produccion de sonidos al hablar.

Supervision del progreso académico: un tipo de practica con base tedrica y cientifica
gue se usa para evaluar €l progreso y desarrollo académico de los estudiantes y para
evaluar la efectividad de la instruccién. La supervision del progreso se puede
implementar en forma individual o con toda una clase. Este tipo de supervision es un
répido sondeo (menos de cinco minutos) que se hace en forma frecuente (una vez o dos
VECes por semana), con el objeto de hacer cambios instruccionales en un tiempo prudente.

Recomendacion para evaluacion por posible dislexia: recomendacion hecha por el
docente del estudiante, por €l personal del distrito o escuela, y/o por los padres o tutores
del estudiante que va arecibir la evaluacion. Después de la evaluacion, €l distrito escolar
o0 la escuela subvencionada deben considerar |os procedimientos locales de cada escuelay
los procedimientos que aparecen en este manual .

Respuesta a la intervencion (RTI): un enfoque instruccional de multi pasos o grados,
gue provee servicios e intervenciones a niveles de intensidad en crecimiento, alos

estudiantes que tienen dificultades en e aprendizaje. El progreso que logran los
estudiantes en cada una de las etapas de intervencion, se supervisa muy de cerca. Los
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resultados de este tipo de supervision se utilizan paratomar decisiones de la necesidad
de una instruccion con base tedricay cientifica o posibles intervenciones en e programa
de educacion general, dentro de un ambiente instruccional especializado, o ambas
opciones.

I nvestigaciones basadas en un marco tedrico cientifico. de acuerdo al Acta Qué
Ningun Nifio se Quede Atrés (Siglas en inglés: NCLB), la definicion de un estudio de
investigacion “basado en un marco tedrico cientifico,” debe cumplir los siguientes
criterios:
e Emplear métodos sistematicos y empiricos que conduzcan a la observacion de un
experimento;
e Redizar un andlisis de datos riguroso, adecuado para probar la hipotesis
formuladay justificar las conclusiones;
e Confiar en métodos de observacion y medicion que proporcionen datos validos a
los evaluadores y observadores, como también multiples medidas de observacion;
e Ser aceptado por un diario académico revisado por colegas o0 aprobado por un
panel de expertos independientes, después de pasar por una revision cientifica
comparativa, rigurosay objetiva.

Instruccién basada en estrategias: instruccion ordenada en las etapas y estrategias que
los estudiantes necesitan para ser lectores independientes, incluyendo estrategias para
codificar, descifrar, reconocer palabras, desarrollar lafluidez y la comprension.

Diagnostico universal: acciones que toma el persona de una escuela para determinar
cudes estudiantes estdn en riesgo de no lograr los estdndares del grado escolar
correspondiente. El diagnéstico universal se puede realizar administrando un diagnéstico
académico a todos los estudiantes en un grado escolar especifico. Los estudiantes cuyos
puntajes estan por debajo de un punto de evaluacion determinado, se identifican como
estudiantes que necesitan supervision o intervencion mas de cerca.
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Apéndice J:
Estudiantes con discapacidades que se preparan para la educacion
superior: Conozca sus derechosy responsabilidades
Departamento de Educacion de EEUU
Margaret Spellings
Secretaria

Officefor Civil Rights
James Manning
Secretario Asistente

Primera publicacién en julio del 2002. Reimpreso en mayo del 2004. Revisado en mayo
del 2005.

Departamento de Educacion de L os Estados Unidos
Oficina de Derechos Civiles
Washington, D.C. 20202

Mayo 2005

Es cada vez mayor el nimero de estudiantes con discapacidades en |as escuelas
secundarias que piensan continuar con su formacion académica en las escuelas
postsecundarias 0 de educacion superior, incluyendo las escuelas vocacionalesy
politécnicas, y las instituciones que confieren titulos universitarios alos dos o cuatro
afnos. Como estudiante con una discapacidad, usted necesita estar bien informado acerca
de sus derechos y responsabilidades asi como las responsabilidades que tienen las
escuel as postsecundarias hacia usted. Estar bien informado ayudara a garantizar que
cuente con la plena oportunidad de gozar de los beneficios de la educacion
postsecundaria sin confusion ni demora.

La Oficina paralos Derechos Civiles (Office for Civil Rights), conocida por sus siglas en
inglés OCR, es una dependencia del Departamento de Educacion de los Estados Unidos y
le brinda lainformacion contenida en este folleto para explicar los derechosy las
responsabilidades de | os estudiantes con discapacidades que se preparan para asistir ala
escuela postsecundaria. Este folleto también explicala obligacion que tienen las escuelas
postsecundarias de ofrecer gjustes académicos, incluyendo los mediosy servicios
auxiliares, para que las escuelas no discriminen por causa de |la discapacidad.

La OCR dacumplimiento ala Seccion 504 de la Ley sobre Rehabilitacion de 1973
(Rehabilitation Act of 1973) y e Titulo Il de laLey de Ciudadanos de los Estados Unidos
con Discapacidades de 1990 (Americans with Disabilities Act of 1990), las cuales
prohiben la discriminacion por causa de la discapacidad. Casi todas las escuelas
postsecundarias de |os Estados Unidos estan sujetas a una de estas 0 ambas leyes, las
cuales contienen requisitos similares.

Aungue tanto los distritos escolares como |las escuel as postsecundarias deben cumplir con
estas mismas leyes, las responsabilidades de | as escuel as postsecundarias son
considerablemente diferentes de las de los distritos escolares.

Ademas, usted tendra responsabilidades como estudiante postsecundario que no tiene
como estudiante de escuela secundaria.. La OCR le pide con insistencia que conozca sus
responsabilidades y las de |as escuel as postsecundarias conforme ala Seccion 504 y el
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Titulo I1. Asi usted mejorara sus posibilidades de triunfar a entrar en la educacion
postsecundaria.

Las siguientes preguntas y respuestas |e dan informaci on més especifica que le ayudard a
triunfar.

Como estudiante con discapacidad que egresa de la escuela secundaria eingresa en
la educacion postsecundaria, ¢notar € diferencias en mis derechosy como éstos se
tratan?

Si. Laseccion 504 y el Titulo Il protegen de la discriminacién alos estudiantes de
escuela primaria, secundariay postsecundaria. No obstante, varios de los requisitos
gue se aplican durante la escuela secundaria 0 son diferentes de los requisitos que se
aplican después de la educacién secundaria. Por jemplo, la Seccion 504 obligaalos
distritos escolares a proporcionar una educacion publica apropiaday gratuita (free
appropriate public education, conocida por sus siglas en inglés FAPE) a cadanifio o
joven con una discapacidad dentro de lajurisdiccion del distrito. No importa cudl sea
la discapacidad, € distrito escolar debe identificar las necesidades educativas del
individuo y prestar cualquier educacién ordinaria o especia y los mediosy servicios
auxiliares relacionados que sean necesarios para satisfacer esas necesidades igual que
satisface |las necesidades de | os estudiantes sin discapacidades.

A diferenciade su escuela secundaria, su escuela postsecundaria no tiene la
obligacion de proporcionar una educacion publica apropiaday gratuita (FAPE). Mas
bien, su escuela postsecundaria tiene la obligacién de hacer gjustes académicos
adecuados, segun €l caso, para garantizar que no discrimine por causade la
discapacidad. Ademés, Si su escuela postsecundaria proporcionavivienda alos
estudiantes sin discapacidades, debe proporcionar, al mismo costo, vivienda
comparable, céntricay accesible alos estudiantes con discapacidades.

En las respuestas restantes se abordan otras diferencias importantes que usted
necesita conocer, incluso antes de entrar en su escuela postsecundaria.

¢Se permite que una escuela postsecundaria me niegue el ingreso por tener una
discapacidad?

No. Si usted redine los requisitos de ingreso esenciales, ninguna escuela
postsecundaria podra negarle el ingreso simplemente por tener una discapacidad.

¢Esnecesario informarle a una escuela postsecundaria que tengo una discapacidad?

No. Sin embargo, si usted desea que la escuelale ofrezca un guste académico, debe
identificarse como persona con discapacidad. Asimismo, debe informarle ala escuela
sobre su discapacidad si desea que se le asigne a instal aciones accesibles. En todo
caso, larevelacion de su discapacidad es siempre de carécter voluntario.

¢Cudles ajustes académicos debe ofrecer una escuela postsecundaria?

El correspondiente gjuste académico debe determinarse con base en su discapacidad
y sus necesidades particulares. Los gjustes académicos pueden incluir medios
auxiliares y modificaciones alos requisitos académicos que Ssean necesarios para
asegurar laigualdad de oportunidad educativa. Algunos e emplos de tales gjustes son
las gestiones para una inscripcion prioritaria; la reduccion de la carga académica; la
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sustitucion de una asignatura por otra; una persona para tomar notas por usted; los
dispositivos de grabacion; los intérpretes de lenguaje de sefias; la extension del
tiempo en los examenes; y s hay teléfonos en | as residencias estudiantiles, un
teletipo o TTY en su dormitorio; y dotar las computadoras de la escuelacon la
capacidad de lectura de pantallas, reconocimiento de voz u otros programas o
equipos informaticos de adaptacion.

Al ofrecer un gjuste académico, su escuela postsecundaria no tiene la obligacién de
liberalizar |os requisitos esenciales o efectuar modificaciones sustanciales alos
mismos. Por ejemplo, aungue su escuela tenga la obligacion de extender €l tiempo en
un examen, no tiene la obligacion de modificar €l contenido de fondo del examen.
Ademas, su escuela postsecundaria no tendria que realizar modificaciones que
ateraran en lo fundamental la naturaleza de un servicio, programa o actividad o que
resultaran en cargas econdémicas 0 administrativas indebidas. Por Gltimo, su escuela
postsecundaria no tiene que proporcionar ayudantes personales, dispositivos
prescritos para €l uso personal, lectores para el uso personal o paralos estudios fuera
de clase, u otros dispositivos o servicios de indole personal, tales como latutoriay la
mecanografia.

Si se desea un ajuste académico, ¢qué eslo que se debe hacer?

Hay que informarle ala escuela que usted tiene una discapacidad y necesita un gjuste
académico. A diferenciade su distrito escolar, su escuela postsecundaria no tiene la
obligacion de identificarlo a usted como discapacitado ni determinar sus necesidades.

Su escuela postsecundariatal vez le obligaria a seguir procedimientos razonables
para solicitar un gjuste académico. Usted tiene la responsabilidad de enterarse de
estos procedimientos y seguirlos. Las escuelas postsecundarias suelen incluir en sus
publicaciones de informacion general, una explicacion sobre |os procedimientosy los
contactos necesarios para solicitar un guste académico. Tales publicaciones incluyen
materiales sobre el ingreso de estudiantes, catdlogos y manuales del estudiantey, en
muchos casos, éstos se pueden acceder por Internet en el sitio Web de la escuela.
Muchas escuel as también cuentan con personal cuyafuncién es asistir alos
estudiantes con discapacidades. Si usted no puede encontrar estos procedimientos,
pidale ayuda al personal de la escuela, como por g emplo a un encargado de
admisiones o un orientador o consgjero de estudiantes.

¢En qué momento se debe solicitar un ajuste académico?

Aunque se puede solicitar un gjuste académico de su escuela postsecundariaen
cualquier momento, la solicitud debe presentarse |0 antes posible. Algunos gjustes
académicos pueden tardar més tiempo para darse que otros. Usted debe seguir los
procedimientos establecidos por su escuela para que la misma disponga de suficiente
tiempo pararevisar su solicitud y ofrecer un gjuste académico apropiado.

¢Esnecesario demostrar que tengo una discapacidad para poder obtener un ajuste
académico?

Por lo general, si. Su escuela probablemente |e exija presentar documentacion que
compruebe que usted tiene en la actualidad una discapacidad y requiere un gjuste
académico.
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¢Qué clase de documentacion se debe presentar ?

L as escuel as pueden establecer criterios razonables parala documentacién. Algunas
escuel as exigen mas documentaci én que otras. Es posible que la escuelale obligue a
presentar documentacion preparada por un profesional apropiado, tal como un
médico, un psicologo u otro experto acreditado en diagndsticos. La documentacion
obligatoria puede incluir uno o més de los siguientes elementos. un diagnoéstico de su
discapacidad actual; lafecha del diagndstico; como se determind el diagnostico; las
credenciales del profesional; cdmo su discapacidad af ecta una actividad importante
delavida; y como el diagndstico afecta su desempefio académico. La documentacion
debe dar suficiente informacion para que usted y su escuela puedan determinar cual
seria un gjuste académico apropiado.

Aungue un Programa de Educacién Personalizado o Especializado (Individualized
Education Program o I1EP) o un plan elaborado conforme ala Seccién 504, si es que
usted lo tiene, puede ayudar aidentificar los servicios que han sido eficaces para
usted, por lo general, esta documentacion no es suficiente. Esto se debe aquela
educacion postsecundaria presenta diferentes exigencias que la educacion secundaria,
y |0 que se necesita para satisfacer estas nuevas exigencias puede ser diferente.
También, en algunos casos, puede cambiar |a natural eza de una discapacidad.

Si ladocumentacion que tiene no cumple con los requisitos de la escuela
postsecundaria, €l personal de la escuela debe indicarle de manera oportuna cuél esla
documentacion adicional que necesitara presentar. Posiblemente necesitaria usted
una nueva evaluacion para poder presentar |la documentacion necesaria.

¢Quién tienela abligacion de pagar la nueva evaluacion?

Ni su escuela secundaria ni su escuela postsecundaria tienen la obligacion de realizar
ni pagar una nueva evaluacion para documentar su discapacidad y su necesidad de un
ajuste académico. Por eso, puede ser necesario que usted pague o encuentre
financiamiento para pagar a un profesional apropiado pararealizar laevaluacion. S
usted tiene derecho arecibir servicios mediante su agencia de rehabilitacion
vocacional estatal, es posible que tenga derecho también arecibir una evaluacion sin
costo alguno. Usted puede localizar su agencia de rehabilitacion vocacional estatal
mediante esta pagina Web del Departamento de Educacion:
http://www.ed.gov/about/offices/list/osers/rsa/index.html.

Una vez que la escuela reciba la documentacion necesaria, ¢qué se puede esperar ?

Laescuelarevisara su solicitud en relacion con |os requisitos esenciales para el
programa pertinente para ayudar a determinar un gjuste académico apropiado. Es
importante recordar que la escuela no tiene la obligacion de liberalizar o eximir de
los requisitos esenciales. Si usted ha solicitado un gjuste académico especifico, la
escuela puede ofrecer ese gjuste académico u otro alternativo si éste fuera eficaz
también. La escuelatambién puede realizar su propia evaluacion de su discapacidad
Yy Sus necesidades por cuenta propia.

Se puede esperar que su escuela colabore con usted en un proceso interactivo para
identificar un gjuste académico apropiado. Aunque su experienciaen la escuela
secundara haya sido diferente, no espere que su escuela postsecundariainvite a sus
padres a participar en el proceso o que elabore un |EP para usted.


http://www.ed.gov/about/offices/list/osers/rsa/index.html
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&Y quésucedesi € ajuste académico que se identifica no da buen resultado?

Avise ala escuelatan pronto como se dé cuenta de que los resultados no son los que
usted esperaba. Puede ser demasiado tarde para corregir €l problemasi usted espera
hasta que se termine & curso o la actividad. Usted y su escuela deben trabgjar juntos
pararesolver €l problema.

¢Una escuela postsecundaria puede cobrarme por dar un ajuste académico?

No. Es més, no puede cobrar més alos estudiantes con discapacidades por participar
en sus programas o actividades de lo que les cobra alos estudiantes sin
discapacidades.

¢Qué medida se puede tomar s consider o que la escuela me esta discriminando?

Casi todas las escuel as postsecundarias deben contar con una persona—en muchos
casos, conocida por el Coordinador de Seccion 504, Coordinador de ADA o
Coordinador de Servicios para los Discapacitados—que coordina el cumplimiento de
laescuela con la Seccion 504 o € Titulo |1 0 ambas leyes. Usted puede ponerse en
contacto con esta persona para obtener informacion sobre como abordar sus
inquietudes.

L a escuela debe contar también con un procedimiento de reclamo o queja. Estos
procedimientos no son iguales alos procedimientos de debido proceso que conoceran
de su escuela secundaria. En todo caso, |os procedimientos de reclamo de la escuela
postsecundaria deben incluir tramites que garanticen la posibilidad de plantear sus
inquietudes plenay justamente y deben hacer posible unaresolucion prontay
equitativa de las quejas.

L as publicaciones de la escuel a, tales como |os manuales del estudiantey los
catdlogos, suelen contener una descripcion de |os pasos necesarios parainiciar €
proceso de reclamo. En muchos casos, |as escuel as cuentan con procesos tanto
formales como informales. Si usted opta por usar el proceso de reclamo, debe estar
preparado para aducir todas | as razones que fundamentan o sustentan su solicitud.

Si usted no queda satisfecho con e resultado del procedimiento de reclamo de la
escuela o s desea valerse de una alternativa a los procedimientos de reclamo, usted
puede presentar un reclamo ante la OCR o una demanda ante un tribunal de justicia.
Puede informase més sobre el proceso de reclamo de la OCR consultando €l folleto
titulado How to file a Discrimination Complaint with the Office for Civil Rights

[“ Cémo presentar un reclamo ante la Oficina de Derechos Civiles'], el cual se puede
obtener comunicandose con nosotros en las direcciones y los nimeros de teléfono
gue aparecen abgjo, 0 en http://www.ed.gov/ocr/docs/howto-sp.html.

Si desea obtener mayor informacion sobre |as responsabilidades de las escuelas
postsecundarias frente a los estudiantes con discapacidades, lea el folleto dela OCR
titulado Auxiliary Aids and Services for Postsecondary Students with Disabilities:
Higher Education’s Obligations Under Section 504 and Title Il of the ADA [“Medios
auxiliaresy servicios paralos estudiantes postsecundarios con discapacidades: las
obligaciones de la educacion superior conforme ala Seccion 504 y el Titulo 11 dela
ADA"]. Puede obtener una copia contactando con nosotros en ladireccion y los


http://www.ed.gov/ocr/docs/howto-sp.html
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numeros de teléfono que aparecen abgjo, 0 en
http://www.ed.gov/ocr/docs/auxaids.html.

L os estudiantes con discapaci dades que conocen sus derechos y responsabilidades se
encuentran mejor preparados para triunfar en la escuela postsecundaria. Le alentamos
acolaborar con el persona de su escuela porque éste también desea que usted triunfe.
Busgue el apoyo de su familia, y susamigosy comparieros estudiantes, incluyendo a
los que tienen discapacidades. Hay que conocer sus propios talentos y aprovecharlos,
y creer en si mismo al aceptar 10s nuevos retos de su educacion.

Pararecibir mayor informacién sobr e los derechos civiles de los estudiantes con
discapacidades en lasinstituciones de educacion, péngase en contacto con nosotros
en:

Customer Service Team

Officefor Civil Rights

U.S. Department of Education

Washington, D.C. 20202-1100

Teléfono: 1-800-421-3481

TDD: 1- 877-521-2172

E-mail: ocr@ed.gov
Sitio Web: www.ed.qgov/ocr

*/Tal vez usted ya conozca otra ley federal que se aplica ala educacion de estudiantes
con discapacidades—la Ley de Educacién paralas Personas con Discapacidades, o la
Individuals with Disabilities Education Act, conocida por sus siglaseninglés IDEA. La
administracion de dichaley corre a cargo de la Oficina de Programas de Educacién
Especial, una dependencia de la Oficina de Educacion Especia y Servicios de
Rehabilitacion del Departamento de Educacion de los Estados Unidos. IDEA y sus
disposiciones relativas al Programa de Educaci én Personalizado (Individualized
Education Program o |1EP) no se aplican alas escuel as postsecundarias. Este folleto no
trata de las leyes estatales o local es que pueden aplicarse en su caso.

U.S. Department of Education, Office for Civil Rights, Students with Disabilities Preparing for
Postsecondary Education: Know Your Rights and Responsibilities, Washington, D.C., 2005.

*Para obtener copias de este folleto en espafiol, visite www.ed.gov/ocr



http://www.ed.gov/ocr/docs/auxaids.html
mailto:ocr@ed.gov
http://www.ed.gov/ocr/
http://www.ed.gov/about/offices/list/ocr/transition-sp.html#textnote#textnote
http://www.ed.gov/ocr/
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Subpart A—General Provisions
§104.1 Purpose.

The purpose of this part is to effectuate Section
504 of the Rehabilitation Act of 1973, which is
designed to eliminate discrimination on the basis of
handicap in any program or activity receiving
Federal financial assistance.

§104.2 Application.

This part applies to each recipient of Federal
financial assistance from the Department of
Education and to each program or activity that
receives or benefits from such assistance.

8104.3 Definitions.

Asused in this part, the term:

(8 The Act means the Rehahilitation Act of
1973, Pub. L. 93-112, as amended by the
Rehabilitation Act Amendments of 1974, Pub. L.
93-516, 29 U.S.C. 79%4.

(b) Section 504 means Section 504 of the Act.



(c) Education of the Handicapped Act means
that statute as amended by the Education for all
Handicapped Children Act of 1975, Pub. L. 94-142,
20 U.S.C. 1401 et seq.

(d) Department means the Department of
Education.

(e) Assistant Secretary means the Assistant
Secretary for Civil Rights of the Department of
Education.

(f) Recipient means any state or its political
subdivision, any instrumentality of a state or its
political subdivision, any public or private agency,
institution, organization, or other entity, or any
person to which Federal financia assistance is
extended directly or through another recipient,
including any successor, assignee, or transferee of a
recipient, but excluding the ultimate beneficiary of
the assistance.

(g) Applicant for assistance means one who
submits an application, request, or plan required to
be approved by a Department official or by a
recipient as a condition to becoming a recipient.

(h) Federal financial assistance means any
grant, loan, contract (other than a procurement
contract or a contract of insurance or guaranty), or
any other arrangement by which the Department
provides or otherwise makes available assistance in
the form of:

(1) Funds;

(2) Servicesof Federal personnel; or

(3) Real and personal property or any interest
in or use of such property, including:

(i) Transfers or leases of such property for
less than fair market value or for reduced
consideration; and

(i) Proceeds from a subsequent transfer or
lease of such property if the Federal share of itsfair
market vaue is not returned to the Federd
Government.

(i) Facility means al or any portion of
buildings, structures, equipment, roads, walks,
parking lots, or other real or persona property or
interest in such property.

() Handicapped person. (1) “Handicapped
person” means any person who (i) has a physical or
mental impairment which substantialy limits one
or more major life activities, (ii) has a record of
such an impairment, or (iii) is regarded as having
such an impairment.

(2) Asused in paragraph (j)(1) of this section,
the phrase:

(i) Physical or mental impairment means (A)
any physiological disorder or condition, cosmetic
disfigurement, or anatomical loss affecting one or
more of the following body systems: neurological;
musculoskeletal; special sense organs; respiratory,
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including  speech  organs; cardiovascular;
reproductive, digestive, genito-urinary; hemic and
lymphatic; skin; and endocrine; or (B) any mental
or psychological disorder, such as menta
retardation, organic brain syndrome, emotiona or
mental illness, and specific learning disabilities.

(ii) Major life activities means functions such
as caring for one's self, performing manual tasks,
walking, seeing, hearing, speaking, breathing,
learning, and working.

(ii) Has a record of such an impairment
means has a history of, or has been misclassified as
having, a mental or physica impairment that
substantially limits one or more magor life
activities.

(iv) Is regarded as having an impairment
means (A) has a physical or mental impairment that
does not substantially limit major life activities but
that is treated by a recipient as constituting such a
limitation; (B) has a physical or mental impairment
that substantially limits major life activities only as
a result of the attitudes of others toward such
impairment; or (C) has none of the impairments
defined in paragraph (j)(2)(i) of this section but is
treated by arecipient as having such an impairment.

(k) Qualified handicapped person means:

(1) With respect to employment, a handicapped
person who, with ressonable accommodation, can perform
theessentia functions of the job in question;

(2) With respect to public preschool,
elementary, secondary, or adult educational
services, a handicapped person (i) of an age during
which nonhandicapped persons are provided such
services, (ii) of any age during which it is
mandatory under state law to provide such services
to handicapped persons, or (iii) to whom a state is
required to provide a free appropriate public
education under Section 612 of the Education of the
Handicapped Act; and

(3) With respect to postsecondary and
vocational education services, a handicapped
person who meets the academic and technical
standards requisite to admission or participation in
the recipient’s education program or activity;

(4) With respect to other services, a
handicapped person who meets the essentia
eigibility requirements for the receipt of such
services,

() Handicap means any condition or
characterigic tha renders a person a handicapped
person as defined in paragraph (j) of this section.

§104.4 Discrimination prohibited.

(8 General. No qualified handicapped person
shall, on the basis of handicap, be excluded from



participation in, be denied the benefits of, or
otherwise be subjected to discrimination, under any
program or activity which receives or benefits from
Federal financial assistance.

(b) Discriminatory actions prohibited. (1)A
recipient, in providing any aid, benefit, or service,
may not, directly or through contractual, licensing,
or other arrangements, on the basis of handicap:

(i) Deny a qualified handicapped person the
opportunity to participate in or benefit from the aid,
benefit, or service;

(i) Afford a qualified handicapped person an
opportunity to participate in or benefit from the aid,
benefit, or service that is not equal to that afforded
others;

(iii) Provide a qualified handicapped person
with an aid, benefit, or service that is not as
effective as that provided to others;

(iv) Provide different or separate aid, benefits,
or services to handicapped persons or to any class
of handicapped persons unless such action is
necessary to provide qualified handicapped persons
with aid, benefits, or servicesthat are as effective as
those provided to others;

(v) Aid or perpetuate discrimination against a
qualified handicapped person by providing
significant assistance to an agency, organization, or
person that discriminates on the basis of handicap
in providing any aid, benefit, or service to
beneficiaries of the recipients program,;

(vi) Deny a qualified handicapped person the
opportunity to participate as a member of planning
or advisory boards; or

(vii) Othewise limit a qudified handicapped
person in the enjoyment of any right, privilege,
advantage, or opportunity enjoyed by others
receiving an aid, benefit, or service.

(2) For purposes of this part, aids, benefits,
and services, to be equaly effective, are not
required to produce the identical result or level of
achievement for handicapped and nonhandicapped
persons, but must afford handicapped persons equal
opportunity to obtain the same result, to gain the
same benefit, or to reach the same level of
achievement, in the most integrated setting
appropriate to the person’ s needs.

(3) Despite the existence of separate or
different programs or activities provided in
accordance with this part, a recipient may not deny
a qualified handicapped person the opportunity to
participate in such programs or activities that are
not separate or different.

(4) A recipient may not, directly or through
contractual or other arrangements, utilize criteria or
methods of administration (i) that have the effect of
subjecting qualified handicapped persons to
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discrimination on the basis of handicap, (ii) that
have the purpose or effect of defeating or
substantially impairing accomplishment of the
objectives of the recipient’s program with respect to
handicapped persons, or (iii) that perpetuate the
discrimination of another recipient if both
recipients are subject to common administrative
control or are agencies of the same State.

(5) In determining the site or location of a
facility, an applicant for assistance or a recipient
may not make selections (i) that have the effect of
excluding handicapped persons from, denying them
the benefits of, or otherwise subjecting them to
discrimination under any program or activity that
receives or benefits from Federa financia
assistance or (ii) that have the purpose or effect of
defeating or  substantially impairing the
accomplishment of the objectives of the program or
activity with respect to handicapped persons.

(6) Asusedinthissection, the aid, benefit, or
service provided under a program or activity
receiving or benefiting from Federal financia
assistance includes any aid, benefit, or service
provided in or through a facility that has been
constructed, expanded, altered, leased or rented, or
otherwise acquired, in whole or in part, with
Federal financial assistance.

(c) Programs limited by Federal law. The
exclusion of nonhandicapped persons from the
benefits of a program limited by Federa statute or
executive order to handicapped persons or the
exclusion of a specific class of handicapped persons
from a program limited by Federa statute or
executive order to a different class of handicapped
persons is not prohibited by this part.

8104.5 Assurancesrequired.

(a8 Assurances. An applicant for Federal
financial assistance for a program or activity to
which this part applies shall submit an assurance,
on a form specified by the Assistant Secretary, that
the program will be operated in compliance with
this part. An applicant may incorporate these
assurances by reference in subsequent applications
to the Department.

(b) Duration of obligation. (1) In the case of
Federal financial assistance extended in the form of
real property or to provide real property or
structures on the property, the assurance will
obligate the recipient or, in the case of a subsequent
transfer, the transferee, for the period during which
the rea property or structures are used for the
purpose for which Federal financial assistance is
extended or for another purpose involving the
provision of similar services or benefits.



(2) In the case of Federa financia assistance
extended to provide persona property, the
assurance will obligate the recipient for the period
during which it retains ownership or possession of
the property.

(3) In al other cases the assurance will
obligate the recipient for the period during which
Federal financial assistanceis extended.

(c) Covenants. (1) Where Federa financial
assistance is provided in the form of real property
or interest in the property from the Department, the
instrument effecting or recording this transfer shdl
contain a covenant running with the land to assure
nondiscrimination for the period during which the real
property is used for a purpose for which the Federal
financial assistance is extended or for another
purpose involving the provision of similar services
or benefits.

(2) Where no transfer of property is involved
but property is purchased or improved with Federal
financial assistance, the recipient shall agree to
include the covenant described in paragraph (b)(2)
of this section in the instrument effecting or
recording any subsequent transfer of the property.

(3) Where Federa financial assistance is
provided in the form of real property or interest in
the property from the Department, the covenant
shall aso include a condition coupled with a right
to be reserved by the Department to revert title to
the property in the event of a breach of the
covenant. If a transferee of real property proposes
to mortgage or otherwise encumber the real
property as security for financing construction of
new, or improvement of existing, facilities on the
property for the purposes for which the property
was transferred, the Assistant Secretary may, upon
request of the transferee and if necessary to
accomplish such financing and upon such
conditions as he or she deems appropriate, agree to
forbear the exercise of such right to revert title for
so long as the lien of such mortgage or other
encumbrance remains effective.

8104.6 Remedial action, voluntary action, and
self-evaluation.

(@) Remedial action. (1) If the Assistant
Secretary finds that a recipient has discriminated
against persons on the basis of handicap in
violation of Section 504 or this part, the recipient
shall take such remedial action, as the Assistant
Secretary deems necessary to overcome the effects
of the discrimination.

(2) Where a recipient is found to have
discriminated against persons on the basis of
handicap in violation of Section 504 or this part and
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where another recipient exercises control over the
recipient that has discriminated, the Assistant
Secretary, where appropriate, may require either or
both recipients to take remedial action.

(3) The Assistant Secretary may, where
necessary to overcome the effects of discrimination
in violation of Section 504 or this part, require a
recipient to take remedial action (i) with respect to
handicapped persons who are no longer participants
in the recipient's program but who were
participants in the program when such
discrimination occurred or (ii) with respect to
handicapped persons who would have been
patidpants in the progran hed the discrimingtion not
occurred.

(b) Voluntary action. A recipient may take
steps, in addition to any action that is required by
this part, to overcome the effects of conditions that
resulted in limited participation in the recipient’s
program or activity by qualified handicapped
persons.

(c) Self-evaluation. (1) A recipient shall,
within one year of the effective date of this part:

(i) BEvaduae, with the asigance of interested
persons, including handicapped persons or
organizations representing handicapped persons, its
current policies and practices and the effects thereof
that do not or may not meet the requirements of this
part;

(ii) Modify, after consultation with interested
persons, including handicapped  persons  or
organizations representing handicapped persons, any
policies and practices that do not meet the
requirements of this part; and

(iii) Take, after consultation with interested
persons, including handicapped persons or
organizations representing handicapped persons,
appropriate remedia steps to eliminate the effects
of any discrimination that resulted from adherence
to these policies and practices.

(2) A recipient that employs fifteen or more
persons shall, for at least three years following
completion of the evaluation required under
paragraph (c)(1) of this section, maintain on file,
make available for public inspection, and provide to
the Assistant Secretary upon request: (i) A list of
the interested persons consulted (ii) a description of
areas examined and any problems identified, and
(iii) a description of any modifications made and of
any remedial steps taken.

§104.7 Designation of responsible employee
and adoption of grievance procedures.

(a) Designation of responsible employee. A
recipient that employs fifteen or more persons shall



designate at least one person to coordinate its
efforts to comply with this part.

(b) Adoption of grievance procedures. A
recipient that employs fifteen or more persons shall
adopt grievance procedures that incorporate
appropriate due process standards and that provide
for the prompt and equitable resolution of
complaints alleging any action prohibited by this
part. Such procedures need not be established with
respect to complaints from applicants for
employment or from applicants for admission to
postsecondary educational institutions.

§104.8 Notice.

(& A recipient that employs fifteen or more
persons shdl take gppropriate initid and continuing steps
to notify participants, bendficiaries, gpplicants, and
employees, including those with impaired vision or
hearing, and unions or professiona organizations
holding collective bargaining or professional
agreements with the recipient that it
does not discriminate on the basis of handicap in
violation of Section 504 and this part. The
notification shall state, where appropriate, that the
recipient does not discriminate in admission or
access to, or treatment or employment in, its
programs and activities. The notification shall also
include an identification of the responsible
employee designated pursuant to 104.7(a). A
recipient shall make the initial notification required
by this paragraph within 90 days of the effective
date of this part. Methods of initial and continuing
notification may include the posting of notices,
publication in newspapers and magazines,
placement of notices in recipients’ publication, and
distribution of memoranda or other written
communications.

(b) If arecipient publishes or uses recruitment
materials or publications containing general
information that it makes available to participants,
beneficiaries, gpplicants, or employees, it shal include
in those materials or publications a statement of the
policy described in paragraph (&) of this section. A
recipient may meet the requirement of this
paragraph either by induding appropriate inserts in
existing materials and publications or by revising and
reprinting the materials and publications.

8104.9 Administrativerequirementsfor small
recipients.

The Assistant Secretary may require any recipient
with fewer than fifteen employees, or any class of
such recipients, to comply with 104.7 and 104.8, in
whole or in part, when the Assistant Secretary finds
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aviolation of this part or finds that such compliance
will not significantly impair the ability of the
recipient or class of recipientsto provide benefits or
services.

8104.10 Effect of stateor local law or other
requirements and effect of employment
opportunities.

(8 The obligation to comply with this part is
not obviated or alleviated by the existence of
any state or local law or other requirement that, on
the basis of handicap, imposes prohibitions or
limits upon the digibility of qualified handicapped
persons to receive services or to practice any
occupation or profession.

(b) The obligation to comply with this part is
not obviated or alleviated because employment
opportunities in any occupation or profession are or
may be more limited for handicapped persons than
for nonhandicapped persons.

Subpart B—Employment Practices
8104.11 Discrimination prohibited.

(@ General. (1) No qualified handicapped
person shall, on the basis of handicap, be subjected
to discrimination in employment under any
program or activity to which this part applies.

(2) A recipient that receives assistance under
the Education of the Handicapped Act shall take
positive steps to employ and advance in
employment qualified handicapped persons in
programs assisted under that Act.

(3) A recipient shall make al decisions
concerning employment under any program or
activity to which this part applies in a manner
which ensures that discrimination on the basis of
handicap does not occur and may not limit,
segregate, or classify applicants or employees in
any way that adversely affects their opportunities or
status because of handicap.

(4) A recipient may not participate in a
contractual or other relationship that has the effect
of subjecting qualified handicapped applicants or
employees to discrimination prohibited by this
subpart. The relationships referred to in this
paragraph include relationships with employment
and referra agencies, with labor unions, with
organizations providing or administering fringe
benefits to employees of the recipient, and with
organizations providing training and apprenticeship
programs.

(b) Specific activities. The provisions of this
subpart apply to:



(1) Recruitment, advertisng, and the
processing of applications for employment;

(2) Hiring, upgrading, promotion, award of
tenure, demotion, transfer, layoff, termination, right
of return from layoff and rehiring;

(3) Rates of pay or any other form of
compensation and changes in compensation;

(4) Job assignments, job classifications,
organizational structures, position descriptions,
lines of progression, and seniority lists;

(5) Leavesof absence, sick leave, or any other
leave;

(6) Fringe benefits available by virtue of
employment, whether or not administered by the
recipient;

(7) Selection and financial support for
training, including apprenticeship, professional
meetings, conferences, and other related activities,
and selection for leaves of absence to pursue
training;

(8) Employer sponsored ectivities, including
socid or recreationd programs; and

(9) Any other term, condition, or privilege of
employment.

() A recipient's obligation to comply with
this subpart is not affected by any inconsistent term
of any collective bargaining agreement to which it
isaparty.

8104.12 Responsible accommodation.

(8 A recipient shall make reasonable
accommodation to the known physical or mental
limitations of an otherwise qualified handicapped
applicant or employee unless the recipient can
demonstrate that the accommodation would impose
an undue hardship on the operation of its program.

(b) Reasonable accommodation may include:
(1) Making facilities used by employees readily
accessible to and usable by handicapped persons,
and (2) job restructuring part-time or modified
work schedules, acquisition or modification of
equipment or devices, the provision of readers or
interpreters, and other similar actions.

(¢) In determining pursuant to paragraph (@)
of this section whether an accommodation would
impose an undue hardship on the operation of a
recipient's program, factors to be considered
include:

(1) The overall size of the recipient’s program
with respect to number of employees, number and
type of facilities, and size of budget;

(2) The type of the recipient's operation,
including the composition and structure of the
recipient’s workforce; and
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(3) The nature and cost of the accommodation
needed.

(d A recipient may not deny any employment
opportunity to a qualified handicapped employee or
applicant if the basis for the denia is the need to
make reasonable accommodation to the physical or
mental limitations of the employee or applicant.

§104.13 Employment criteria.

(@ A recipient may not make use of any
employment test or other selection criterion that
screens out or tends to screen out handicapped
persons or any class of handicapped persons unless:
(1) The test score or other selection criterion, as
used by the recipient, is shown to be job-related for
the position in question, and (2) alternative job-
related tests or criteriathat do not screen out or tend
to screen out as many handicapped persons are not
shown by the Director to be available.

(b) A recipient shall select and administer
tests concerning employment so as best to ensure
that, when administered to an applicant or
employee who has a handicap that impairs sensory,
manual, or speaking skills, the test results
accurately reflect the applicant’s or employee’s job
skills, aptitude, or whatever other factor the test
purports to measure, rather than reflecting the
applicant's or employee's impaired sensory,
manual, or speaking skills (except where those
skills are the factors that the test purports to
measure).

§104.14 Preemployment inquiries.

() Except as provided in paragraphs (b) and
(c) of this section, a recipient may not conduct a
pre-employment medical examination or may not
make pre-employment inquiry of an applicant as to
whether the applicant is a handicapped person or as
to the nature or severity of a handicap. A recipient
may, however, make pre-employment inquiry into
an applicant’s ability to perform job-related
functions.

(b) When arecipient is taking remedial action
to correct the effects of past discrimination pursuant
to 104.6(a), when a recipient is taking voluntary
action to overcome the effects of conditions that
resulted in limited participation in its federally
assisted program or activity pursuant to 104.6(b), or
when a recipient is taking affirmative action
pursuant to section 503 or the Act, the recipient
may invite applicants for employment to indicate
whether and to what extent they are handicapped,
Provided, That:



(1) The recipient states clearly on any written
guestionnaire used for this purpose or makes clear
orally if no written questionnaire is used that the
information requested is intended for use solely in
connection with its remedial action obligations or
its voluntary or affirmative action efforts; and

(2) The recipient states clearly that the
information is being requested on a voluntary basis,
that it will be kept confidential as provided in
paragraph (d) of this section, that refusal to provide
it will not subject the applicant or employee to any
adverse treatment, and that it will be used only in
accordance with this part.

() Nothing in this section shall prohibit a
recipient from conditioning an offer of employment
on the results of a medical examination conducted
prior to the employee’ s entrance on duty, Provided,
That: (1) All entering employees are subjected to
such an examination regardless of handicap, and (2)
the results of such an examination are used only in
accordance with the requirements of this part.

(d) Information obtained in accordance with
this section as to the medical condition or history of
the applicant shall be collected and maintained on
separate  forms that shal be accorded
confidentiality as medical records, except that:

(1) Supervisors and managers may be
informed regarding restrictions on the work or
duties of handicapped persons and regarding
necessary accommodations;

(2) First aid and safety personnel may be
informed, where appropriate, if the condition might
reguire emergency treatment; and

(3) Government officials investigating
compliance with the Act shall be provided relevant
information upon request.

Subpart C—Program Accessibility
§104.21 Discrimination prohibited.

No qualified handicapped person shall, because
a recipient’s facilities are inaccessible to or
unusable by handicapped persons, be denied the
benefits of, be excluded from participation in, or
otherwise be subjected to discrimination under any
program or activity to which this part applies.

8104.22 Existing facilities.

(8 Program accessibility. A recipient shall
operate each program or activity to which this part
applies so that the program or activity, when
viewed in its entirety, is readily accessble to
handicapped persons. This paragraph does not
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require a recipient to make each of its existing
facilities or every part of afacility accessible to and
usable by handicapped persons.

(b) Methods. A recipient may comply with the
requirements of paragraph (a) of this section
through such means as redesign of equipment,
reassignment of classes or other services to
accessible buildings, assignment of aides to
beneficiaries, home visits, delivery of health,
welfare, or other social services at alternate
accessible sites, alteration of existing facilities and
construction of new facilities in conformance with
the requirements of 104.23, or any other methods
that result in making its program or activity
accessible to handicapped persons. A recipient is
not required to make structural changes in existing
facilities where other methods are effective in
achieving compliance with paragraph (a) of this
section. In choosing among available methods for
meeting the requirement of paragraph (a) of this
section, a recipient shall give priority to those
methods that offer programs and activities to
handicapped persons in the most integrated setting
appropriate.

(c) Small health, welfare, or other social
service providers. If a recipient with fewer than
fifteen employees that provides health, welfare, or
other socia services finds, after consultation with a
handicapped person seeking its services, that there
is no method of complying with paragraph (@) of
this section other than making a significant
alteration in its existing facilities, the recipient may,
as an alternative, refer the handicapped person to
other providers of those services that are accessible.

(d) Time period. A recipient shall comply with
the requirement of paragraph (a) of this section
within sixty days of the effective date of this part
except that where structural changesin facilities are
necessary, such changes shall be made within three
years of the effective date of this part, but in any
event as expeditiously as possible.

(e) Transition plan. In the event that structural
changes to facilities are necessary to meet the
requirement of paragraph (a) of this section, a
recipient shall develop, within six months of the
effective date of this part, a transition plan setting
forth the steps necessary to complete such changes.
The plan shall be developed with the assistance of
interested persons, including handicapped persons
or organizations representing handicapped persons.
A copy of the transition plan shall be made
available for public inspection. The plan shall, at a
minimum:

(1) ldentify physical obstacles in the
recipient’s facilities that limit the accessibility of its
program or activity to handicapped persons;



(2) Describe in detail the methods that will be
used to make the facilities accessible;

(3) Specify the schedule for taking the steps
necessary to achieve full program accessibility and,
if the time period of the transition plan is longer
than one year, identify the steps that will
be taken during each year of the transition period;
and

(4) Indicate the person responsible for
implementation of the plan.

(f) Notice. The recipient shall adopt and
implement procedures to ensure that interested
persons, including persons with impaired vision or
hearing, can obtain information as to the existence
and location of services, activities, and facilities
that are accessible to and usable by handicapped
persons.

§104.23 New construction.

(a) Design and construction. Each facility or
part of afacility constructed by, on behalf of, or for
the use of a recipient shall be designed and
constructed in such manner that the facility or part
of the facility is readily accessible to and usable by
handicapped persons, if the construction was
commenced after the effective date of this part.

(b) Alteration. Each fecility or pat of a
facility which is altered by, on behalf of, or for the
use of arecipient after the effective date of this part
in a manner that affects or could affect the usability
of the facility or part of the facility shall, to the
maximum extent feasible, be dtered in such
manner that the altered portion of the facility is
readily accessible to and usable by handicapped
persons.

() Conformance with Uniform Federal
Accessibility Standards. (1) Effective as of January
18, 1991, design, construction, or alteration of
buildings in conformance with Sections 3-8 of the
Uniform Federal Accessibility Standards (UFAS)
(Appendix A to 41 CFR subparts 101-19.6) shall be
deemed to comply with the requirements of this
section with respect to those buildings. Departures
from particular technical and scoping requirements
of UFAS by the use of other methods are permitted
where substantially equivalent or greater access to
and usability of the building is provided.

(2) For purposes of this section, Section
4.1.6(1)(g) of UFAS shall be interpreted to exempt
from the requirements of UFAS only mechanical
rooms and other spaces that, because of ther
intended use, will not require accessibility to the
public or beneficiaries or result in the employment
or residence therein of persons with physical
handicaps.
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(3) This section does not require recipients to
make building alterations that have little likelihood
of being accomplished without removing or atering
aload-bearing structural member.

[45 FR 30936, May 9, 1980; 45 FR 37426, June 3,
1980; 55 FR 52138, 52141, Dec. 19, 1990]

Subpart D—Preschool, Elementary, and
Secondary Education

8104.31 Application of thissubpart.

Subpart D applies to preschool, elementary,
secondary, and adult education programs and
activities that receive or benefit from Federal
financial assistance and to recipients that operate,
or that receive or benefit from Federa financia
assistance for the operation of, such programs or
activities.

8§104.32 Location and notification.

A recipient that operates a public el ementary or
secondary education program shall annually:

(8 Undertake to identify and locate every
qualified handicapped person residing in the
recipient’ s jurisdiction who is not receiving a public
education; and

(b) Take appropriate steps to  notify
handicapped persons and their parents or guardians
of the recipient’ s duty under this subpart.

8104.33 Freeappropriate public education.

(@) General. A recipient that operates a public
elementary or secondary education program shall
provide a free appropriate public education to each
qualified handicapped person who is in the
recipient’s jurisdiction, regardless of the nature or
severity of the person’s handicap.

(b) Appropriate education. (1) For the purpose
of this subpart, the provision of an appropriate
education is the provision of regular or specia
education and related aids and services that (i) are
designed to meet individual educational needs of
handicapped persons as adequately as the needs of
nonhandicapped persons are met and (ii) are based
upon adherence to procedures that satisfy the
requirements of 104.34, 104.35, and 104.36.

(2) Implementation of an Individualized
Education Program developed in accordance with
the Education of the Handicapped Act is one means
of meeting the standard established in paragraph
(b)(2)(i) of this section.



(3) A recipient may place a handicapped
person in or refer such person to a program other
than the one that it operates as its means of carrying
out the requirements of this subpart. If so, the
recipient remains responsible for ensuring that the
requirements of this subpart are met with respect to
any handicapped person so placed or referred.

(c) Free education. (1) Genera. For the
purpose of this section, the provision of a free
education is the provision of educational and
related services without cost to the handicapped
person or to his or her parents or guardian, except
for those fees that are imposed on non-handicapped
persons or their parents or guardian. It may consist
either of the provision of free services or, if a
recipient places a handicapped person in or refers
such person to a program not operated by the
recipient as its means of carrying out the
requirements of this subpart, of payment for the
costs of the program. Funds available from any
public or private agency may be used to meet the
requirements of this subpart. Nothing in this section
shall be construed to relieve an insurer or similar
third party from an otherwise valid obligation to
provide or pay for services provided to a
handicapped person.

(2) Transportation. If a recipient places a
handicapped person in or refers such person to a
program not operated by the recipient as its means
of carrying out the requirements of this subpart, the
recipient shall ensure that adequate transportation
to and from the program is provided at no greater
cost than would be incurred by the person or his or
her parents or guardian if the person were placed in
the program operated by the recipient.

(3) Residential placement. If placement in a
public or private residential program is necessary to
provide a free appropriate public education to a
handicapped person because of his or her handicap,
the program, including non-medical care and room
and board, shall be provided at no cost to the person
or hisor her parents or guardian.

(4) Placement of handicapped persons by
parents. If a recipient has made available, in
conformance with the requirements of this section
and 104.34, a free appropriate public education to a
handicapped person and the person’s parents or
guardian choose to place the person in a private
school, the recipient is not required to pay for the
person’s education in the private school.
Disagreements between a parent or guardian and a
recipient regarding whether the recipient has made
such a program available or otherwise regarding the
question of financial responsibility are subject to
the due process procedures of 104.36.
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(d) Compliance. A recipient may not exclude
any qualified handicapped person from a public
elementary or secondary education after the
effective date of this part. A recipient that is not, on
the effective date of this regulation, in full
compliance with the other requirements of the
preceding paragraphs of this section shall meet such
requirements at the earliest practicable time and in
no event later than September 1, 1978.

§104.34 Educational setting.

() Academic setting. A recipient to which this
subpart applies shall educate, or shall provide for
the education of, each qualified handicapped person
in its jurisdiction with persons who are not
handicapped to the maximum extent appropriate to
the needs of the handicapped person. A recipient
shall place a handicapped person in the regular
educational environment operated by the recipient
unless it is demonstrated by the recipient that the
education of the person in the regular environment
with the use of supplementary aids and services
cannot be achieved satisfactorily. Whenever a
recipient places a person in a setting other than the
regular educational environment pursuant to this
paragraph, it shall take into account the proximity
of the alternate setting to the person’s home.

(b) Nonacademic settings. In providing or
arranging for the provision of nonacademic and
extracurricular services and activities, including
meals, recess periods, and the services and
activities set forth in 104.37(8)(2), a recipient shall
ensure that handicapped persons participate with
nonhandicapped persons in such activities and
services to the maximum extent appropriate to the
needs of the handicapped person in question.

(c) Comparable facilities. If a recipient, in
compliance with paragraph (@) of this section,
operates a facility that is identifiable as being for
handicapped persons, the recipient shall ensure that
the facility and the services and activities provided
therein are comparable to the other facilities,
services and activities of the recipient.

8104.35 Evaluation and placement.

(&) Preplacement evaluation. A recipient that
operates a public elementary or secondary
education program shall conduct an evaluation in
accordance with the requirements of paragraph (b)
of this section of any person who, because of
handicap, needs or is believed to need specid
education or related services before taking any
action with respect to the initial placement of the
person in a regular or special education program



and any subsequent significant change in
placement.

(b) Evaluation procedures. A recipient to
which this subpart applies shall establish standards
and procedures for the evaluation and placement of
persons who, because of handicap, need or are
believed to need specia education or related
services, which ensure that:

(1) Tests and other evaluation materials have
been validated for the specific purpose for which
they are used and are administered by trained
personnel in conformance with the instructions
provided by their producer;

(2) Tests and other evauation materials
include those tailored to assess specific areas of
educational need and not merely those which are
designed to provide a single genera intelligence
guotient; and

(3) Tests are selected and administered so as
best to ensure that, when a test is administered to a
student with impaired sensory, manual, or speaking
skills, the test results accurately reflect the student’s
aptitude or achievement level or whatever other
factor the test purports to measure, rather than
reflecting the student’s impaired sensory, manual,
or speaking skills (except where those skills are the
factors that the test purports to measure).

(c) Placement procedures. In interpreting
evaluation data and in making placement decisions,
a recipient shall (1) draw upon information from a
variety of sources, including aptitude and
achievement tests, teacher recommendations,
physical condition, social or cultural background,
and adaptive behavior, (2) establish procedures to
ensure that information obtained from all such
sources is documented and carefully considered, (3)
ensure that the placement decision is made by a
group of persons, including persons knowledgeable
about the child, the meaning of the evaluation data,
and the placement options, and (4) ensure that the
placement decision is made in conformity with
104.34.

(d) Reevaluation. A recipient to which this
section applies shall establish procedures, in
accordance with paragraph (b) of this section, for
periodic reevaluation of students who have been
provided special education and related services. A
reevaluation procedure consistent with the
Education for the Handicapped Act is one means of
meeting this requirement.

§104.36 Procedural safeguards.
A recipient that operates a public elementary or

secondary education program shall establish and
implement, with respect to actions regarding the
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identification, evaluation, or educational placement
of persons who, because of handicap, need or are
believed to need specia instruction or related
services, a system of procedura safeguards that
includes notice, an opportunity for the parents or
guardian of the person to examine relevant records,
an impartid hearing with opportunity for
participation by the person’s parents or guardian
and representation by counsel, and a review
procedure. Compliance with the procedural
safeguards of Section 615 of the Education of the
Handicapped Act is one means of meeting this
reguirement.

8§104.37 Nonacademic services.

(8 General. (1) A recipient to which this
subpart applies shall provide nonacademic and
extracurricular services and activities in such
manner as is necessary to afford handicapped
students an equa opportunity for participation in
such services and activities.

(2) Nonacademic and extracurricular services
and activities may include counseling services,
physica recreational athletics, transportation,
health services, recreational activities, special
interest groups or clubs sponsored by the recipients,
referrals to agencies which provide assistance to
handi capped
persons, and employment of students, including
both employment by the recipient and assistance in
making available outside employment.

(b) Counseling services. A recipient to which
this subpart applies that provides personal,
academic, or vocational counseling, guidance, or
placement services to its students shall provide
these services without discrimination on the basis
of handicap. The recipient shal ensure that
qualified handicapped students are not counseled
toward more restrictive career objectives than are
nonhandicapped students with similar interests and
abilities.

(c) Physical education and athletics. (1) In
providing physical education courses and
athletics and similar programs and activities to any
of its students, a recipient to which this subpart
applies may not discriminate on the basis of
handicap. A recipient that offers physical education
courses or that operates or sponsors interscholastic,
club, or intramura athletics shal provide to
qgualified handicapped students an equa
opportunity for participation in these activities.

(2) A recipient may offer to handicapped
students physical education and athletic activities
that are separate or different from those offered to
nonhandicapped students only if separation or



differentiction is condstent with the requirements of
104.34 and only if no qualified handicapped student
is denied the opportunity to compete for teams or to
participate in courses that are not separate or
different.

§104.38 Preschool and adult education
programs.

A recipient to which this subpart applies that
operates a preschool education or day care program
or activity or an adult education program or activity
may not, on the basis of handicap, exclude qualified
handicapped persons from the program or activity
and shall take into account the needs of such
persons in determining the aid, benefits, or services
to be provided under the program or activity.

§104.39 Private education programs.

(8 A recipient that operates a private
elementary or secondary education program may
not, on the basis of handicap, exclude a qualified
handicapped person from such program if the
person can, with minor adjustments, be provided an
appropriate  education, as defined in
104.33(b)(1), within the recipient’ s program.

(b) A recipient to which this section applies
may not charge more for the provision of an
appropriate education to handicapped persons than
to nonhandicapped persons except to the extent that
any additional charge is justified by a substantial
increase in cost to the recipient.

() A recipient to which this section applies
that operates special education programs shall
operate such programs in accordance with the
provisions of 104.35 and 104.36. Each recipient to
which this section applies is subject to the
provisions of 104.34, 104.37, and 104.38.

APPENDIX A TO PART 104--ANALYSIS OF
FINAL REGULATION

SUBPART A—GENERAL PROVISIONS

Definitions. 1. Recipient Section 104.23
contains definitions used throughout the regulation.

One comment requested that the regulation
specify that nonpublic elementary and secondary
schools that are not otherwise recipients do not
become recipients by virtue of the fact their
students participate in certain federally funded
programs. The Secretary believes it unnecessary to
amend the regulation in this regard, because almost
identical language in the Department’s regulations
implementing Title VI and Title IX of the
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Education Amendments of 1972 has consistently
been interpreted so as not to render such schools
recipients. These schools, however, are indirectly
subject to the substantive requirements of this
regulation through the application of 104.4(b)(iv),
which prohibits recipients from assisting agencies
that discriminate on the basis of handicap in
providing services to beneficiaries of the recipients
programs.

2. Federal financial assistance. In 104.3(h),
defining federal financial assistance, a clarifying
change has been made: procurement contracts are
specifically excluded. They are covered, however,
by the Department of Labor's regulation under
Section 503. The Department has never considered
such contracts of assistance; the explicit exemption
has been added only to avoid possible confusion.

The proposed regulation’s exemption of
contracts of insurance or guaranty has been
retained. A number of comments argued for its
deletion on the ground that Section 504, unlike
Title VI and Title IX, contains no statutory
exemption for such contracts. There is no
indication, however, in the legisative history of the
Rehabilitation Act of 1973 or of the amendments to
that Act in 1974, that Congress intended Section
504 to have a broader application, in terms of
federa financial assistance, than other civil rights
statutes. Indeed, Congress directed that Section 504
be implemented in the same manner as Titles VI
and 1X. In view of the long established exemption
of contracts of insurance or guaranty under Title
VI, we think it unlikely that Congress intended
Section 504 to apply to such contracts.

3. Handicapped person. Section 104.3(j),
which defines the class of persons protected under
the regulation, has not been substantially changed.
The definition of handicapped person in paragraph
()(1) conforms to the satutory definition of
handicapped person that is applicable to Section
504, as set forth in Section 111(a) of the
Rehabilitation Act Amendments of 1974, Pub. L.
93-516.

The first of the three parts of the statutory and
regulatory definition includes any person who has a
physica or mental impairment that substantially
limits one or more major life activities. Paragraph
()()(i) further defines physica or mental
impairments. The definition does not set forth a list
of specific diseases and conditions that constitute
physical or mental impairments because of the
difficulty of ensuring the comprehensiveness of any
such list. The term includes, however, such diseases
and conditions as orthopedic, visual, speech, and
hearing impairments, cerebra palsy, epilepsy,
muscular dystrophy, multiple sclerosis, cancer,



heart disease, diabetes, mental retardation,
emotional illness, and, as discussed below, drug
addiction and a coholism.

It should be emphasized that a physical or
mental impairment does not constitute a handicap
for purposes of Section 504 unless its severity is
such that it results in a substantial limitation of one
or more maor life activities. Several comments
observed the lack of any definition in the proposed
regulation of the phase “substantially limits.” The
Department does not believe that a definition of this
termis possible at thistime.

A related issue raised by several comments is
whether the definition of handicapped person is
unreasonably  broad. Comments  suggested
narrowing the definition in various ways. The most
common recommendation was that only
“traditional” handicaps be covered. The Department
continues to believe, however, that it has no
flexibility within the statutory definition to limit the
term to persons who have those severe, permanent,
or progressive conditions that are most commonly
regarded as handicaps. The Department intends,
however, to give particular attention in its
enforcement of Section 504 to eliminating
discrimination against persons with the severe
handicaps that were the focus of concern in the
Rehabilitation Act of 1973.

The definition of handicapped person aso
includes specific limitations on what persons are
classified as handicapped under the regulation. The
first of the three parts of the definition specifies that
only physical and mental handicaps are included.
Thus, environmental, cultura, and economic
disadvantage are not in themselves covered; nor are
prison records, age, or homosexuality. Of course, if
a person who has any of these characteristics also
has a physica or mental handicap, the person is
included within the definition of handicapped
person.

In paragraph (j)(2)(i), physical or mental
impairment is defined to include, among other
impairments, specific learning disabilities. The
Department will interpret the term as it is used in
Section 602 of the Education of the Handicapped
Act, as amended. Paragraph (15) of Section 602
uses the term “specific learning disabilities’ to
describe such conditions as perceptual handicaps,
brain injury, minimal brain dysfunction, dyslexia,
and developmental aphasia.

Paragraph (j)(2)(i) has been shortened, but not
substantively changed, by the deletion of clause (c),
which made explicit the inclusion of any condition
which is mental or physical but whose precise
nature is not at present known. Clauses (A) and (B)
clearly comprehend such conditions.
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The second part of the statutory and regulatory
definition of handicapped person includes any
person who has a record of a physical or mental
impairment that substantialy limits a major life
activity. Under the definition of “record” in
paragraph (j)(2)(iii), persons who have a history of
a handicapping condition but no longer have the
condition, as well as persons who have been
incorrectly classified as having such a condition are
protected from discrimination under Section 504.
Frequently occurring examples of the first group
are persons with histories of mental or emotional
illness, heart disease, or cancer; of the second
group, persons who have been misclassified as
mentally retarded.

The third part of the statutory and regulatory
definition of handicapped person includes any
person who is regarded as having a physical or
mental impairment that substantially limits one or
more major life activities. It includes many persons
who are ordinarily considered to be handicapped
but who do not technicaly fall within the first two
parts of the statutory definition, such as persons
with alimp. This part of the definition also includes
some persons who might not ordinarily be
considered handicapped, such as persons with
disfiguring scars, as well as persons who have no
physical or mental impairment but are treated by a
recipient as if they were handicapped.

4. Drug addicts and acoholics. As was the
case during the first comment period, the issue of
whether to include drug addicts and acoholics
within the definition of handicapped person was of
major concern to many commenters. The arguments
presented on each side of the issue were similar
during the two comment periods, as was the
preference of commenters for exclusion of this
group of persons. While some comments reflected
misconceptions about the implications of including
alcoholics and drug addicts within the scope of the
regulation, the Secretary understands the concerns
that underlie the comments on this question and
recognizes that application of Section 504 to active
alcoholics and drug addicts presents sensitive and
difficult questions that must be taken into account
in interpretation and enforcement.

The Secretary has carefully examined the issue
and has obtained a legal opinion from the Attorney
General. That opinion concludes that drug addiction
and dcoholism ae “physical or menta
impairments” within the meaning of Section 7(6) of
the Rehabilitation Act of 1973, as amended, and
that drug addicts and alcoholics are therefore
handicapped for purposes of Section 504 if their
impairment substantially limits one of their major
life activities. The Secretary therefore believes that



he is without authority to exclude these conditions
from the definition. There is a medical and legal
consensus that alcoholism and drug addiction are
diseases, dthough there is disagreement as to
whether they are primarily mental or physical. In
addition, while Congress did not focus specifically
on the problems of drug addiction and alcoholism
in enacting Section 504, the committees that
considered the Rehabilitation Act of 1973 were
made aware of the Department’s long-standing
practice of treating addicts and acoholics as
handicapped individuals eligible for rehabilitation
services under the Vocational Rehabilitation Act.

The Secretary wishes to reassure recipients that
inclusion of addicts and alcoholics within the scope
of the regulation will not lead to the consequences
feared by many commenters. It cannot be
emphasized too strongly that the statute and the
regulation apply only to discrimination against
qualified handicapped persons sorely by reason of
their handicap. The fact that drug addiction and
alcoholism may be handicaps does not mean that
these conditions must be ignored in determining
whether an individua is qualified for services or
employment opportunities. On the contrary, a
recipient may hold a drug addict or alcoholic to the
same standard of performance and behavior to
which it holds others, even if any unsatisfactory
performance or behavior is related to the person’s
drug addiction or alcoholism. In other words, while
an acoholic or drug addict may not be denied
services or disquadified from employment solely
because of his or her condition, the behaviora
manifestations of the condition may be taken into
account in determining whether he or she is
qualified.

With respect to the employment of a drug
addict or acohalic, if it can be shown that the
addiction or acoholism prevents successful
performance of the job, the person need not be
provided the employment opportunity in question.
For example, in making employment decisions, a
recipient may judge addicts and alcoholics on the
same basis it judges al other applicants and
employees. Thus, a recipient may consider—for all
applicants including drug addicts and alcoholics—
past personnel records, absenteeism, disruptive,
abusive, or dangerous behavior, violations of rules
and unsatisfactory work performance. Moreover,
employers may enforce rules prohibiting the
possession or use of alcohol or drugs in the work
place, provided that such rules are enforced against
all employees.

With respect to other services, the implications
of coverage, of alcoholics and drug addicts are two-
fold: first, no person may be excluded from services
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solely by reason of the presence or history of these
conditions; second, to the extent that the
manifestations of the condition prevent the person
from meeting the basic €eligibility requirements of
the program or cause substantia interference with
the operation of the program, the condition may be
taken into consideration. Thus, a college may not
exclude an addict or alcoholic as a student, on the
basis of addiction or alcoholism, if the person can
successfully participate in the education program
and complies with the rules of the college and if his
or her behavior does not impede the performance of
other students.

Of great concern to many commenters was the
question of what effect the inclusion of drug addicts
and alcoholics, as handicapped persons would have
on school disciplinary rules prohibiting the use or
possession of drugs or acohol by students. Neither
such rules nor their application to drug addicts or
alcoholics is prohibited by this regulation, provided
that the rules are enforced evenly with respect to all
students.

5. Qualified handicapped person. Paragraph (k)
of 104.3 defines the term “qualified handicapped
person.” Throughout the regulation, this term is used
instead of the statutory term “otherwise qualified
handicapped person.” The Department believes that
the omission of the word “otherwise” is necessary
in order to comport with the intent of the statute
because, read literally, “otherwise” qualified
handicapped persons include persons who are
qualified except for their handicap, rather than in
spite of their handicap. Under such aliteral reading,
a blind person possessing all the qualifications for
driving a bus except sight could be said to be
“otherwise qualified” for the job of driving.
Clearly, such a result was not intended by
Congress. In al other respects, the terms
“qualified” and “otherwise qualified” are intended
to be interchangeable.

Section 104.3(k)(1) defines a qualified
handicapped person with respect to employment as
a handicapped person who can, with reasonable
accommodation, perform the essential functions of
the job in question. The term “essentia functions”
does not appear in the corresponding provision of
the Department of Labor’s Section 503 regulation,
and a few commenters objected to its inclusion on
the ground that a handicapped person should be
able to perform all job tasks. However, the
Department believes that inclusion of the phrase is
useful in emphasizing that handicapped persons
should not be disqualified simply because they may
have difficulty in performing tasks that bear only a
marginal relationship to a particular job. Further,
we are convinced that inclusion of the phrase is not



inconsistent with the Department of Labor's
application of its definition.

Certain commenters urged that the definition of
qualified handicapped person be amended so as
explicitly to place upon the employer the burden of
showing that a particular mental or physica
characteristic is essential. Because the same result
is achieved by the requirement contained in
paragraph (a) of 104.13, which requires an
employer to establish that any selection criterion
that tends to screen out handicapped persons is job-
related, that recommendation has not been
followed.

Section  104.3(k)(2)  defines  qualified
handicapped person, with respect to preschool,
elementary, and secondary programs, in terms of
age. Severa commenters recommended that
eligibility for the services be based upon the
standard of substantial benefit, rather than age,
because of the need of many handicapped children
for early or extended services if they are to have an
equal opportunity to benefit from education
programs. No change has been made in this
provision, again because of the extreme difficulties
in administration that would result from the choice
of the former standard. Under the remedia action
provisions of 104.6(a)(3), however, persons beyond
the age limits prescribed in 104.3(k)(2) may in
appropriate cases be required to be provided
services that they were formerly denied because of
arecipient’ sviolation of Section 504.

Section 104.3(k)(2) states that a handicapped
person is qualified for preschool, elementary, or
secondary services if the person is of an age at
which nonhandicapped persons are eligible for such
services or at which State law mandates the
provision of educational services to handicapped
persons. In addition, the extended age ranges for
which recipients must provide full educational
opportunity to all handicapped persons in order to
be eligible for assistance under the Education of the
Handicapped Act—generally, 3-18 as of September
1978, and 3-21 as of September 1980 are
incorporated by reference in this paragraph.

Section 104.3(K)(3) defines qudified handicapped
pason with repect to postsecondary educational
programs. As revised, the paragraph means that
both academic and technical standards must be met
by applicants to these programs. The term technical
standards refer to al nonacademic admissions
criteria that are essential to participation in the
program in question.

6. General prohibitions against discrimination.
Sction 1044 contains generd  prohibitions againg
discrimination applicable to all recipients of
assistance from this Department.
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Paragraph (b)(1)(i) prohibits the exclusion of
qualified handicapped persons from aids, benefits,
or services, and paragraph (ii) requires that equal
opportunity to participate or benefit be provided.
Paragraph (iii) requires that services provided to
handicapped persons be as effective as those
provided to the nonhandicapped. In paragraph (iv),
different or separate services are prohibited except
when necessary to provide equally effective
benefits.

In this context, the term equally effective,
defined in paragraph (b)(2), is intended to
encompass the concept of equivalent, as opposed to
identical, services and to acknowledge the fact that
in order to meet the individual needs of
handicapped persons to the same extent that the
corresponding needs of nonhandicapped persons
are met, adjustments to regular programs or the
provision of different programs may sometimes be
necessary. This standard paralels the one
established under Title VI of the Civil Rights Act of
1964 with respect to the provision of educational
services to students whose primary language is not
English. See Lau v. Nichols, 414 U.S. 563 (1974).
To be equally effective, however, an aid, benefit, or
service need not produce equal results; it merely
must afford an equal opportunity to achieve equal
results.

It must be emphasized that, although separate
services must be required in some instances, the
provision of unnecessarily separate or different
services is discriminatory. The addition to
paragraph (b)(2) of the phrase “in the most
integrated setting appropriated to the person’s
needs’ is intended to reinforce this general concept.
A new paragraph (b)(3) has also been added to
104.4, requiring recipients to give qualified
handicapped persons the option of participating in
regular programs despite the existence of
permissibly separate or different programs. The
requirement has been reiterated in 104.38 and
104.47 in connection with physical education and
athletics programs.

Section 104.4(b)(1)(v) prohibits a recipient
from supporting another entity or person that
subjects participants or employees in the recipient’s
program to discrimination on the basis of handicap.
This section would, for example, prohibit financial
support by a recipient to a community recreational
group or to a professional or social organization
that discriminates against handicapped persons.
Among the criteria to be considered in each case
are the substantiality of the relationship between the
recipient and the other entity, including financial
support by the recipient, and whether the other
entity’s activities relate so closely to the recipient’s



program or activity that they fairly should be
considered activities of the recipient itself.
Paragraph (b)(1)(vi) was added in response to
comment in order to make explicit the prohibition
against denying qualified handicapped persons the
opportunity to serve on planning and advisory
boards responsible for guiding federally assisted
programs or activities.

Several comments appeared to interpret
104.4(b)(5), which proscribes discriminatory site
selection, to prohibit a recipient that is located on
hilly terrain from erecting any new buildings at its
present site. That, of course, is not the case. This
paragraph is not intended to apply to construction
of additional buildings a an existing site. Of
course, any such facilities must be made accessible
in accordance with the requirements of 104.23.

7. Assurances of compliance. Section 104.5(a)
requires arecipient to submit to the Assistant Secretary
an assurance that each of its programs and activities
receiving or benefiting from Federd financd
assgtance from this Department will be conducted in
compliance with this regulation. Many commenters
also sought relief from the paperwork requirements
imposed by the Department’s enforcement of its
various civil rights responsibilities by requesting
the Department to issue one form incorporating
Title VI, Title I1X, and Section 504 assurances. The
Secretary is sympathetic to this request. Whileit is
not feasible to adopt a single civil rights assurance
form at this time, the Office for Civil Rights will
work toward that goal.

8. Private rights of action. Severd comments
urged that the regulation incorporate provision granting
beneficiaries a private right of action against
recipients under Section 504. To confer such aright
is beyond the authority of the executive branch of
Government. There is, however, case law holding
that such a right exists. Lloyd v. Regiona
Transportation Authority, 548 F. 2d 1277 (7" Cir.
1977); see Hairston v. Drosick, Civil No. 75-0691
(SD. W. Va, Jan. 14, 1976); Gurmankin v.
Castanzo, 411 F. Supp. 982 (E.D. Pa. 1976); cf.
Lau v. Nichals, supra.

9. Remedial action. Where there has been a
finding of discrimination, 104.6 requires a recipient
to take remedial action to overcome the effects of
the discrimination. Actions that might be required
under paragraph (a)(1) include provision of services
to persons previously discriminated agang,
reinstatement of employees and development of a
remedia action plan. Should a recipient fail to take
required remedia action, the ultimate sanctions of
court action or termination of Federal financial
assistance may be imposed.
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Paragraph (a)(2) extends the responsibility for
taking remedial action to a recipient that exercises
control over a noncomplying recipient. Paragraph
(a)(3) aso makes clear that handicapped persons
who are not in the program at the time that remedial
action is required to be taken may aso be the
subject of such remedial action. This paragraph has
been revised in response to comments in order to
include persons who would have been in the
program if discriminatory practices had not existed.
Paragraph (a) (1), (2), and (3) have also been
amended in response to comments to make plain
that, in appropriate cases, remedial action might be
required to redress clear violations of the statute
itself that occurred before the effective date of this
regulation.

10. Voluntary action. In 104.6(b), the term
“voluntary action” has been substituted for the term
“affirmative action” because the use of the latter
term led to some confusion. We believe the term
“voluntary action” more accurately reflects the
purpose of the paragraph. This provision allows
action, beyond that required by the regulation, to
overcome conditions that led to limited
participation by handicapped persons, whether or
not the limited participation was caused by any
discriminatory actions on the part of the recipient.
Several commenters urged that paragraphs (@) and
(b) be revised to require remedial action to
overcome effects of prior discriminatory practices
regardless of whether there has been an express
finding of discrimination. The self-evaluation
requirement in paragraph (c) accomplishes such the
same purpose.

11. Self-evaluation. Paragraph (c) requires
recipients to conduct a sdf-evauaion in order to
determine whether their policies or practices may
discriminate against handicapped persons and to
take steps to modify any discriminatory policies
and practices and their effects. The Department
received many comments approving of the addition
to paragraph © of arequirement that recipients seek
the assistance of handicapped persons in the self-
evaluation process. This paragraph has been further
amended to require consultation with handicapped
persons or organizations representing them before
recipients undertake the policy modifications and
remedial steps prescribed in paragraphs (c)(ii) and
(iii).

Paragraph  (c)(2), which sets forth the
recordkeeping requirements concerning  self-
evaluation, now applies only to recipients with
fifteen or more employees. This change was made
as part of an effort to reduce unnecessary or
counterproductive administrative obligations on
small recipients. For those recipients required to



keep records, the requirements have been made
more specific; records must include alist of persons
consulted and a description of areas examined,
problems identified, and corrective steps taken.
Moreover, the records must be made available for
public inspection.

12. Grievance procedure. Section 104.7
requires recipients with fifteen or more employessto
designate an individua respongibility for coordinating
its compliance efforts and to adopt a grievance
procedure. Two changes were made in the section
in response to comment. A general requirement that
appropriate due process procedures be followed has
been added. It was decided that the details of such
procedures could not at this time be specified
because of the varied nature of the persons and
entities who must establish the procedures and of
the programs to which they apply. A sentence was
also added to make clear that grievance procedures
are not required to be made available to
unsuccessful applicants for employment or to
applicants for admission to colleges and
universities.

The regulation does not require that grievance
procedures be exhausted before recourse is sought
from the Department. However, the Secretary
believes that it is desirable and efficient in many
cases for complainants to seek resolution of their
complaints and disputes at the loca level and
therefore encourages them to use available
grievance procedures.

A number of comments asked whether
compliance with this section or the notice
requirements of 104.8 could be coordinated with
comparable action required by the Title IX
regulation. The Department encourages such
efforts.

13. Notice. Section 104.8 (formerly 84.9) sets
forth requirements for dissemination of statements
of nondiscrimination policy by recipients.

It is important that both handicapped persons
and the public at large be aware of the obligations
of recipients under Section 504. Both the
Department and recipients have responghilities in this
regard. Indeed the Department intends to undertake
amajor public information effort to inform persons
of their rights under Section 504 and this
regulation. In 104.8 the Department has sought to
impose a clear obligation on major recipients to
notify beneficiaries and employees of the
requirements of Section 504, without dictating the
precise way in which this notice must be given. At
the same time, we have avoided imposing
requirements on small recipients (those with fewer
than fifteen employees) that would create
unnecessary and counterproductive paper work
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burdens on them and unduly stretch the
enforcement resources of the Department.

Section 104.8(a), as simplified, requires
recipients with fifteen or more employees to take
appropriate steps to notify beneficiaries and
employees of the recipient’s obligations under
Section 504. The last sentence of 104.8(a) has been
revised to list possible, rather than required, means
of notification. Section 104.8(b) requires recipients
to include a notification of their policy and
nondiscrimination in recruitment and other general
information materials.

In response to a number of comments, 104.8
has been revised to delete the requirements of
publication in local newspapers, which has proven
to be both troublesome and ineffective. Severa
commenters suggested that notification on separate
forms be adlowed until present stocks of
publications and forms are depleted. The find
regulation explicitly alows this method of
compliance. The separate form should, however, be
included with each significant publication or form
that is distributed.

Section 104 which prohibited the use of
materials that might give the impression that a
recipient excludes qualified handicapped persons
from its program, has been deleted. The
Department is convinced by the comments that this
provision is unnecessary and difficult to apply. The
Department encourages recipients, however, to
include in their recruitment and other general
information materials photographs of handicapped
persons and ramps and other features of accessible
buildings.

Under new 104.9 the Assistant Secretary may,
under certain circumstances, require recipients with
fewer than fifteen employees to comply with one or
more of these requirements. Thus, if experience
shows a need for imposing notice or other
requirements on particular recipients or classes of
small recipients, the Department is prepared to
expand the coverage of these sections.

14. Inconsistent State laws. Section 104.10(a)
dates that compliance with the regulation is not
excused by State or loca laws limiting the
digibility of qualified handicapped persons to
receive services or to practice an occupation. The
provision thus applies only with respect to state or
local laws that unjustifiably differentiate on the
basis of handicap.

Paragraph (b) further points out that the
presence of limited employment opportunities in a
particular profession, does not excuse a recipient
from complying with the regulation. Thus, a law
school could not deny admission to a blind
applicant because blind lawyers may find it more



difficult to find jobs than do nonhandicapped
lawyers.

SUBPART B—EMPLOYMENT PRACTICES

Subpart B prescribes requirements  for
nondiscrimination in the employment practices of
recipients of Federal financial assistance
administered by the Department. This subpart is
consistent with the employment provisions of the
Department’s regulation implementing Title IX of
the Education Amendments of 1972 (34 CFR, part
106) and the regulation of the Department of Labor
under Section 503 of the Rehabilitation Act, which
requires certain Federal contractors to take
affirmative action in the employment and
advancement of qualified handicapped persons. All
recipients subject to Title IX are also subject to this
regulation. In addition, many recipients subject to
this regulation receive Federal procurement
contracts in excess of $2,500 and are therefore also
subject to Section 503.

15. Discriminatory practices. Section 104.11 sets
forth generd provisions with respect to discrimination
in employment. A new paragraph (a)(2) has been
added to clarify the employment obligations of
recipients that receive Federal funds under Part B
of the Education of the Handicapped Act, as
amended (EHA). Section 606 of the EHA obligates
elementary or secondary school systems that
receive EHA funds to take positive steps to employ
and advance in employment qualified handicapped
persons. This obligation is smilar to the
nondiscrimination requirement of Section 504 but
requires recipients to take additional steps to hire
and promote handicapped persons. In enacting
Section 606 Congress chose the words “positive
steps’ instead of “affirmative action” advisedly and
did not intend Section 606 to incorporate the types
of activities required under Executive Order 11246
(affirmative action on the basis of race, color, sex,
or national origin) or under Sections 501 and 503 of
the Rehabilitation Act of 1973.

Paragraph (b) of 104.11 sets forth the specific
aspects of employment covered by the regulation.
Paragraph (c) provides that inconsistent provisions of
collective bargaining agreements do not excuse
noncompliance.

16. Reasonable accommodation. The ressonable
accommodation requirement of 10412 generated a
subsgtantid number of comments. The Department
remains convinced that its approach is both fair and
effective. Moreover, the Department of Labor
reports that it has experienced little difficulty in
administering the requirements of reasonable
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accommodation. The provison therefore remains
basically unchanged from the proposed regulation.

Section 104.12 requires a recipient to make
reasonable accommodation to the known physical
or mental limitations of a handicapped applicant or
employee unless the recipient can demonstrate that
the accommodation would impose an undue
hardship on the operation of its program. Where a
handicapped person is not qualified to perform a
particular job, where reasonable accommodation
does not overcome the effects of a person’s
handicap, or where reasonable accommodation cauises
undue hardship to the employer, falure to hire or
promote the handicapped person will not be
considered discrimination.

Section 104.12(b) lists some of the actions that
constitute reasonable accommodation. The list is
neither al-inclusive nor meant to suggest that
employers must follow all of the actions listed.

Reasonable accommodation indudes modification of
work schedules, including part-time employment, and job
resructuring. Job restructuring may ental  shifting
nonessantid duties to other employess. In other cases
reesoneble  accommodation may indude physcd
modifications or rdocation of particular offices or jobs so
that they are in facilities or parts of facilities that
are accessible to and usable by handicapped
persons. If such accommodations would cause
undue hardship to the employer, they need not be
made.

Paragraph (c) of this section sets forth the
factors that the Office for Civil Rights will consder
in determining whether an accommodation necessary to
enable an applicant or employee to perform the duties
of a job would impose an undue hardship. The
weight given to each of these factors in making the
determination as to whether an accommodation
constitutes undue hardship will vary depending on
the facts of a particular situation. Thus, a small day-
care center might not be required to expend more
than a nominal sum, such as that necessary to equip
a telephone for use by a secretary with impaired
hearing, but a large school district might be
required to make available a teacher's aide to a
blind applicant for a teaching job. The reasonable
accommodation standard in 104.12 is similar to the
obligation imposed upon Federal contractors in the
regulation implementing Section 503 of the
Rehabilitation Act of 1973, administered by the
Department of Labor. Although the wording of the
reasonable accommodation provisons of the two
regulationsis not identical, the obligation that the two
regulations impose is the same, and the Federal
Government’s policy in implementing the two
sections will be uniform. The Department adopted
the factors listed in paragraph (c) instead of the



“business necessity” standard of the Labor
regulation because that term seemed inappropriate
to the nature of the programs operated by the
majority of institutions subject to this regulation,
e.g., public school systems, colleges and
universities. The factors listed in paragraph (c) are
intended to make the rationale underlying the
business necessity standard applicable to an
understandable by recipients of ED funds.

17. Tests and selection criteria. Revised 104.13(9)
prohibits employers from usng test or other selection
criteria that screen out or tend to screen out
handicapped persons unless the test or criterion is
shown to be job-related and alternative tests or
criteria that do not screen out or tend to screen out
as many handicapped persons are not shown by the
Assistant Secretary to be available. This paragraph
is an application of the principle established under
Title VII of the Civil Rights Act of 1964 in Griggs
v. Duke Power Company, 401 U.S. 424 (1971).

Under the proposed section, a statistical
showing of adverse impact on handicapped persons
was required to trigger an employer’s obligation to
show that employment criteria and qualifications
relating to handicap were necessary. This
requirement was changed because the small number
of handicapped persons taking tests would make
statistical showings of “disproportionate, adverse
effect” difficult and burdensome. Under the altered,
more workable provision, once it is shown that an
employment test substantially limits  the
opportunities of handicapped persons, the employer
must show the test to be job-related. A recipient is
no longer limited to using predictive validity
studies as the method for demonstrating that a test
or other selection criterion is in fact job-related.
Nor, in all cases, are predictive validity studies
sufficient to demonstrate that a test or criterion is
job-related. In addition, 104.13(a) has been revised
to place the burden on the Assistant Secretary,
rather than the recipient, to identify alternate tests.

Section 104.13(b) requires that a recipient take
into account that some tests and criteria depend
upon sensory, manual, or speaking skills that may
not themselves be necessary to the job in question
but that may make the handicapped person unable
to pass the test. The recipient must select and
administer tests so as best to ensure that the test
will measure the handicapped person’'s ability to
perform on the job rather than the person’s ability
to see, hear, spesk, or perform manual tasks,
except, of course, where such skills are the factors
that the test purports to measure. For example, a
person with a speech impediment may be perfectly
qualified for jobs that do not or need not, with
reasonable accommodation, require ability to speak
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clearly. Yet, if given an oral test, the person will be
unable to perform in a satisfactory manner. The test
results will not, therefore, predict job performance
but instead will reflect impaired speech.

18. Pre-employment inquiries. Section 104.14,
concerning pre-employment inquiries, generated a
large number of comments. Commenters representing
handicapped persons strongly favored a ban on pre-
employment inquiries on the ground that such
inquiries are often used to discriminate against
handicapped persons and are not necessary to serve
any legitimate interests of employers. Some
recipients, on the other hand, argued that pre-
employment inquiries are necessary to determine
qualifications of the applicant, safety hazards
caused by a particular handicapping condition, and
accommodations that might be required.

The Secretary has concluded that a general
prohibition of pre-employment inquiries is
appropriate. However, a sentence has been added to
paragraph (a) to make clear that an employer may
inquire into an applicant’s ability to perform job-
related tasks but may not ask if the person has a
handicap. For example, an employer may not ask
on an employment form if an applicant is visually
impaired but may ask if the person has a current
driver's license (if that is a necessary qualification
for the position in question). Similarly, employers
may make inquiries about an applicant’s ability to
perform a job safely. Thus, an employer may not
ask if an applicant is an epileptic but may ask
whether the person can perform a particular job
without endangering other employees.

Section 104.14(b) alows pre-employment
inquiries only if they are made in conjunction with
required remedial action to correct past
discrimination, with voluntary action to overcome past
conditions that have limited the participation of
handicapped persons, or with obligations under
Section 503 of the Rehabilitation Act of 1973. In
these instances, paragraph (b) specifies certain
safeguards that must be followed by the employer.

Finally, the revised provision alows an
employer to condition offers of employment to
handicapped persons on the results of medical
examinaions, 0 long as the examindions ae
adminigtered to al employees in a nondiscriminatory
manner and the results are trested on a confidentid
basis.

19. Specific acts of Discrimination. Sections
104.15 (recruitment), 104.16 (compensation), 104.17
(job classification and structure) and 104.18 (fringe
benefits) have been deleted from the regulation as
unnecessarily duplicative of 104.11 (discrimination
prohibited). The deletion of these sections in no
way changes the substantive obligations of



employers subject to this regulation from those set
forth in the July 16 proposed regulation. These
deletions bring the regulation closer in form to the
Department of Labor’s Section 503 regulation.

A proposed section, concerning fringe benefits,
had allowed for differences in benefits or
contributions between handi capped and
nonhandicapped persons in situations only where
such differences could be justified on an actuarial
basis. Section 104.11 simply bars discrimination in
providing fringe benefits and does not address the
issue of actuaria differences. The Department believes
that currently available data and experience do not
demonstrate a basis for promulgating a regulation
specificaly dlowing for differences in benefits or
contributions.

SUBPART C—PROGRAM ACCESSIBILITY

In general, Subpart C prohibits the exclusion of
qualified handicapped persons from federally
assisted programs or activities because arecipient’s
facilities are inaccessible or unusable.

20. Existing facilities. Section 104.22
maintains the same standard for nondiscrimination in
regard to exigting facilities as was included in the
proposed regulation. The section states that a
recipients program or activity, when viewed in its
entirety, must be readily accessible to and usable by
handicapped persons. Paragraphs (a) and (b) make
clear that arecipient is not required to make each of
its existing facilities accessible to handicapped
persons if its program as a whole is accessible.
Accessibility to the recipient’s program or activity
may be achieved by a number of means, including
redesign of eguipment, reassignment of classes or
other services to accessible buildings, and making
aides available to beneficiaries. In choosing among
methods of compliance, recipients are required to
give priority consideration to methods that will be
consistent with provision of services in the most
appropriate integrated setting. Structural changesin
existing facilities are required only where there is
no other feasble way to make the recipient’s
program accessible.

Under 104.22, a university does not have to
make al of its existing classroom buildings
accessible to handicapped students if some of its
buildings are aready accessible and if it is possible
to reschedule or relocate enough classes so as to
offer al required courses and a reasonable selection
of elective courses in accessible facilities. If
sufficient relocation of classes is not possible using
existing facilities, enough dterations to ensure
program accessibility are required. A university may
not exclude a handicapped student from a
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specifically requested course offering because it is
not offered in an accessible location, but it need not
make every section of that course accessible.

Commenters representing severd indtitutions of
higher education have suggested that it would be
appropriate for one postsecondary ingtitution in a
geographical area to be made accessible to
handicapped persons and for other colleges and
universities in that area to participate in that
school’s  program, thereby developing an
educational consortium for the postsecondary
education of handicapped students. The Department
believes that such a consortium, when developed
and applied only to handicapped persons, would not
congtitute compliance with 104.22, but would
discriminate against qualified handicapped persons
by restricting their choice in selecting institutions of
higher education and would, therefore, be
inconsistent with the basic objectives of the statute.

Nothing in this regulation, however, should be
read as prohibiting institutions from forming
consortia for the benefit of al students. Thus, if
three colleges decide that it would be cost-efficient
for one college to offer biology, the second physics,
and the third chemistry to all students at the three
colleges, the arrangement would not violate Section
504. On the other hand, it would violate the
regulation if the same institutions set up a
consortium under which one college undertook to
make its biology lab accessible, another its physics
lab, and a third its chemistry lab, and under which
mobility-impaired handicapped students (but not
other students) were required to attend the
particular college that is accessible for the desired
COUrses.

Similarly, while a public school district need
not make each of its buildings completely
accessible, it may not make only one facility or part
of a facility accessible if the result is to segregate
handicapped students in a single setting.

All recipients that provide health, welfare, or
other social services may also comply with 104.22
by delivering services at alternate accessible sites or
making home visits. Thus, for example, a
pharmacist might arrange to make home deliveries
of drugs. Under revised 104.22(c), small providers
of health, welfare, and social services (those with
fewer than fifteen employees) may refer a
beneficiary to an accessible provider of the desired
service, but only if no means of meeting the
program accessibility requirement other than a
significant dteration in existing facilities is
avallable. The referring recipient has the
responsibility of determining that the other provider
is in fact accessible and willing to provide the
service.



A recent change in the tax law may assist some
recipients in meeting their obligations under this
section. Under Section 2122 of the Tax Reform Act
of 1976, recipients that pay federal income tax are
eligible to claim a tax deduction of up to $25,000 for
architectural and transportation modifications made
to improve accessibility for handicapped persons.
See 42 FR 17870 (April 4, 1977), adopting 26 CFR
7.190.

Several commenters expressed concern about
the feasihility of compliance with the program
accessibility standard. The Secretary believes that
the standard is flexible enough to permit recipients
to devise ways to make their programs accessible
short of extremely expensive or impractical physical
changes in facilities. Accordingly, the section does
not allow for waivers. The Department is ready at
all times to provide technical assistance to
recipients in meeting their program accessibility
responsibilities. For this purpose, the Department is
establishing a special technical assistance unit.
Recipients are encouraged to call upon the unit staff
for advice and guidance both on structura
modifications and on other ways of meeting the
program accessibility requirement.

Paragraph (d) has been amended to require
recipients to make al nonstructural adjustments
necessary for meeting the program accessibility
standard within sixty days. Only where structural
changes in facilities are necessary will a recipient
be permitted up to three years to accomplish
program accessibility. It should be emphasized that
the three-year time period is not a waiting period
and that all changes must be accomplished as
expeditiously as possible. Further, it is the
Department’s belief, after consultation with experts
in the field, that outside ramps to buildings can be
constructed quickly and at relatively low cost.
Therefore, it will be expected that such structural
additions will be made promptly to comply with
104.22(d).

The regulation continues to provide, as did the
proposed version, that a recipient planning to
achieve program accessibility by making structural
changes must develop a transition plan for such
changes within six months of the effective date of
the regulation. A number of commenters suggested
extending that period to one year. The secretary
believes that such an extension is unnecessary and
unwise. Planning for any necessary structural
changes should be undertaken promptly to ensure
that they can be completed within the three-year
period. The elements of the transition plan as
required by the regulation remain virtualy
unchanged from the proposal but 104.22(d) now
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includes a requirement that the recipient make the
plan available for public inspection.

Several commenters expressed concern that the
program accessibility standard would result in the
segregation of handicapped persons in educational
institutions. The regulation will not be gpplied to
permit such a result. See 104.4(c)(2)(iv), prohibiting
unnecessarily separate treatment; 104.35, requiring
that students in elementary and secondary schools
be educated in the most integrated setting
appropriate to their needs, and new 104.43(d),
applying the same standard to postsecondary
education.

We have received some comments from
organizations of handicapped persons on the
subject of requiring, over an extended period of
time, a barrier-free environment—that is, requiring
the removal of all architectural barriers in existing
facilities. The Department has considered these
comments but has decided to take no further action at
this time concerning these suggestions, believing
that such action should only be considered in light
of experience in implementing the program
accessibility standard.

21. New construction. Section 104.23 requires
that al new facilities, as wdl as alterations that could
affect access to and use of existing facilities, be
designed and constructed in a manner so as to make
the facility accessible to and usable by handicapped
persons. Section 104.23(a) has been amended so
that it applies to each newly constructed facility if
the construction was commenced after the effective
date of the regulation. The words “if construction
has commenced” will be considered to mean, “if
groundbresking has taken place” Thus, a recipient
will not be required to alter the design of a fecility
that has progressed beyond groundbreaking prior to
the effective date of the regulation.

Paragraph (b) requires certain aterations to
conform to the requirement of physical accessibility
in paragraph (a). If an alteration is undertaken to a
portion of a building the accessibility of which
could be improved by the manner in which the
alteration is carried out, the alteration must be made
in that manner. Thus, if a doorway or wall is being
altered, the door or other wall opening must be
made wide enough to accommodate wheelchairs.
On the other hand, if the ateration consists of
altering ceilings, the provisions of this section are
not applicable because this alteration cannot be
done in a way that affects the accessibility of that
portion of the building. The phrase “to the
maximum extent feasible” has been added to allow
for the occasional case in which the nature of an
existing facility is such as to make it impractical or
prohibitively expensive to renovate the building in



a manner that results in its being entirely barrier-
free. In al such cases, however, the ateration
should provide the maximum amount of physical
accessibility feasible.

Section 104.23(d) of the proposed regulation,
providing for a limited deferal of action
concerning facilities that are subject to Section 502
as well as Section 504 of the Act, has been deleted.
The Secretary believes that the provision is
unnecessary and inappropriate to this regulation. The
Department will, however, seek to coordinate
enforcement activities under this regulation with
those of the Architectural and Transportation
Barriers Compliance Board.

SUBPART D—PRESCHOOL, ELEMENTARY,
AND SECONDARY EDUCATION

Subpat D sts forth requirements for
nondiscrimination in preschool, elementary, secondary,
and adult education programs and activities, including
secondary vocational education programs. In this
context, the term “adult education” refers only to
those educational programs and activities for adults
that are operated by elementary and secondary
schools.

The provisions of Subpart D apply to state and
local educational agencies. Although the subpart
applies, in general, to both public and private
education programs and activities that are federally
assisted, 104.32 and 104.33 apply only to public
programs and 104.39 applies only to private
programs; 104.35 and 104.36 apply both to public
programs and to those private programs that include
special services for handicapped students.

Subpart B generally conforms to the standards
established for the education of handicapped persons
in Mills v. Board of Education of the District of
Columbia, 348 F. Supp. 866 (D.D.C. 1972),
Pennsylvania Association for Retarded Children v.
Commonwedth of Pennsylvania 344 F. Supp. 1257
(E.D. 1971), 343 F. Supp. 279 (E.D. Pa. 1972), and
Lebanks v. Spears, 60, F.R.D. 135 (E.D. La. 1973),
aswell asin the Education of the Handicapped Act,
as amended by Pub. L. 94-142 (the EHA).

The basic requirements common to those cases,
to the EHA, and to this regulation are (1) that
handicapped persons, regardless of the nature or
severity of their handicap, be provided a free
appropriate public education, (2) that handicapped
students be educated with nonhandicapped students to
the maximum extent gppropriate to their needs, (3) that
educationa agencies undertake to identify and locate dl
unserved handicapped children, (4) that evaluation
procedures be improved in order to avoid the
inappropriate education that results from the
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misclassification of students, and (5) that
procedural safeguard be established to enable
parents and guardians to influence decisions
regarding the evaluation and placement of their
children. These reguirements are designed to ensure
that no handicapped child is excluded from school
on the basis of handicap and, if a recipient
demonstrates that placement in a regular
educational  setting cannot be  achieved
satisfactorily, that the student is provided with
adequate alternative services suited to the student’s
needs without additional cost to the student’s
parents or guardian. Thus, a recipient that operates
a public school system must either educate
handicapped children in its regular program or
provide such children with an appropriate
alternative education at public expense.

It is not the intention of the Department, except
in extraordinary circumstances, to review the result
of individual placement and other educational
decisions, so long as the school digtrict complieswith
the “process’ requirements of this subpart (concerning
identification and location, evauation, and due process
procedures). However, the Department will place a
high priority on investigating cases, which may
involve exclusion of a child from the education
system or a pattern or practice of discriminatory
placements or education.

22. Location and notification. Section 104.32
requires public schools to teke steps annually to
identify and locate handicapped children who are
not receiving an education and to publicize to
handicapped children and their parents the rights
and duties established by Section 504 and this
regulation. This section has been shortened without
substantive change.

23. Free appropriate public education. Under
104.33(a), a recipient is responsible for providing a
free appropriate public education to each qualified
handicapped person who is in the recipient's
jurisdiction. Theword “in” encompasses the concepts
of both domicile and actual residence. If a recipient
places a child in a program other than its own, it
remains financially responsible for the child,
whether or not the other program is operated by
another recipient or educational agency. Moreover,
a recipient may not place a child in a program that
is inappropriate or that otherwise violates the
requirements of Subpart D. And in no case may a
recipient refuse to provide services to a
handicapped child in its jurisdiction because of
another person's or entity’s failure to assume
financial responsibility.

Section 104.33(b) concerns the provision of
appropriate educational services to handicapped
children. To be appropriate, such services must be



designed to meet handicapped children’s individual
educational needs to the same extent that those of
nonhandicapped children are met. An appropriate
education could consist of education in regular
classes, education in regular classes with the use of
supplementary services, or special education and
related services. Specia education may include
specialy designed instruction in classrooms, at
home, or in private or public institutions and may
be accompanied by such related services as
developmental, corrective, and other supportive
services (including psychological, counseling, and
medical diagnostic services). The placement of the
child must however, be consistent with the
requirements of 104.34 and be suited to his or her
educational needs.

The quality of the educational services
provided to handicapped students must equal that of
the services provided to nonhandicapped students;
thus, handicapped student’s teachers must be
trained in the instruction of persons with the
handicap in question and appropriate materials and
equipment must be available. The Department is
aware that the supply of adequately trained teachers
may, at least at the outset of the imposition of this
requirement, be insufficient to meet the demand of
all recipients. This factor will be considered in
determining the gppropriateness of the remedy for
noncompliance with this section. A new
104.33(b)(2) has been added, which allows this
requirement to be met through the full
implementation of an Individualized Education
Program developed in accordance with the
standards of the EHA.

Paragraph (c) of 104.33 sats forth the specific
financial obligations of a recipient. If a recipient
does not itself provide handicapped persons with
the requisite services, it must assume the cost of
any alternate placement. If, however, a recipient
offers adequate services and if aternate placement is
chosen by a student’'s parent or guardian, the
recipient need not assume the cost of the outside
services. (If the parent or guardian believes that his
or her child cannot be suitably educated in the
recipient’s program, he or she may make use of the
procedures established in 104.36.) Under this
paragraph, a recipient’s obligation extends beyond
the provision of tuition payments in the case of
placement outside the regular program. Adequate
transportation must also be provided. Recipients
must also pay for psychological services and those
medical services necessary for diagnostic and
evaluative purposes.

If the recipient places a student, because of his
or her handicap, in a program that necessitates his
or her being away from home, the payments must
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also cover room and board and nonmedicd care
(including custodia and supervisory care). When
residentiad care is necessitated not by the student’s
handicap but by factors such as the student’s home
conditions, the recipient is not required to pay the
cost of room and board.

Two new sentences have been added to
paragraph (c)(1) to make clear that a recipient’s
financial obligations need not be met solely through
its own funds. Recipients may rely on funds from
any public or private source including insurers and
similar third parties.

The EHA requires a free appropriate education
to be provided to handicapped children “no later
than September 1, 1978," but Section 504 contains no
authority for delaying enforcement. To resolve this
problem, a new paragraph (d) has been added to
104.33. Section 104.33(d) requires recipients to
achieve full compliance with the free appropriate
public education requirements of 104.33 as
expeditiously as possible, but in no event later than
September 1, 1978. The provision also makes clear
that, as of the effective date of this regulation, no
recipient may exclude a qualified handicapped child
from its educational program. This provision
against exclusion is consistent with the order of
providing services set forth in Section 612(3) of the
EHA, which places the highest priority on
providing services to handicapped children who are
not receiving an education.

24. Educational setting. Section 104.34 prescribes
dandards for educating handicapped persons with
nonhandicapped persons to the maximum extent
appropriate to the needs of the handicapped person in
question. A handicapped student may be removed
from the regular educational setting only where the
recipient can show that the needs of the student
would, on balance, be served by placement in
another setting.

Although under 104.34, the needs of the
handicapped person are determinative as to proper
placement, it should be stressed that, where a
handicapped student is so disruptive in a regular
classroom that the education of other students is
significantly impaired, the needs of the
handicapped child cannot be met in that
environment. Therefore, regular placement would
not be appropriate to his or her needs and would not
be required by 104.34.

Among the factors to be considered in placing
a child is the need to place the child as close to
home as possible. A new sentence has been added
to paragraph (@) requiring recipients to take this
factor into account. As pointed out in severa
comments, the parents right under 104.36 to
challenge the placement of their child extends not



only to placement in special classes or separate
schools but also to placement in a distant school
and, in particular, to residential placement. An
equally appropriate educational program may exist
closer to home; this issue may be raised by the
parent or guardian under 104.34 and 104.36.

New paragraph (b) specified that handicapped
children must also be provided nonacademic
services in as integrated a setting as possible. This
requiremet is especialy important for children
whose educational needs necessitate their being
solely with other handicapped children during most
of each day. To the maximum extent appropriate,
children in residential settings are aso to be
provided opportunities for participation with other
children.

Section 104.34(c) requires that any facilities
that are identifiable as being for handicapped
students be comparable in quality to other facilities
of the recipient. A number of comments objected to
this section on the basis that it encourages the
creation and maintenance of such facilities. Thisis
not the intent of the provision. A separate facility
violates Section 504 unless it is indeed necessary to
the provision of an appropriate education to certain
handicapped students. In those instances in which
such facilities are necessary (as might be the case,
for example, for severely retarded persons), this
provision requires that the educational services
provided be comparable to those provided in the
facilities of the recipient that are not identifiable as
being for handicapped persons.

25. Evaluation and placement. Because the
failure to provide handicapped persons with an
appropriate education is so frequently the result of
milassfication or  misplacement, 104.33(b)(1)
makes compliance with its provisions contingent
upon adherence to certain procedures designed to
ensure appropriate classification and placement.
These procedures, delineated in 104.35 and 104.36,
are concerned with testing and other evaluation
methods and with procedural due process rights.

Section 104.35(a) requires that an individual
evaluation be conducted before any action is taken
with respect either to the initial placement of a
handicapped child in a regular or specia education
program or to any subsequent significant change in that
placement. Thus, a full reevauation is not required
every time an adjustment in placement is made.
“Any action” includes denials of placement.

Paragraphs (b) and (c) of 104.35 establishes
procedures designed to ensure that children are not
misclassified, unnecessarily labeled as being
handicapped, or incorrectly placed because of
ingppropriate selection, administration, or interpretation
of evaudion materids. This problem has been
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extengvely documented in  “Issues in the
Classification of Children,” a report by the Project
on Classfication of Exceptional Children, in which
the HEW Interagency Task Force participated. The
provisions of these paragraphs are aimed primarily
at abuses in the placement process that result from
misuse of, or undue or misplaced reliance on,
standardized scholastic aptitude tests.

Paragraph (b) has been shortened but not
substantively changed. The requirement in former
subparagraph (1) that recipients provide and
administer evaluation materials in the native
language of the student has been deleted as
unnecessary, since the same requirement aready
exists under Title VI and is more appropriately
covered under that statute. Paragraphs (1) and (2)
are, in generd, intended to prevent misinterpretation
and similar misuse of test scores and, in particular,
to avoid undue reliance on genera intelligence
tests. Subparagraph (3) requires a recipient to
administer tests to a student with impaired sensory,
manual, or speaking skills in whatever manner is
necessary to avoid distortion of the test results by
the impairment. Former subparagraph (4) has been
ddeted as unnecessarily repetitive of the other
provisions of this paragraph.

Paragraph (c) requires a recipient to draw upon
avariety of sourcesin the evaluation process so that
the possibility of error in classification is
minimized. In particular, it requires that all
significant factors relating to the learning process,
including adaptive behavior, be considered.
(Adaptive behavior is the effectiveness with which
the individual meets the standards of personal
independence and social responsibility expected of
his or her age and cultural group.) Information from
all sources must be documented and considered by
a group of persons, and the procedure must ensure
that the child is placed in the most integrated setting
appropriate.

The proposed regulation would have required a
complete individual reevaluation of the student
each year. The Department has concluded that it is
inappropriate in the Section 504 regulation to
require full reevaluations on such arigid schedule.
Accordingly,  104.35(c)  requires  periodic
reevaluations and specifies that reevauations in
accordance with the EHA will constitute
compliance. The proposed regulation implementing
the EHA alows reevaluation at three-year intervals
except under certain specified circumstances.

Under 104.36, a recipient must establish a
system of due process procedures to be afforded to
parents or guardians before the recipient takes any
action regarding the identification, evaluation, or
educational placement of a person who, because of



handicap, needs or is believed to need specid
education or related services. This section has been
revised. Because the due process procedures of the
EHA, incorporated by reference in the proposed
Section 504 regulation, are inappropriate for some
recipients not subject to that Act, the section now
specifies minimum necessary procedures. notice, a
right to inspect records, an impartial hearing with a
right to representation by counsel, and a review
procedure. The EHA procedures remain one means
of meeting the regulation's due process
requirements, however, and are recommended to
recipients as amodel.

26. Nonacademic services. Section 104.37
requires a recipient to provide nonacademic and
extracurricular services and activities in such
manner as is necessary to afford handicapped
students an equa opportunity for participation.
Because these services and activities are part of a
recipient's education program, they must, in
accordance with the provisions of 104.34, be
provided inthe most integrated setting appropriate.

Revised paragraph (¢)(2) does permit separation or
differentiation with respect to the provision of physica
education and athletics activities, but only if qualified
handicapped students are aso alowed the
opportunity to compete for regular teams or
participate in regular activities. Most handicapped
students are able to participate in one or more
regular physical education and athletics activities.

Finally, the one-year transition period provided
in a proposed section was deleted in response to the
almost unanimous objection of commenters to that
provision.

27. Preschool and adult education. Section
104.38 prohibits discrimination on the basis of
handicap in preschool and adult education programs.
Former paragraph (b), which emphasized that
compensatory programs for disadvantaged children are
subject to Section 504, has been deleted as
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unnecessary, since it is comprehended by paragraph
(3.

28. Private education. Section 104.39 sets
forth the requirements applicable to recipients that
operate private education programs and activities.
The obligations of these recipients have been
changed in two significant respects: first, private
schools are subject to the evaluation and due
process provisions of the subpart only if they
operate specia education programs; second, under
104.39(b), they may change more for providing
services to handicapped students than to
nonhandicapped students to the extent that
additional charges can be justified by increased
COsts.

Paragraph (a) of 104.39 isintended to make
clear that recipients that operate private education
programs and activities are not required to provide
an appropriate education to handicapped students
with special educational needs if the recipient does
not offer programs designed to meet those needs.
Thus, a private school that has no program for
mentally retarded persons is neither required to
admit such a person into its program nor to arrange
or pay for the provision of the person’s education in
another program. A private recipient without a
specia program for blind students, however, would
not be permitted to exclude, on the basis of
blindness, a blind applicant who is able to
participate in the regular program with minor
adjustments in the manner in which the program is
normally offered.
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COMPLIANCE STATEMENT

TITLE VI, CIVIL RIGHTS ACT OF 1964, THE MODIFIED COURT ORDER, CIVIL ACTION
5281, FEDERAL DISTRICT COURT, EASTERN DISTRICT OF TEXAS, TYLER DIVISION

Reviews of local education agencies pertaining to compliance with Title VI Civil Rights
Act of 1964 and with specific requirements of the Modified Court order, Civil Action No.
5281, Federal District Court, Eastern District of Texas, Tyler Division are conducted
periodically by staff representatives of the Texas Education Agency. These reviews cover
at least the following policies and practices:
(1) acceptance policies on student transfers from other school districts;
(2) operation of school bus routes or runs on a non-segregated basis;
(3) nondiscrimination in extracurricular activities and the use of school facilities;
(4) nondiscriminatory practices in the hiring, assigning, promoting, paying,
demoting, reassigning, or dismissing of faculty and staff members who work
with children;
(5) enrollment and assignment of students without discrimination on the basis of
race, color, or national origin;
(6) nondiscriminatory practices relating to the use of a student’ sfirst language; and
(7) evidence of published procedures for hearing complaints and grievances.

In addition to conducting reviews, the Texas Education Agency staff representatives check
complaints of discrimination made by a citizen or citizens residing in a school district
whereit is aleged discriminatory practices have occurred or are occurring.

Where aviolation of Title VI of the Civil Rights Act is found, the findings are reported to
the Office for Civil Rights, U.S. Department of Education.

If there is a direct violation of the Court Order in Civil Action No. 5281 that cannot be

cleared through negotiation, the sanctions required by the Court Order are applied.

TITLE VII, CIVIL RIGHTS ACT OF 1964; EXECUTIVE ORDERS 11246 AND 11375; TITLE IX, 1973
EDUCATION AMENDMENTS; REHABILITATION ACT OF 1973 AS AMENDED; 1974
AMENDMENTS TO THE WAGE-HOUR LAW EXPANDING.

THE AGE DISCRIMINATION IN EMPLOYMENT ACT OF 1967; AND VIETNAM ERA VETERANS
READJUSTMENT ASSISTANCE ACT OF 1972 ASAMENDED IN 1974.

It is the policy of the Texas Education Agency to comply fully with the nondiscrimination provisions of all
federal and state laws and regulations by assuring that no person shall be excluded from consideration for
recruitment, selection, appointment, training, promotion, retention, or any other personnel action, or be
denied any benefits or participation in any programs or activities, which it operates on the grounds of race,
religion, color, national origin, sex, handicap, age, or veteran status (except where age, sex, or handicap
congtitute a bona fide occupational qualification necessary to proper and efficient administration). The Texas
Education Agency makes positive efforts to employ and advance in employment all protected groups.
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